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Abrolhos conclui ciclo de formacao dos
condutores de visitantes

Cerca de 30 condutores foram capacitados durante o curso

O Parque Nacional Marinho dos Abrolhos
promoveu nos dias 22 e 23 de novembro o
Il médulo do curso de formacdo de condu-
tores de visitantes, intitulado “Turismo e Sus-
tentabilidade no Parque Nacional Marinho
dos Abrolhos”, que abordou o tema meio
ambiente e cultura com énfase na unidade de
conservacao. O curso completa os requisitos
minimos para a capacitacdo de condutores de
visitantes conforme sugerido pela IN n° 02,
de 03 de maio de 2016, que trata do assunto.

O processo de capacitacdo comegou em abril
com o primeiro moédulo “Principios da interpre-
tacdo ambiental e exceléncia no atendimento
aos visitantes”. O segundo moédulo foi realizado
entre julho e agosto e tratou de primeiros socor-
ros com énfase em reanimacao cardiopulmonar
e oxigénio em emergéncias de mergulho.

Ao todo foram 30 pessoas capacitadas no
ultimo mddulo, que assim como os demais
foi voltado principalmente para os profissio-
nais que ja atuam nas atividades de visita-
cao ao Parque. “A capacitacdo é uma opor-
tunidade de formacao continuada e dialogo
com os condutores como ferramenta de en-
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gajamento para
0 cumprimento
das normas e a
busca pela quali-
ficacdo da experi-
éncia de visitacdo
no parque”, des-
taca o chefe da
unidade, Fernan-
do Repinaldo.

Nos dois dias
de programacéao
foram realizadas
dindmicas de in-
tegracdo, traba-
lhos em grupo e
palestras sobre os
atrativos do Par-
que, aspectos da
cultura regional, sustentabilidade no turismo,
além de outros assuntos relevantes ao desen-
volvimento da atividade. O curso contou com
a moderacdo da voluntaria Paula Montene-
gro, turismdloga, que apresentou a norma
ABNT 15285 que trata das competéncias, co-
nhecimentos, habilidades e atitudes dos Con-
dutores de Visitantes. Houve também palestra
com o Coordenador da Camara de Turismo da
Costa das Baleias, que falou sobre a importan-
cia do profissionalismo na prestacao de servi-
¢os em turismo, e com o diretor da agéncia
Natura Ecoturismo, de Vitéria, sobre condutas
adequadas e técnicas de monitoramento dos
impactos da visitacéo.
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O instrutor de mergulho Mitchel Kipgem
ja participou de varios cursos oferecidos pelo
Parque ao longo dos Ultimos anos e hoje é
representante titular dos condutores no Con-
selho Consultivo da UC. “A oportunidade de
participar pela primeira vez como palestrante
foi muito marcante e acredito que os profis-
sionais mais experientes podem em momen-
tos como este contribuir muito com a forma-
¢ao de novos condutores”, afirma Kipgem.

www.icmbio.gov.br
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Chapada dos Veadeiros recebe
representantes comunitarios e equipe
da Cavernas do Peruacu

Entre os dias 2 e 3 de dezembro, o Parque
Nacional da Chapada dos Veadeiros recebeu re-
presentantes indigenas Xacriabd, quilombolas e
a equipe do Parque Nacional e da Area de Pro-
tecdo Ambiental Cavernas do Peruacu. O encon-
tro teve como objetivo promover o intercambio
de saberes sobre recuperacdo ambiental do Cer-
rado por meio da semeadura direta com exe-
cutores da iniciativa na Chapada dos Veadeiros.

O intercambio faz parte do projeto PPP-
-Ecos que ocorre na terra indigena Xacriaba,
sobreposta a APA Cavernas do Peruagu. O PPP
Ecos tem como objetivo o cercamento de uma
vereda do Rio Peruacu que foi queimada por
um incéndio florestal em 2013. Com o encon-
tro, os indigenas, que também sao proponen-
tes da iniciativa, querem buscar referéncias e
parcerias para agoes futuras.

No ICMBio, Centro Nacional de Avaliacdo
da Biodiversidade e de Pesquisa e Conserva-
¢ado do Cerrado (CBC) é referéncia em recupe-
racdo ambiental do Cerrado. “As acbes dessa
natureza possibilitam a criacdo de uma rede
de pessoas para pensa e trabalhar a restau-
racdo ambiental, uma vez que as unidades
brasileiras do cerrado apresentam problemas
semelhantes de degradacdo ambiental”, ava-

lia o analista ambiental do CBC, Alexandre
Sampaio. Além do CBC, o projeto conta com
a parceria da Universidade de Brasilia (UnB).
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A programacao contou com roda de conver-
sa com os coletores de semente da Chapada
dos Veadeiros, exposicao dialogada das meto-
dologias aplicadas e experiéncias aprendidas
ao longo dos cinco anos do projeto de restau-
racdo ambiental, além da visita de campo as
areas restauradas.

“A transmissao do conhecimento é mais efi-
ciente durante um intercdmbio pois ha uma
troca de mao dupla entre semelhantes e com-
plementa que conhecer outras experiéncias é
sempre inspirador, pois mostra que solucdes
sdo possiveis”, ressalta a professora da UnB,
Isabel Schmidt.




Ciclo de Formacao em
Gestao para Resultados

retorna em 2018

O Ciclo de Formacao em Gestédo para Resul-
tados (PGR) voltara a ser realizado no préximo
ano. A formacao teve de ser interrompida em
2017 devido ao alto custo da formacao, es-
pecialmente porque ela dependia, até entéo,
de contratagdo de consultoria. Para o ano que
vem, a Divisao de Gestao Estratégica e Moder-
nizacdo (DGEM), o Comité Assessor de Apoio
ao Planejamento e Gestdo Estratégica (CAP-
GE) e a ACADEBIo pretendem que o curso seja
ministrado por instrutores formados pelo pro-
prio ICMBIo, ressaltando ainda mais o papel
da ACADEBIo na capacitacdo dos servidores.

O PGR teve quatro edicoes entre os anos
de 2011 e 2016. Neste periodo, 88 servidores
passaram pela formacao, 17 deles oriundos
de 6rgaos parceiros do SISNAMA. Ao longo
do processo, o curso deixou de ser ministrado
inteiramente por consultores externos, ado-
tando um formato misto e agora passara a ser
ministrado inteiramente por instrutores capa-
citados internamente.

Nao faltam motivos para a continuidade
do Ciclo de Formacdo em Gestao para Resul-
tados. No Levantamento de Necessidades de
Capacitagdo — LNC realizado no final de 2016,
73% dos servidores e 63% dos gestores res-
pondentes apontaram que necessitam adqui-
rir competéncia no tema “modelo de gestdo
para resultados”. O tema “habilidades rela-
cionais para trabalho em equipe e gestao de
conflitos interpessoais” foi indicado por 71%
dos servidores e 72% dos gestores responden-
tes. Esses assuntos, entre outros como “ges-
tdo de equipes”, “auto lideranca e motivacdo”
e "lideranca”, temas dentre os mais citados
no LNC de 2016, fazem parte do contetido do
curso de Gestdo para Resultados.

Para além dos apontamentos do LNC de
2016, em setembro de 2016 aturma da DGEM
e do CAPGE aplicou uma consulta aos ex-
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-alunos dos quatro
Ciclos de Formacao
em Gestao para Re-
sultados ja realiza-
dos. Essa consulta
trouxe uma nocgao
do impacto da for-
macao nas diversas
unidades organiza-
cionais do ICMBio.

Dentre varias in-
formacées colhidas
na consulta, uma
que vale o destaque
é que, na opinido da
maioria dos respon-
dentes, o impacto do
trabalho  aplicativo
final em suas unida-
des organizacionais
foi positivo (53,6%)
ou muito positivo
(21,4%).

Além disso, 93,3% dos respondentes in-
formaram que aplicam, em suas unidades de
lotacdo atuais, os conhecimentos adquiridos
na formacéo, e 53,3% deles aplicaram ou apli-
cam esses conhecimentos em outras unidades
organizacionais de suas instituicoes.

A ideia, no quinto ciclo, é trazer o prota-
gonismo da instrucdo para os servidores ins-
trutores do ICMBio, contando em alguma
medida, com a participacdo de especialistas
convidados externos. Com base no apren-
dizado acumulado com as edicbes passadas
do PGR e nas demandas por capacitacoes dos
gestores do ICMBIo, alguns conteddos devem
permanecer e outros serdo acrescentados,
como por exemplo “planejamento e gestao

www.icmbio.gov.br
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de projetos”, apontado por 75% dos servido-
res respondentes ao LNC 2016, mas que nao
consta da programacao original do PGR.

“O ICMBio foi pioneiro no setor publico em
estabelecer uma gestao estratégica consisten-
te desde sua criacdo, apoiada numa ferramen-
ta de medicdo de desempenho e alinhamento
organizacional, o SIGE. O PGR nasceu nesse
contexto, e conseguiu se tornar a principal
ferramenta de disseminacdo de cultura para
resultados na Instituicdo”, conta Roberta Sou-
za, Chefe da DGEM.

“Esta edicdo do PGR, contudo, foi construida
a partir de uma reflexao sobre a experiéncia de
execucdo da gestdo estratégica ao longo dos
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Ciclo de Formagéo vai fortalecer ainda mais o papel da ACADEBio

10 anos de existéncia do Instituto e do apren-
dizado do corpo de instrutores na pratica de
atividades de consultoria interna ao longo dos
Ultimos cinco anos”, aponta Marina Kluppel,
Chefe da ACADEBIo e instrutora da formacao.

Levando-se em conta um cenério de mu-
dancas constantes, tanto politicas quanto so-
ciais, e sem perder de vista o proposito maior
do Servico Publico em oferecer valor social, o
PGRS5 terd como proposito formar pessoas ca-
pazes de promover mudangas em um mundo
caracterizado pelas transformagbes constan-
tes e pela crescente complexidade da gestao
ambiental publica, que gerem resultados para
a conservagao e valor para a sociedade.
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Cada vez mais frequente, tanto para profis-
sionais freelancers ou até mesmo para empre-
gados de uma empresa, o teletrabalho é uma
das grandes inovagdes no mundo do trabalho,
possibilitando ao empreendedor uma estrutu-
ra mais enxuta e até trazendo mais motiva-
cao ao trabalhador. Consiste no trabalho re-
moto, utilizando a Internet e outros meios de
comunicagdo. Desde 13 de julho deste ano,
trabalhadores que optem por essa modalida-
de adquiriram os mesmos direitos que os que
comparecem fisicamente as empresas.

O teletrabalho vai passar a ser uma realida-
de para o ICMBio. Na ultima sexta-feira (8), o
6rgao regulamentou a modalidade de traba-
lho, que vai permitir aos servidores executem
as atividades fora das dependéncias do ICM-
Bio de maneira permanente ou peridédica por
meio da Portaria 805 (08/12/2017). “Adotare-
mos um periodo de experiéncia que vai durar
doze meses”, conta o servidor Renato Melo,
que trabalhou na portaria. “O teletrabalho vai
obedecer a regras gerais, definidas pelo ICM-
Bio, e a regras especificas dentro de cada co-
ordenacao”, acrescenta Melo.

Incialmente, duas coordenacbes possuem
regulamentacdo para adotar o teletrabalho.
Na Coordenacdo Geral de Criacdo, Planeja-
mento e Avaliacdo de Unidades de Conserva-
¢ao (CGCAP/DIMAN), a selecao dos servidores
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implementa
teletrabalho

se darad por meio de indicagdo, enquanto que
na Coordenacdo Geral de Consolidacdo Terri-
torial (CGTER/DISAT), serd feita tanto por indi-
cacdo quanto por processo seletivo.

A iniciativa serd avaliada trimestralmente
pelo Comité Gestor a fim de verificar a efici-
éncia do teletrabalho implantado nessas uni-
dades organizacionais.

COMO FUNCIONA

Um dos requisitos para a implementacao sera
a definicdo de metas de desempenho diérias, se-
manais ou mensais que devem ser alinhadas as
da unidade organizacional e também ao Plano
Estratégico do ICMBio. Servidores que seguirem
essa modalidade de trabalho deverdo ter metas
de desempenho superiores, no minimo, de 20%
em relacdo aos colegas que executam a mesma
atividade nas dependéncias do ICMBio.

O teletrabalho s6 é valido para servidores
efetivos. Colaboradores, estagiarios ou ocu-
pantes de cargos DAS e seus respectivos subs-
titutos ndo podem aderir a modalidade.

A implementacdo do teletrabalho ndo ex-
clui eventuais comparecimentos a sede. Por
esse motivo, o auxilio-transporte sera pago de
maneira proporcional aos dias que for neces-
sario ir até a unidade de lotacéo.

www.icmbio.gov.br

Doacao amplia areas regularizadas de UCs

O presidente do Instituto Chico Mendes
de Conservacdo da Biodiversidade (ICMBio),
Ricardo Soavinski, assinou o recebimento da
doacdo de 2.311 hectares de terra, fruto da
Compensacdo de Reserva Legal (CRL). Com
isso, o Parque Nacional Grande Sertao Veredas
recebeu 413 hectares de terras. J& a unidade
Estacdo Ecoldgica da Terra do Meio, localizada
na Amazonia, ampliou seu tamanho em mais
1.898 hectares de area regularizada. Soavinski
ressaltou que a CRL em unidades de conserva-
¢ao é um instrumento que todos ganham.

“Ganha o proprietario de imével com défi-
cit de reserva legal, pois tem uma alternativa
definitiva para o seu passivo ambiental, e ga-
nha o ICMBio com a consolidacdo do territério
da unidade, permitindo a sua efetiva implan-
tacdo”, ressalta Soavinski. A coordenadora de
Compensacao de Reserva Legal e Incorpora-
¢do de Terras Publicas, Carla Lessa, afirmou
que o ano de 2017 se configurou como o ano
de consolidacdo da CRL no ICMBio.

“Os mais de 12.000 hectares recebidos em
doagdo equivalem a mais de 50% do total de
imoveis doados por esse mecanismo desde
2012, um recorde absoluto”, comemora Carla.
De acordo com ela, ha ainda 500 mil hectares
de areas em unidades de conservacdo aptas
para compensacdo e centenas de outros pro-
cessos tramitando com o mesmo objetivo. “A
efetivacdo destas doacgdes passa por maior di-
vulgacdo do mecanismo junto a proprietarios
de terra e érgaos estaduais de meio ambien-
te”, defende. A coordenadora-geral de Conso-
lidacao Territorial, Eliani Maciel Lima, diz que o
ICMBio consolidou a forma de operacionalizar
0 mecanismo da CRL. “Para dar mais escala na
aplicacdo e celeridade ao mecanismo, temos
investido também na contratacdo de servigos
voltados para a instrucdo do processo de com-
pensacao de reserva legal”, ressaltou.

SOBRE AS UNIDADES
Localizado no bioma do Cerrado, o Parque
Nacional Grande Sertdo Veredas tem uma area

de 230.854,42 hectares. O Parque foi criado em
maio de 2004, e o nome é uma homenagem a
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uma das mais importantes obras literarias bra-
sileiras, o romance Grande Sertao Veredas, de
Jodo Guimaraes Rosa. Além de proporcionar a
protecao de diversas espécies da flora e da fau-
na, algumas ameacadas de extincdo, e de ecos-
sistemas tipicos do Cerrado, o Parque objetiva,
também, a pesquisa cientifica, a educagdo am-
biental, a recreacdo em contato com a nature-
za e o estimulo ao desenvolvimento regional
em bases sustentaveis.

J4 a Estacao Ecoldgica da Terra do Meio, na
Amazonia, possui uma area de 3.373.133,89
hectares, e foi criada em por decreto em 17
de fevereiro de 2005. A reserva esta localiza-
da nos municipios de Altamira e Sdo Félix do
Xingu, no Para, e tem o objetivo de preservar
0s ecossistemas naturais existentes, possibili-
tando a realizacdo de pesquisas cientificas e
o desenvolvimento de atividades de educacao
ambiental, conforme o Plano de Manejo da
unidade de conservacdo. A Estacao Ecoldgica
abriga diversas espécies ameacadas de extin-
cao: aves, anfibios, peixes, mamiferos, répteis.

COMPENSACAO DE RESERVA LEGAL (CRL)

E um dispositivo, previsto no inciso Ill e pa-
ragrafos 5° a 7° do art. 66 do Cddigo Flores-
tal (Lei Federal n° 12.651/2012), por meio do
qual as Unidades de Conservacdo de dominio
publico com pendéncia de regularizacao fun-
didria podem receber, em doacéo, iméveis pri-
vados localizados em seu interior para fins de
Compensacédo de Reserva Legal de imoéveis fora
da UC desde que sejam localizados no mesmo
bioma. Nesse intuito, o ICMBio, apds anélise
técnica, emite certiddo de habilitacdo do imo-
vel para este fim assegurando aos interessados
a legitimidade da transacdo do imoével.

Bruno Bimbato
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Presidente Soavinski assina termo de doacéo



ESEC do Taim realiza oficina de
elaboracao do Plano de Manejo

Entre os dias 4 e 8 de dezembro ocorreu a
oficina de planejamento para a elaboragao do
plano de manejo da Estacdo Ecoldgica (ESEC)
do Taim. O evento foi organizado pela equipe
da unidade em parceria com a Coordenacédo de
Elaboracéo e Revisdo de Planos de Manejo (CO-
MAN) e do Conselho Consultivo da unidade.

Apoés a apresentacdo da metodologia de
elaboracédo de planos de manejo pela COMAN
e compreensao pelos participantes das etapas
que envolverdo a elaboracédo do plano de ma-
nejo da unidade deu-se inicio aos trabalhos
que serdo conduzidos de forma participativa.

A oficina contou com a participacdo das
24 instituicbes que compdem o conselho da
unidade, que em reunido ordinaria do conse-
lho, deliberaram importantes decisdes como
definicao de grupo de trabalho para normas
para a zona de amortecimento da unidade,
indicacdo de instituicbes e pesquisadores
para composicdo da préxima oficina de pla-
nejamento participativo.

Assim como o processo de ampliacdo da Es-
tacdo Ecoldgica do Taim construido de forma
participativa dentro do conselho consultivo e
que hoje é exemplo de gestédo, a elaboracao
do plano de manejo também serad conduzida
partir de um pacto social para que seja incor-
porado ao cotidiano dos moradores do entor-
no da unidade e pelas instituicdes da regido.

A oficina ainda contou com a participagao
do laboratério de Modelagem da Universida-
de Federal do Rio Grande do Sul que apre-
sentou o WEBGIS da ESEC do Taim, banco de
dados georreferenciado colaborativo desen-
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volvido para o apoio a gestao e tomada de
decisdo da unidade que permite através da
web a participacdo publica, além da apre-
sentacdo dos veiculos aéreos nao tripuladas
VANTS desenvolvidos pela equipe do labora-
torio da universidade.

www.icmbio.gov.br

Plano de Manejo sera processo participativo
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Flona do Tapirapé-Aquiri renova
Conselho Consultivo

O novo conselho consultivo da Floresta Na-
cional (Flona) Tapirapé-Aquiri tomou posse no
Ultimo dia 05 de dezembro. Os novos mem-
bros do conselho terdo um mandato de dois
anos. Antes de assumir, os conselheiros pas-
saram por um processo de capacitacdo que
apresentou projetos em andamento na uni-
dade de forma a estimular o envolvimento e
fortalecer a atuacdo do conselho na gestdo de
possiveis conflitos que podem surgir. “Foi um
processo de capacitacdo intenso, onde impor-
tantes componentes da gestdo participativa,
a exemplo do regimento interno e o plano de
acao do conselho foram revisados”, explica o
gestor da unidade, André Luis Macedo.

O evento também foi a oportunidade de
celebracdo do Dia Mundial do Voluntariado
com a formatura da nova turma de monito-
res ambientais, cujo curso iniciou no primeiro
semestre de 2017. A turma anterior fechou o
ciclo de atuacao, repassando, de maneira sim-
bdlica, os trabalhos para os recém-formados.
Os voluntarios receberam certificado de honra
ao mérito ambiental pela prestacdo de servi-
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Voluntérios da unidade também foram homenageados no evento

cos de conservacao da biodiversidade. “E uma
forma de reconhecimento por parte da gestdo
da unidade pelo apoio do grupo ao Programa
de Educacdo Ambiental, que em 2017 atingiu
cerca de mil usudrios em visitas guiadas no
interior das unidades de conservacdo do mo-
saico Carajas”, conta Macedo.

Por fim, cerca de 5 mil mudas produzidas
com apoio dos voluntarios de sementes nati-
vas da Flona foram entregues para compor a
restauracdo ambiental de flora ameacada de
extincdo. Para Macedo, a realizacdo de forma
integrada da posse da nova composicdo do
conselho consultivo e formatura dos monito-
res ambientais, reforca a participagao social
e mobilizacdo da sociedade para as acbes de
conservagao da Floresta Nacional. “"H& pou-
cos anos, a unidade de conservagdo era pra-
ticamente desconhecida pela sociedade local,
hoje, com a ajuda dos voluntarios e do con-
selho consultivo, esse quadro esta sendo alte-
rado, o que tem resultado no estabelecimen-
to de novas parcerias, pesquisas cientificas e
projetos socioambientais”, conclui.
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Mosaico da Amazonia Oriental

reune conselheiros

No periodo de 6 a 8 de dezembro, no mu-
nicipio de Laranjal do Jari (AP), foi realizada a
X Reunido do Conselho Consultivo do Mosai-
co de Areas Protegidas da Amazénia Oriental.
A pauta incluiu assuntos como o monitora-
mento da Biodiversidade do Parque Nacional
(Parna) Montanhas do Tumucumaque, a expe-
dicdo do Projeto Impacto do Mercurio em are-
as protegidas na Amazonia oriental e acoes
do projeto de Educomunicacéo.

O cientista ambiental e consultor do projeto
de Educomunicacdo, Marcos Pinheiro, apre-
sentou aos conselheiros um estudo sobre o
Mosaico, trazendo subsidios para a elaboracao
de um Plano de Protecdo. Durante o evento foi
feita uma dinamica com os conselheiros, que
identificaram os beneficios, ameacas e fragili-
dades do Mosaico da Amazonia Oriental.

O Conselho Consultivo tem o objetivo de
acompanhar e apoiar a gestao territorial das
areas protegidas do oeste do Amapa e norte
do Pard, envolvendo os povos que moram nes-
tas areas e no seu entorno. Possui 30 cadeiras
compostas por extrativistas, agricultores as-
sentados, representantes dos povos indigenas
Wayana, Aparai, Katxuyana, Tiriyd e Wajapi e
gestores das unidades de conservacéo.

CRIACAO

O Mosaico da Amazénia Oriental é um ca-
nal de informacdo e didlogo entre todos os
que vivem dentro e no entorno das areas pro-
tegidas e abrange parte do Planalto das Guia-
nas, regiao reconhecida pela rica biodiversida-
de e diversidade sociocultural. Possui mais de
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12,3 milhoes de hectares e é formado por trés
terras indigenas (TI) e seis unidades de con-
servacdo (UCQ). Foi reconhecido em 2013 pelo
Ministério do Meio Ambiente com o nome de
Mosaico do Oeste do Amapa e Norte do Para.

As Areas Protegidas que compée o Mosai-
co da Amazonia Oriental sdo: Parque Nacional
Montanhas do Tumucumaque, Floresta Nacio-
nal do Amap4, Reserva de Desenvolvimento
Sustentavel do Rio Iratapuru, Floresta Esta-
dual do Amap4, Parque Natural Municipal do
Cancao, Reserva Extrativista Beija-Flor Brilho
de Fogo, Terra Indigena Wajapi, Terra Indige-
na Parque do Tumucumaque e Terra Indigena
Rio Paru D’Este.

A X Reunido Ordinaria do Conselho Consul-
tivo é promovida pelo Instituto de Pesquisa e
Formacéo Indigena (lepé) e pelo Instituto Chi-
co Mendes de Conservacao da Biodiversidade
(ICMBio), e contou com o apoio das Organiza-
¢oes Nao Governamentais WWEF Brasil, Rainfo-
rest Foundation Noruega e Gordon and Betty
Moore Foundation.

“ CAMARA MUNICIPAL
| DELARANJAL» JARI
o

Dlgierwatmdda
Conselheiros debateram conjuntura da Amazoénia Oriental

www.icmbio.gov.br
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Parque Nacional de Brasilia doa
bicicletas apreendidas para

projetos sociais

No ultimo sédbado (9), o Parque Nacional de
Brasilia realizou a doacdo de 16 bicicletas apre-
endidas para o Grupo Escoteiro Moraes das
Antas (GEMA). Os equipamentos sao oriundos
de apreensao pela equipe de fiscais do parque
em acOes de combate a pesca e caca ilegal na
barragem de Santa Maria. As bicicletas serao
restauradas pelos escoteiros e entdo destina-
das ao projeto “Doe Bicicleta”, cuja gestdo é de
responsabilidade da ONG Rodas da Paz.

Apos a recuperagao, as bicicletas sao desti-
nadas a uma série de acdes sociais; parte das
doacoes é voltada para atender aos alunos da
area rural e instituicdes sociais diversas, outra
parte é encaminhada no final do ano para os
Correios, que procuram atender as “cartas ao
Papai Noel”. Algumas ja tiveram suas pecas
aproveitadas para a criacdo de bicicletas adap-
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Bicicletas serdo reformadas por escoteiros e doadas para a Rodas da Paz

tadas a portadores de necessidades especiais
e outras ainda sdo utilizadas em projetos de
geracao de renda, como em cursos de meca-
nica basica oferecidos junto a comunidades
carentes. A cada ano, cerca de 500 bicicletas
sdo arrecadadas, consertadas e distribuidas.

A doacao, na modalidade prevista no art.
136, paragrafo tnico do Decreto 6.514/2008,
foi viabilizada apds a autorizacdo da Coorde-
nacdo Regional do ICMBio em Lagoa Santa —
CR11: “O GEMA foi o recebedor das bicicletas,
mas estas terdo como destino final um publi-
co carente, que dificilmente teria acesso a tais
bens se ndo pela doacdo, cumprindo-se assim
o que a legislacdo determina quanto a ade-
quacdo e a execugdo dos fins institucionais
dos beneficiarios. E extremamente gratifican-
te fazer uma doacéo de bens apreendidos que
terd efetiva repercussao social, por exemplo,
alegrando a vida de criangas carentes”, resu-
me o analista ambiental Leonardo Mohr, que
também organizou o evento.

Segundo a chefe do parque, Juliana de Bar-
ros Alves, a intencdo é que esta seja apenas
uma de outras acdes de parceria do GEMA
com a unidade de conservagdo, jA que no
momento da doacdo, o grupo se colocou a
disposicao para atuar como voluntario no Par-
que Nacional de Brasilia. “Escotismo e natu-
reza sdo indissociaveis, portanto, nada mais
natural do que abrir nossas portas para uma
instituicao identificada com o meio ambiente.
Precisamos cada vez mais fazer parcerias com
nossos potenciais aliados”, disse Juliana.

Quem quiser doar bicicletas para o projeto
pode entregar o material na sede do GEMA,
localizada no final da Asa Norte (SGAN 916,
no interior do Corpo de Bombeiros Militar do
DF —GEPRAM).
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Serra da Capivara apresenta nova

gestora

Parque Nacional da Serra da Capivara é conhecido por suas
pinturas rupestres

Na ultima quinta-feira (07), o ICMBio apre-
sentou a nova chefe do Parque Nacional da
Serra da Capivara, a analista ambiental Lucia-
na Nars. Estiveram presentes na solenidade o
Chefe de Gabinete da Presidéncia do ICMBio,
Wajdi Mishmish; a governadora do Piaui em
exercicio; Margarete Coelho, a coordenado-
ra regional do ICMBio, Ana Célia Verdas; a
prefeita de Sdo Raimundo Nonato, Carmelita
Castro; além de representantes da Fundacédo
Museu do Homem Americano (FUNDHAM),
do Instituto do Patrimonio Histoérico e Artis-
tico Nacional (IPHAM), Universidade Estadual
do Piaui (Uespi), Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB) dentre outros.

Durante a ceriménia, Luciana agradeceu
a Dr2 Niede Guidon por todas as conquistas
em prol do Parque e pontuou como “prin-
cipal eixo de atuacdo o fortalecimento das
relacdes entre a sociedade local e a Unida-
de”. Segundo ela, “é importante diversificar
e ampliar as parcerias para que os resultados
sejam favoraveis a todos”.

“A posse da analista ambiental Lucia-
na Nars representa a confirmacdo do novo
modelo de gestao que se pretende alcancar
no Parque, baseado no maior didlogo com a
sociedade e demais instituicdes, calcado em

acbes estruturantes ja concretizadas e em
andamento, objetivando o fortalecimento da
Instituicdo e da gestao da unidade, que é Pa-
triménio Cultural da Humanidade”, pontuou
a coordenadora regional, Ana Célia Verdas.

Representando a Presidéncia do 6rgao, Wa-
jdi destacou que “O ICMBio estd empenhado
em adotar medidas de reforco da gestdo do
Parque Nacional Serra da Capivara e a chegada
da nova chefe e o reforco da equipe, inaugu-
ram uma nova etapa da gestao da unidade”.

O Parque Nacional Serra da Capivara foi
criado através do Decreto de n° 83.548 de
5 de junho de 1979, com area de 100 000
hectares. A protecao ao Parque foi ampliada
pelo Decreto de n° 99.143 de 12 de marco
de 1990 com a criacdo de Areas de Preserva-
cao Permanentes adjacentes com total de 35
000 hectares. Localizado no semiéarido nor-
destino, fronteira entre duas formacodes geo-

Luciana Nars é a nova chefe do Parque Nacional da Serra da Capivara

I6gicas, com serras, vales e planicie, o parque
abriga fauna e flora especificas da Caatinga.

Pelo seu valor histérico e cultural, o Parque
Nacional da Serra da Capivara foi declarado
pela Organizacdo das Nacbes Unidas pela
Educacdo, Ciéncia e Cultura (Unesco), em
1991, Patrimonio Cultural da Humanidade.

www.icmbio.gov.br

Resex realiza mapeamento de

castanhais

Estudantes do curso de Engenharia Flores-
tal da Universidade Federal do Pard (UFPA)
- Campus Tucurui - deram inicio as atividades
de mapeamento de todos os castanhais exis-
tentes na area da Reserva Extrativista lpau-
-anilzinho, localizada no municipio de Baido
no Para. Eles estdo coletando informagdes
qualitativas e quantitativas sobre as casta-
nheiras, que fornecem frutos nutritivos uti-
lizados tanto para consumo como para co-
mercializacdo pelas populacdes extrativistas
locais. Segundo o chefe da Resex, Rodrigo Fi-
gueiredo, o trabalho faz parte de um acordo
entre o Instituto Chico Mendes de Conserva-
cdo da Biodiversidade (ICMBio) e a Universi-
dade Federal do Para (UFPA).

Para isso, foram desenvolvidas, inicial-
mente, atividades de inventario florestal em
oito castanhais da comunidade de Joana
Peres (norte da Resex), além de entrevistas
com comunitarios para identificar os princi-
pais produtos ndo madeireiros extraidos da
floresta e seus possiveis tensores ecoldgicos
e humanos. Além disso, serdo promovidas
acoes educativas as comunidades sobre a
importancia da conservacao e manejo ade-
quado das castanheiras

“A partir do estudo qualitativo e quantitati-
vo dos castanhais existentes na Resex, os mo-
radores poderao analisar melhor o potencial
socioecondmico do extrativismo da castanha,
passando a ter um controle anual mais sélido
sobre a producado e comercializagao desse pro-
duto da floresta”, ressalta Rodrigo Figueiredo.
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O Plano de Trabalho instituido “Avaliacdo
do potencial de extrativismo de frutos da es-
pécie castanheira (Bertholletia excelsa) como
fonte alimentar e de renda complementar
para as comunidades presentes na Reserva
Extrativista Ipau-Anilzinho” estabelece que as
atividades de monitoramento estdo previstas
para ocorreram até 1° semestre de 2022. O
trabalho estd sendo coordenado pelos pro-
fessores Jamerson Campos e Patricia Bilhalva
(UFPA Campus Altamira), Rodrigo Figueiredo
(ICMBio) e ainda conta com o apoio da lide-
ranca comunitaria da Vila de Joana Peres.

Mapeamento foi realizado na Resex Ipad-Anilzinho
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Resultados do Bolsa Verde sao
apresentados na Flona de Tefé

Entre os dias 27 e 29 de novembro, as pes-
quisadoras Liana Anderson, do Centro Nacio-
nal de Monitoramento e Alertas de Desastres
Naturais (Cemaden) e Ana Carolina Pessba, do
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE)
estiveram na Floresta Nacional (Flona) de Tefé
para divulgar os resultados de avaliacbes do
programa Bolsa Verde. A iniciativa é do Gover-
no Federal e visa transferéncia de renda para
familias em extrema pobreza que vivem em
areas de conservacao ambiental.

Representantes de 13 comunidades da Flo-
na falaram sobre a visdo, o uso e os impactos
do Bolsa Verde. Para o analista ambiental da
Flona, Rafael Rossato, a andlise realizada pelos
parceiros tem grande relevancia para a gestao
da UC. “Podemos verificar, a partir da inicia-
tiva, se o zoneamento e as normas do Plano
de Manejo estdo sendo respeitadas e, a par-
tir dai, definir estratégias e prioridades para a
gestao”, conta Rossato.

Aproximadamente 5 mil pessoas moram
nas 93 comunidades dentro da Flona. A
principal pratica é a agricultura de subsis-
téncia e a maior fonte de renda é a venda de
farinha de mandioca.

Segundo a pesquisadora Liana Anderson,
é preciso conhecer ainda mais as comunida-
des. “Para entender os riscos e impactos de
secas e cheias extremas na Amazonia é fun-
damental conhecer as praticas locais das co-
munidades que vivem nestas areas, entender
suas dinamicas, necessidades e vulnerabilida-
des”. Para Ana Carolina, entender a dinamica
local de mudancga na cobertura de solo pode,
também, auxiliar na interpretacéo de resulta-
dos das pesquisas em maior escala. As anali-
ses realizadas na Flona de Tefé estdo servindo
como estudo de caso para avaliacbes mais
abrangentes na Amazénia Legal, como parte
do projeto “Tropical Deforestation and Eco-
nomic Development”, atualmente em curso.
Esta é uma parceria entre as pesquisadoras e a
Norwegian School of Economics (NHH). Os co-
laboradores pretendem realizar analises ainda
mais profundas sobre as dindmicas da unida-
de. Os resultados devem ser apresentados a
comunidade na préxima reuniao do Conselho,
que serd em marco do ano que vem.

Bolsa Verde auxilia populagéo que vivem em unidades de
conservacao

Santarém recebe Seminario de

Pesquisa

Nos ultimos dias 06 e 07 de dezembro ocor-
reram o lll Seminario de Pesquisa da Floresta
Nacional do Tapajos e o | Seminério da Reserva
Extrativista Tapajés-Arapiuns. O tema foi “A ci-
éncia aplicada aos desafios de gestao da Flona
do Tapajés e da Resex Tapajos-Arapiuns”.

Durante o evento, a comunidade cientifi-
ca apresentou os resultados das pesquisas
desenvolvidas nas unidades de conservacao.
Além disso, moradores também apresenta-
ram trabalhos em formato de Relatos de Ex-
periéncias Técnicas e Populares. Mais de 100
trabalhos apresentados na forma de pésteres.

Os gestores Mauricio Santamaria e José Riso-
nei foram os moderadores das mesas. As pales-
tras abordaram as seguintes pautas: Manejo do
Estoque Pesqueiro (Dr. Bruno Braulino Batista/
UFOPA); Desafios para Conservacao dos Recur-
sos Aquaticos (Dra. Amanda Mortati/UFOPA) e
Alternativas Para a Producdo Sustentavel de Re-
cursos Pesqueiros (Dr. Luciano Jansen/UFOPA).

A palestra de abertura no segundo dia, de-
nominada “O Futuro da Floresta Amazénica
em transformacgao”, foi ministrada pelo Dr.
Jos Barlow da Universidade de Lancaster e do
grupo de pesquisa Rede Amazdnia Sustenta-
vel. As mesas envolveram os temas Dinamica
sobre o Fogo e Manejo Florestal. Foram mo-
deradas por Jackeline Spinola (ICMBio) e pro-
fessor Joao Ricardo Gama (UFOPA).

As palestras sobre o subtema Dindmica do
Uso do Fogo envolveram os tépicos: Impactos
do Uso do Fogo na Biodiversidade (Dra. Erica
Berenguer/Rede Amazoénia Sustentavel/ Univer-
sity of Oxford); Alternativas ao uso do fogo em
UCs/aspectos sociais (Dr. Osvaldo Kato/Embrapa
Amazonia Oriental) e Prevencdo e Monitoramen-
to de Incéndios Florestais com Uso de Imagens
de Satélites (Dr. Alessandro Palmeira/UFPA).

Na tarde do segundo dia, houve a mesa do

subtema Manejo Florestal, moderada pelo Dr.
Joédo Ricardo Gama da UFOPA. Nesta mesa fo-
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ram apresentadas as seguintes palestras: Histo-
rico do Manejo Florestal Comunitério na Flores-
ta Nacional do Tapajos e Resex Tapajés Arapiuns
(Msc. Everton Almeida — UFOPA); Manejo Flo-
restal Nao Madeireiro (Dr. Ricardo Scoles — UFO-
PA); Experiéncias do Manejo Florestal Comu-
nitario: conquistas e desafios (Sérgio Pimentel
— COOMFLONA) e Impactos do Manejo Florestal
Madeireiro na Biodiversidade e Funcionamento
Ecossistémico (Dr. Filipe Franca - Rede Amazoénia
Sustentavel - Lancaster University).

O analista ambiental do ICMBio, Darlison An-
drade, encerrou o dia com a palestra “Porque,
como e quando a Ciéncia deve ser Util a Gestdo
de Unidades de Conservacdo”. Apos a rodada de
perguntas os melhores trabalhos, nas categorias
resumos simples, expandidos e relatos de expe-
riéncias técnicas e populares, foram premiados.

Os Seminarios foram organizados pelo
ICMBio e pela Universidade Federal do Oeste
do Pard (UFOPA) em parceria com o Servico
Florestal Brasileiro (SFB), Embrapa Amazdnia
Oriental, Instituto Nacional de Pesquisa da
Amazodnia (INPA), Instituto Brasileiro de Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
(IBAMA), Rede Amazodnia Sustentavel (RAS),
Federacdo das Organizacées e Comunidades
Tradicionais da Flona do Tapajos e Tapajoara.

O evento faz parte das acdes do Projeto de
Gestao Integrada “O Rio que nos Une”, no am-
bito do Programa ARPA. Contou com o patroci-
nio da Tramontina, Rede Amazonia Sustentavel
e Cooperativa Mista da Flona do Tapajés.

Moradores também contribuiram com Relatos exibidos em
formato de posteres
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Parna Serra das Lontras adquire novos equipamentos

Os gestores do Parque Nacional da Serra
das Lontras receberam, no ultimo dia 7, no-
vos equipamentos para a unidade. Além de
um carro 4x4, o parque recebeu também ra-
dios para comunicagdo, computadores, GPS,
tablets e um drone.

Os equipamentos foram recebidos do Minis-
tério Publico Federal (MPF) através da celebra-
¢ao de um Termo de Ajuste de Conduta (TAQ).

Veiculo recebido pelo Parna Serra das Lontras

ltatiaia realiza Sarau de Pesquisa e Cultura

1937.2017

Sarau de Pesquisa e Cultura ja ocorre ha 18 anos

O Parque Nacional de Itatiaia realizou, nos
dias 1 e 2 de dezembro, o “Sarau de Pesquisa
e Cultura”. Foram apresentadas 24 pesquisas
concluidas ou em andamento de pesquisado-
res de diversas institui¢des, dentre elas o Insti-
tuto Butanta, o Jardim Botanico do Rio de Ja-
neiro, a Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ), a Universidade Federal Rural do Rio de

- g

Janeiro (UFRJ), Universidade Federal Fluminen-
se (UFF) e a Universidade de Sao Paulo (USP).

O evento, que ja dura 18 anos, foi organi-
zado pelo analista ambiental Leo Nascimento.
A equipe do Parque também apresentou as
edicoes 26,27 e 28 do Boletim de Pesquisa da
unidade. O primeiro boletim foi lancado em
1949 pelo entao chefe do parque Wanderbilt
Duarte de Barros. Todos os niumeros podem
ser acessados pelo link https:/goo.gl/TydQ8K.

“A tradicdo do Parque Nacional do ltatiaia,
o primeiro do pais, ¢ mantida ao longo desses
anos preservando a natureza e reconhecendo
e agradecendo seus cientistas, funcionarios,
gestores e os mais de 130.000 visitantes/ano
que frequentam sua mata atlantica e seus
campos de altitude”, afirma o chefe da unida-
de, Gustavo Tomzhinski.

www.icmbio.gov.br

Peruacu recebe Reuniao de Conselho Consultivo

A equipe do Parque Nacional e da Area de
Protecdo Ambiental Cavernas do Peruagu foi
a anfitrid da 292 Reunido do Conselho Con-
sultivo do Mosaico Sertdo-Veredas-Peruacu,
ocorrida na ultima sexta-feira (8), no Centro
de Visitantes Cavernas do Peruacu.

A reunido abordou pautas importantes
para as unidades de conservacdao no Mosai-
co, como as acdes iniciais de gestdo integrada
das areas protegidas do mosaico, o balanco
de incéndios florestais em 2017, o acordo de
cooperacao entre o ICMBio e o Instituto Ekos
para a gestdo do Parque Nacional Cavernas
do Peruacu, o lll Seminério de Boas Praticas, a
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sobreposicao da terra indigena Xacriabd com
as UCs e a estratégia de recuperacao de ve-
redas danificadas pelo fogo na APA. Também
ocorreu a premiacdo da ONG Rosa e Sertdo
pelo Fundo Sociaombiental da Caixa como
boa prética. A ONG desenvolveu um projeto
de turismo de base comunitaria no mosaico.

“Foi uma satisfacdo muito grande receber
pela primeira vez os conselheiros do Mosai-
co nesse espaco tao especial. H4 muito tempo
esperdvamos essa oportunidade para apre-
sentar as novas estruturas aos nossos parcei-
ros e colegas e foi muito gratificante”, avaliou
a analista ambiental da APA, Raiane Viana.
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Conselheiros e gestores debateram gestéo integrada durante reunido
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