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EDITAL DO CURSO DE GERENCIAMENTO DE BRIGADA

Estdo abertas as inscri¢Ges, no periodo de 22/05 a 02/06 de 2023, para o Curso de Gerenciamento
de Brigada, que sera realizado na modalidade hibrida (EaD e presencial), nas datas 29 de junho
de 2023 (manh3) na Plataforma TEAMS e de 04 a 06 de julho de 2023, na ACADEBio, em Iperd/SP.

1. APRESENTAGAO E JUSTIFICATIVA

Das 334 unidades de conservacao administradas pelo ICMBio, pouco mais de 100 possuem e sdo
atendidas diretamente por brigadas de prevencdo e combate a incéndios, com efetivo de
brigadistas gerando em torno de 1300 servidores temporarios, que atuam sob uma estrutura de
comando e gerenciamento especifico, orientada por padrées técnicos relativos ao
comportamento do fogo, manuseio de ferramentas e equipamentos, organizacao e seguranca.
No conjunto de servidores que exercem as coordenacgdes das brigadas ha quadros com grande
experiéncia em coordenacdo e quadros com baixa ou nenhuma experiéncia, devido as mudancas
de lotacdo dos servidores e a ampliagcdo do quantitativos de brigadas. Essas experiéncias sdo fruto
principalmente da pratica e do tempo no exercicio dessa fun¢gao sem um processo de ensino
aprendizagem especialmente direcionado ao desenvolvimento dessa competéncia.

A oferta do Curso de Gerenciamento de Brigada visa promover a melhoraria na organizacdo e
capacidade de atuacdo das brigadas de prevencdo e combate a incéndios, por meio da otimizacao
de recursos, da reducdo de conflitos e de riscos de seguranca e da implementacdo das diretrizes
institucionais, aumentando assim sua eficacia para a gestao da UC.

2. OBIETIVOS

Esse curso objetiva desenvolver capacidades para funcdes de lideranca na conducdo das brigadas
tempordérias do ICMBio com foco nas a¢Oes de primeira resposta. Desta forma, para garantir a
eficiéncia, eficacia e minimizar riscos nas atividades dos brigadistas, seu conteudo foi direcionado
para compreensdo sobre os fatores humanos, no ambito individual e coletivo (psicolégicos,
socioldgicos, organizacionais, comportamentais etc.), que possam afetar o desempenho e a
seguranca das brigadas. Adicionalmente, além dos aspectos administrativos de contratacao e
manutencdo dos efetivos, serdo trabalhados conceitos e teorias basicas sobre a tematica da
lideranca, que visem dar coesdo as equipes, proporcionar um ambiente de trabalho produtivo e
de respeito mutuo, de forma a contribuir para a tomada de decisGes rapida/segura e a efetiva
comunicac¢do para as equipes envolvidas em situacdes, geralmente complexas.



3. PUBLICO-ALVO

Servidores efetivos que desempenham atividades de gerenciamento/lideranca de brigadas

tempordrias no ICMBio.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo 1 - ETAPA SINCRONA REMOTA (TEAMS)

e Aspectos administrativos das brigadas (contratacdo e manutencdo).

Modulo 2 — ETAPA PRESENCIAL (ACADEBIO)

e Instrucdo ao curso;-

e “Fatores Humanos na prevencao e combate aos incéndios florestais”;

e “Liderando Brigadas no ICMBio”;

e “Partindo para a acdo”;

e Fechamento e avaliagao.

5. INFORMAGOES GERAIS

5.1. Modo de Execuc¢ao: Hibrido.

5.2. Local de execugdo: Plataforma TEAMS e ACADEBIo, em Iperd/SP.

5.3. Carga Horadria: 28 horas, sendo 4 horas de forma remota sincrona (TEAMS) e 24 horas
presenciais.

5.4. Periodo de realizagao: TEAMS: 29 de junho de 2023 (manha) e ACADEBio: 04 a 06 de
julho de 2023.

5.5. Periodo de deslocamento para a etapa presencial: chegada no dia 03 de julho e
partida no 07 de julho de 2023.

5.6. Periodo de inscrigdo: 22 de maio a 02 de junho de 2023.

5.7. Ultimo dia para envio da documentag3o: 05 de junho de 2023.

5.8. Etapa de sele¢do: 06 de junho de 2023.

5.9. Divulgagdo dos selecionados: 07 de junho de 2023.

5.10. Numero de vagas: 35 vagas.

6. INSCRICOES

6.1. As inscricdes deverdo ser feitas através do formulario de inscrigdo, no periodo de 22
de maio a 02 de junho de 2023. Clique aqui para acessar o formuldrio de inscricao.

6.2. O candidato devera declarar, em campo préprio do formulario de inscri¢do, que NAO
estard afastado por férias, licenca-prémio ou outros impedimentos legais durante o
periodo do curso.

6.3. Paraefetivagdo dainscri¢ao o candidato deverd enviar ao DEAPE-ACADEBIo, até dia 05

de junho de 2023, exclusivamente via SEl, os seguintes documentos:


https://forms.office.com/r/tBg0vUgUWW

e Solicitagdo de viagem ACADEBio (modelo disponivel no SEl), considerando o
periodo de deslocamento para a etapa presencial (chegada no dia 03/07 e
partida 07/07, com desembarque e embarque no aeroporto de Campinas/SP); e

e Carta de autorizagdo assinada pela chefia imediata (modelo disponivel no SEI).

Obs: sugere-se que o candidato abra no SEI somente um processo de Curso de Capacitagdo em seu
nome e que utilize esse mesmo processo para gerar a documentagdo obrigatdria deste e de outros
cursos do PDP que venha a se inscrever futuramente. Apds o recebimento da documentagdo o DEAPE
restituird o processo aos servidores.

7. CRITERIOS DE SELECAO

7.1. Critérios Eliminatdérios: serdo considerados inaptos para selecdo os
candidatos que se enquadrarem em uma ou mais situagdes abaixo
7.1.1. NAO ter efetuado a inscri¢io de acordo com os prazos e orientacdes
contidas no presente Edital;
7.1.2. Ter declarado, no campo proprio do formuldrio de inscricdao, que:
e ESTARA afastado por férias, licenca prémio, ou outros
impedimentos legaisdurante o periodo do curso;

¢ Ndo ter cumprido o intersticio minimo de sessenta dias apds
afastamento para participagcdo em treinamento regularmente instituido (cursos
dolICMBio), Licenga Capacitacdo e eventos externos de curta, média e longa
duracao.

e NAO dispde dos recursos tecnoldgicos necessarios para
participacdo nas atividades do curso;

7.1.3. NAO ser servidor(a) efetivo do ICMBio;

7.1.4. NAO enviar a documentac3o exigida no item 6.3 deste Edital;

7.1.5. UC que o(a) servidor(a) atua gerenciando brigada NAO ter elaborado POA
2023 e Relatério anual 2022

7.2. Critérios Classificatorios:

Critérios Pontos

Exercer a atividade de gestdo da brigada de prevencdo e combate a incéndios 3
Ser instrutor de brigadas de prevencdo e combate a incéndios 1

1 esquadrao 0,5
Numero de esquadrdes contratados pela UC | » esquadrdes 1

3 ou mais esquadrdes 2
Numero de apoios em combates nivel [l e lll | 1 apoio 0,5
no periodo de 2020 a 2022 realizado pela 2 apoios 1
brigada que o servidor gerencia. 3 ou mais apoio 2
Combates realizados pela brigada que o 1a15 0,5
servidor gerencia no periodo de 2020 a 2022 | 16a 30 1

31 ou mais 2




7.3.

Critérios de Desempate:

Em caso de empate, sera priorizado o candidato que:

12) Tenha participado de menos a¢des de capacitagao do ICMBio nos

ultimos 5 anos;

22) Tenha mais tempo de exercicio no ICMBio.

8. SELECAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.

8.1.

8.2.

8.3.

A selecdo dos candidatos sera feita pela coordenagdo técnica do curso, considerando
os critérios indicados no item 7 deste Edital.

A lista com os selecionados serd divulgada no e-mail institucional e no AVA do ICMBio
no dia 07/06/23.

Caso o numero de selecionados seja maior que o numero de vagas, serd publicada,
também, uma lista de espera. Em caso de desisténcia e havendo prazo para os
tramites, os candidatos da lista de espera serdo convidados a participar do curso,
seguindo a ordem de classificacao.

AVALIAGAO, APROVAGAO e CERTIFICACAO NO CURSO.

9.1.

9.2.

9.3.

A aprendizagem dos educandos sera aferida durante as atividades de ensino-
aprendizagem, tendo um viés formativo, ndo havendo geracao de notas e
conceitos finais.

Serd aprovado o(a) educando(a) que tiver 100 % de frequéncia ao final do
curso.

O Certificado sera emitido diretamente no AVA apds o preenchimento da
avaliacdo de reacao.

INFORMAGCOES IMPORTANTES (Arts. 31, 75, 76 e 92 da Portaria n2 71, de 28/01/20 e Art. 27 da IN
21/21 do ME).

10.1.

10.2.

10.3.

O(A) servidor(a) que estiver afastado por férias, licenca-prémio ou outros
impedimentos legais ndo podera participar de acdes de desenvolvimento.

Na impossibilidade de participar da acdo de desenvolvimento o(a) servidor(a) deve
formalizar justificativa a CGGP, por meio do SEIl, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias Uteis para o inicio da a¢do. Caso ndo haja esta comunicacdo o(a) servidor(a) ficara
sujeito ao ressarcimento das despesas efetuadas pelo ICMBio.

O(A) servidor(a) ficard impedido de participar de acbes de desenvolvimento pelo
periodo de 6 meses em caso de desisténcia injustificada apds o inicio da acao, em caso
de reprovacao ou da ndo obtencdo do aproveitamento minimo requerido para a acdo.



10.4. Devera ser observado o intersticio minimo de 60 (sessenta) dias, definido em ato
normativo de regulamentacdo da PNDP.

11. CONTATO

Ponto Focal DEAPE:
Aline Aparecida do Espirito Santo - aline.santo.terceirizada@icmbio.gov.br
Coordenacgdo do Curso:

Bianca Thais Zorzi Tizianel — bianca.tizianel@icmbio.gov.br

INSCREVA-SE!!!


mailto:aline.santo.terceirizada@icmbio.gov.br
mailto:bianca.tizianel@icmbio.gov.br

