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Convite
CURSO DE ELABORACAO DE PLANOS DE MANEJO INTEGRADO DO FOGO

Por solicitagdo da Coordenacao de Manejo Integrado do Fogo — CMIF, o Centro de Formacao em Conservacao da Biodiversidade — ACADEBio comunica
sobre a realiza¢do do Curso de Elaboracdo de Planos de Manejo Integrado do Fogo, que sera realizado na modalidade Hibrida. A etapa remota sera ministrada
via plataforma TEAMS, com as atividades sincronas ocorrendo nos dias 13 e 14/03/2023, no periodo da manha, e as atividades assincronas no periodo de 13
a 29/03. A etapa presencial no periodo de 04 a 06/04/2023 em, Cambara do Sul/RS; Petrolina/PE e Porto Velho/RO (simultaneamente, uma turma em cada um
dos municipios) com carga horéaria total de 30 horas.

1. APRESENTAGCAO/JUSTIFICATIVA

A abordagem do Manejo Integrado do Fogo vem sendo adotada no ICMBio ha alguns anos e desde entdo as unidades de conservacdo com presenca de
brigadas de prevencao e combate aos incéndios vem planejando anualmente a gestao do fogo, por meio de um plano fisico financeiro operativo.

Com a publicacdo da Portaria ICMBIO n° 1.150, de 6 de dezembro de 2022, que estabelece principios, diretrizes, finalidades, instrumentos e procedimentos
para a implementacdo do Manejo Integrado do Fogo nas Unidades de Conservagdo Federais, o Plano de Manejo Integrado do Fogo em Unidades de
Conservacao Federais se estabelece como um dos instrumentos do Manejo Integrado do Fogo nas UCs federais.

Com a edi¢do da IN ICMBio n. 07 de 21.12.2017, que estabelece diretrizes e procedimentos para elaboracdo e revisdo de planos de manejo de unidades de
conservagdo da natureza federais, surgiu o entendimento que o planejamento da gestdo do fogo deveria ampliar o seu horizonte de prospec¢do e se constituir
num plano especifico da temdtica da prevengdo e combate a incéndios.

"ATt. 2. (..))



XI — planos especificos: documentos técnicos de planejamento ou de cardter normativo que, seguindo as diretrizes do plano de manejo, contemplam
estratégias, acdes ou conjunto de normas que orientam a gestdo e o manejo de areas tematicas especificas da UC, tais como planos de protecdo, de uso
publico, de interpretagdo ambiental, de pesquisa e de uso sustentavel de recursos naturais, preferencialmente conforme o catdlogo de produtos e servigos do
Instituto Chico Mendes;"

Nessa perspectiva a CMIF, com o apoio do COMIF - Comité de Assessoramento do Manejo Integrado do Fogo elaborou o Roteiro do Plano de Manejo
Integrado do Fogo — PMIF como um plano especifico, no mesmo nivel hierarquico do plano de manejo, de carater, portanto, estratégico, com horizonte
temporal de médio prazo - 3, 4, 5, 6 anos ou mais, a depender da realidade da capacidade de planejamento da UC.

Sob uma légica de ciclo de planejamento, com integragao entre os niveis estratégico, tatico e operacional aperfeigcoando o entendimento sobre os instrumentos
de planejamento do Manejo Integrado do Fogo no Instituto, o PMIF foi complementado com mais dois instrumentos, resultando no seguinte conjunto
integrado:

e Plano de Manejo Integrado do Fogo - PMIF;

e Plano Operacional Anual - POA - do Manejo Integrado do Fogo;

e Relatdrio Anual de Manejo Integrado do Fogo
Devido a importancia do planejamento da gestdo do fogo das UCs, no PPA 2020-2023 um dos resultados intermediarios de responsabilidade do ICMBio,
vinculado aos Objetivos "4: implementar politicas, agdes e medidas para o enfrentamento da mudanga do clima e dos seus efeitos, fomentando uma economia

resiliente e de baixo carbono; e "11: promover a conservacao e a recuperacdo da vegetacdo nativa, reduzir o desmatamento ilegal e os incéndios florestais"
passou a ser o resultado: "Unidades de Conservagdo federais com Planos de Manejo Integrado do Fogo".

Em 2022, a meta alcangada erade 20% das UC com presenga de brigadistas contratados com seus planejamentos do manejo integrado do fogo (PMIFs)
atualizados e neste ano de 2023 a meta ¢ 40% dessas UC. Em 2022 foi realizada a Oficina de Capacitacdo em Elaboracdo do Plano de Manejo Integrado do
Fogo — PMIF, com 6timos resultados, contribuindo com a 23 UC com PMIFs elaborados.

No presente ano, dando continuidade na estratégia de capacitagdo das equipes de elaboracao e acompanhamento, a fim de prover os conhecimentos e arranjos
suficientes para o alcance das metas estabelecidas no PPA e atendermos a Portaria ICMBio 1.150/2022, sera realizado o Curso de Elaboragdo do Plano de
Manejo Integrado do Fogo — PMIF - 2023.

2. OBIJETIVOS

Prover capacita¢do em elaboragdo de Planos de Manejo Integrado do Fogo - PMIFs para que os servidores desenvolvam as competéncias necessarias para
conduzirem os processos de elaboracdo de PMIFs das UCs neste ano de 2023, em atendimento a Portaria ICMBio 1.150/2022.

3. PUBLICO-ALVO
Servidores do ICMBio das UC e NGIs que integrardo as equipes que elaborardo os Planos de Manejo Integrado do Fogo — PMIF das UCs neste ano de 2023.
4. CONTEUDO PROGRAMATICO

e Manejo Integrado do Fogo - MIF

e Principios, conceitos e diretrizes do MIF



e Ecologia do Fogo

e Plano de contingéncia para combate a incéndios

e Desafios e estratégias adotadas em MIF em UCs Federais
e Analise situacional da gestao do fogo nas UCs

e Preparacdo para etapa presencial e avaliagdo da etapa remota

e Visdo do PMIF como instrumento de planejamento estratégico
e MIF como gestao de conflitos socioambientais

e Analise diagnostica do fogo em UCs para planejamento do MIF
e Para onde caminhar com o MIF

e Andlise situacional afeta ao fogo em UCs para planejamento do MIF

e Estabelecimento de objetivos, estratégias e metas no PMIF
e O Roteiro do Plano de Manejo Integrado do Fogo

e Relato de um processo de elabora¢ao de PMIF

¢ Inicio da elaboragao dos PMIFs das UC representadas

e A gestdo do conhecimento na elaboragdo e monitoramento dos PMIFs

5. INFORMAGCOES GERAIS

5.1. Modo de Execucgao: Hibrido

5.2. Locais de execucdo: Etapa remota — Plataforma Teams e Etapa presencial — Cambard do Sul/RS; Petrolina/PE e Porto Velho/RO
(simultaneamente, uma turma em cada um dos municipios)

5.3. Carga Horaria: 36h (6h remoto assincrono; 6h remoto sincrono e 24h presencial)

5.4, Periodo de realizacdo: Etapa remota (assincrona — 13 a 29/03/2023) - Etapa remota (sincrona 13 e 14/03/23) e Etapa presencial (04 a
06/04/23)

5.5. Data de confirmacdo do convite: 13/03/2023

5.6. Numero de vagas: 60 (divididos em 03 turmas para a etapa presencial simultanea)

6. CONFIRMAGAO DA PARTICIPACAO

6.1. Para confirmar a participa¢do no curso os indicados no anexo 12. deverdo preencher, até o dia 13/03/2023, o formulario disponivel neste link.

6.2. O indicado devera declarar, em campo proprio do formuldrio de inscrigao, que:


https://forms.office.com/r/dqSuCkfCqz

6.2.1. N3o estard afastado por férias, licenca-prémio ou outros impedimentos legais durante o periodo do curso;

6.2.2. Dispde dos recursos tecnoldgicos necessdrios para participacdo nas atividades do curso (computador, notebook, smartphone, tablet ou
similares com acesso a internet, cdmera, microfone e softwares de edigao de texto).

7. CRITERIOS DE PARTICIPAGAO

Serdo considerados inaptos para participacao os indicados que se enquadrarem em uma ou mais situacdes abaixo:

7.1. NAO ter confirmado a participacdo de acordo com os prazos e orienta¢des contidas no presente Convite;

7.2 Ter declarado, no campo préprio do formuldrio de inscricdo, que ESTARA afastado por férias, licenca prémio, ou outros impedimentos legais

durante o periodo do curso; e/ou

7.3. Ter declarado, no campo préprio do formuldrio de inscri¢io, que NAO dispde dos recursos tecnoldgicos necessarios para participacdo nas
atividades do curso.

7.4. Nao ter cumprido o intersticio minimo de sessenta dias apds afastamento para participacdo em treinamento regularmente instituido (cursos
do ICMBio), Licenca Capacitacdo e eventos externos de curta, média e longa duracdo. (A data do ultimo afastamento devera ser indicada em campo préprio
no formulario de inscri¢ao).

8. DIVULGAGAO DA LISTA DE PARTICIPANTES

8.1. A lista de participantes sera validada pela coordenacgdo técnica do curso, considerando os critérios indicados no item 8 deste Convite.

8.2. A lista dos indicados confirmados serd divulgada no presente processo no dia 14/03/2023.

9. AVALIACAO, APROVACAO E CERTIFICACAO NO CURSO.

9.1. Durante o desenvolvimento do curso, serdo aplicados exercicios de fixacdo dos conhecimentos; serd monitorada a presenca e a participacao
e sera construida uma agenda de trabalho para cada UC representada, a compor a estratégia geral de elaboracdo dos PMIFs neste ano de 2023.

9.2. Sera considerado aprovado e recebera o certificado o cursista que:

9.2.1. Tiver presenga minima de 75% nas aulas;

9.2.2. Fizer o preenchimento dos questionarios e apresentacdo da agenda de trabalho para elaboracdo do PMIF na unidade representada.

10. INFORMAGOES IMPORTANTES (ARTS. 31, 75, 76 E 92 DA PORTARIA N2 71, DE 28/01/20 E ART. 27 DA IN 21/21 DO ME).

10.1. O servidor que estiver afastado por férias, licenca-prémio ou outros impedimentos legais ndo poderd participar de acgles de

desenvolvimento.

10.2. Na impossibilidade de participar da acdo de desenvolvimento o servidor deve formalizar justificativa a CGGP, por meio do SEl, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis para o inicio da a¢do. Caso nao haja esta comunicac¢do o servidor ficara sujeito ao ressarcimento das despesas
efetuadas pelo ICMBio.



10.3. O servidor ficara impedido de participar de a¢des de desenvolvimento pelo periodo de 6 meses em caso de desisténcia injustificada apds o
inicio da acdo, em caso de reprovacao ou da ndo obtencao do aproveitamento minimo requerido para a acao.

10.4. Devera ser observado o intersticio minimo de 60 (sessenta) dias, definido em ato normativo de regulamentagao da PNDP.
11. CONTATO
ACADEBio: Aline Aparecida do Espirito Santo — aline.santo.terceirizada@icmbio.gov.br

Coordenacio do Curso: Mauricio Marcon Rebelo da Silva — mauricio-marcon.silva@icmbio.gov.br

12. ANEXO
| N.° “ Nome |
| 01 “ Salomé Sarachu Santana |
| 02 “ Aquilas Ferreira Mascarenhas |
| 03 H Manoel Delvo Bizerra dos Santos ‘
| 04 H Paolla Bianca Santos Coelho ‘
| 05 H Marcos Carlos de Mesquita Neto ‘
| 06 H Jone Anderson da Silva Santiago ‘
| 07 H Leila Aratjo Napoles |
| 08 H Tamires Mutz |
| 09 H Ricardo Floréncio da Silva |
| 10 H Bruno de Campos Souza |
| 11 H Etienne Oliveira Silva |
| 12 “ Damiana Lima Maciel |
| 13 “ Claudia Bueno de Campos |
| 14 “ Emerson Leandro Costa de Oliveira |
| 15 H Helandia Freire de Souza Gongalves ‘
| 16 H Adriana Cilene Rozan Prestes ‘
| 17 H Jailton Jose Ferreira Fernandes ‘
| 18 H Rafael Pereira Pinto ‘
| 19 H Carlos de Montevaldo Ricarte Cardoso ‘
| 20 H Raiane de Melo Viana |
| 21 H Lucas Coutinho Magnim |
| 22 H Marian Helen Rodrigues |




| 23 “ Inécio Soares de Oliveira Neto |
| 24 H Gilson Luiz Souto Mota |
| 25 | Anita da Silva |
| 26 H Diego Meireles Monteiro |
| 27 H Fabricio Alves da Cruz |
| 28 H Lino Rocha de Oliveira |
| 29 H Thadeu Deluque Costa |
| 30 H Marcos da Silva Cunha |
| 31 H Manoel Euripedes da Silva |
| 32 H Paulo Roberto Machado |
| 33 “ Euler Gontijo Machado |
| 34 “ Alberto Peterson de Almeida |
| 35 “ Mario Luiz Kozlowski Pitombeira |
| 36 “ Dalton Marques Novaes |
| 37 H Ademir Mariano |
| 38 H Ana Carolina Cotta de Mello Canary |
| 39 H Amauri de Sena Motta |
| 40 H Paulo Sérgio Campos Avelar |
| 41 H Ivan Carlos Baptiston |
| 42 H Riti Soares dos Santos |
| 43 H Lauro José de Souza Lemos |
| 44 H Michel Tadeu R. N. de Omena |
| 45 H Adao Luiz Da Costa Gullich |

Quadro com a identificacdo das UCs que os servidores indicados estdo em exercicio.

| GERENCIA REGIONAL || UNIDADE DE CONSERVACAO ||

SERVIDORES INDICADOS

| GR 1 || ESEC Cunia ” Salomé Sarachu Santana |
| GR 1 || FLONA Bom Futuro || Aquilas Ferreira Mascarenhas |
| GR 1 ” FLONA Carajas - Manoel Delvo Bizerra dos Santos

| GR 1 || PARNA Campos Ferruginosos |
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| GR 3 || PARNA Araguaia ” Lino Rocha de Oliveira |
|GR 3 || ESEC Taiama | Thadeu Deluque Costa |
| GR 3 || PARNA Emas “ Marcos da Silva Cunha |
| GR 3 | PARNA Brasilia | , '

| GR 3 ” REBIO Contagem | Manoel Euripedes da Silva

| GR 4 || ESEC Mico Ledo Preto || Paulo Roberto Machado |
| GR 4 || PARNA Caparad || Euler Gontijo Machado |
| GR 4 || PARNA Grande Sertdao Veredas || Alberto Peterson de Almeida |
| GR 4 || PARNA Itatiaia ” Mario Luiz Kozlowski Pitombeira |
| GR 4 || PARNA Serra da Bocaina || Dalton Marques Novaes |
| GR 4 || REBIO Mata Escura ” Ademir Mariano |
GRS ESEC Taim Amaurt de Sena Mot

| GR 5 || PARNA Aparados da Serra | o

| GR 5 ” PARNA Serra Goral | Paulo Sérgio Campos Avelar

| GR 5 || PARNA Iguagu ” Ivan Carlos Baptiston |
GRS PARNA Lagoa do Peixe Lauro José e Souza Lermos

| GR 5 || PARNA Sao Joaquim ” Michel Tadeu R. N. de Omena |
| GR 5 || FLONA Passo Fundo ” Adao Luiz Da Costa Gullich |
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