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1. Apresentacéo

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo Cientifica do Instituto Chico Mendes
de Conservacdo da Biodiversidade — PIBIC/ICMBIio, que conta com apoio do Conselho
Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento — CNPq, integra a estratégia de fortalecimento da
producdo de conhecimento cientifico do Instituto, estimulando servidores-pesquisadores a
envolverem estudantes de graduacdo em suas atividades cientificas, tecnolégicas e
profissionais, construindo conhecimentos relevantes a gestdo da biodiversidade brasileira e
do conhecimento tradicional associado.

Além de contribuir para a formacdo de estudantes e qualificar a tomada de deciséo
em acOes de conservacdo, o desenvolvimento de projetos de pesquisa envolvendo
estudantes de iniciagdo cientifica contribui para o treinamento dos préprios servidores na
elaboracdo de hipo6teses e aplicacdo do método cientifico para responder questdes-chave
de interesse do ICMBio.

A participacao de estudantes de graduacao em pesquisas realizadas pelo Instituto é
também uma forma de aproximagdo com instituicdes académicas, na medida em que pode
despertar a atencdo de professores-pesquisadores por questdes de interesse do ICMBio ou
pelas unidades de conservacédo federais, potencializando a realizacdo de parcerias e a
recepcdo de novas pesquisas aplicadas ao manejo e a gestdo da biodiversidade. O
envolvimento desses estudantes no Programa PIBIC/ICMBio pode, ainda, propiciar a
aproximacao entre sociedade e areas protegidas.

Assim, o Comité Institucional do PIBIC/ICMBio, nomeado pela Portaria ICMBIio n°
194, de 11 de marc¢o de 2020, no uso das atribui¢cdes legais que lhe foram conferidas, torna
publico o 16° Edital do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica —
PIBIC/ICMBIio, com abertura de inscrigdes visando a selecéo de propostas a serem apoiadas
e desenvolvidas durante o periodo de 01 de agosto de 2022 a 31 de julho de 2023.

A avaliacéo das propostas e a concessao de bolsas no PIBIC/ICMBio obedecera ao
disposto no presente Edital, as normas estabelecidas pela Portaria ICMBio n° 79, de 06 de
outubro de 2008, e aos demais instrumentos regulatérios que incidem sobre a matéria, no que

couber.

2. Conceituacéao

Apresentamos a seguir algumas definicdes ou explicagbes de termos (inclusive os

utilizados nos critérios de avaliacdo) que devem ser observados durante a construgcédo das

propostas dos Planos de Trabalho:

= Adequacédo dos métodos do Plano de Trabalho aos seus objetivos - avaliacdo acerca

da adequabilidade dos métodos descritos para o alcance dos objetivos e resultados



propostos.

Atendimento as demandas estratégicas de pesquisa do ICMBIio — verificacdo se 0
Plano de Trabalho proposto contribui para as demandas estratégicas de pesquisa do
ICMBIo e atende a pelo menos um dos temas estratégicos apresentados no Anexo |
deste Edital. Os temas estratégicos foram definidos pelo Plano Estratégico de Pesquisa

e Gestdo do Conhecimento do ICMBIo — PEP, disponivel no link abaixo:

https://www.icmbio.gov.br/portal/images/stories/comunicacao/publicacoes/publicacoes-

diversas/pep icmbio plano estrategico de pesquisa e gestao do conhecimento do

icmbio portugues.pdf.

Compatibilidade do nivel de complexidade das atividades propostas com
expectativa para formacao de estudantes de graduacéo - avaliacdo da complexidade
do Plano de Trabalho de iniciacdo cientifica considerando o tempo para execugédo das
atividades propostas e a necessidade de aquisicdo de conhecimentos e habilidades pelo

estudante de graduagéo, levando em consideracdo seu curso e periodo.

Harmonia entre cronograma e atividades propostas - as atividades propostas no
Plano de Trabalho devem ser bem dimensionadas e especificadas no cronograma, de
modo a demonstrar que o prazo de cada atividade é compativel com o periodo proposto
para sua realizacdo, e deixando evidente que a proposta € exequivel no periodo de um
ciclo PIBIC (12 meses).

Ineditismo do Plano de Trabalho no contexto local - refere-se a proposicao de novas
guestdes a serem respondidas. Dentro de um mesmo contexto, de uma mesma tematica,
ou de um mesmo projeto, a realizacdo de um Plano de Trabalho deve originar novas
questdes a serem respondidas nos ciclos consecutivos do PIBIC. Assim, oineditismo néo
compromete a continuidade de um trabalho iniciado no programa, mas visa a incentivar
a submissao de propostas com novos desafios, ao invés da ressubmissdo do mesmo
Plano de Trabalho em ciclos sucessivos sem novas perguntas, etapas, objetivos ou

hipéteses.

Ineditismo na unidade de conservacéo: trata-se de Planos de Trabalho a serem

desenvolvidos em UCs federais que ainda n&o participaram do PIBIC/ICMBio.

Importancia relativa da proposta para conservagao da biodiversidade e gestédo das
unidades de conservacado (considerando a escassez de recursos e a preméncia de
tomada de deciséo) - avaliacdo (comparativa com as outras propostas submetidas a esta
selecdo) do quanto a proposta de Plano de Trabalho pode contribuir para aconservacao
da biodiversidade e gestdo das unidades de conservacéo, considerando as prioridades
institucionais de pesquisas estratégicas para a tomada de decisdo (Anexo | do presente
Edital).

Mérito cientifico da proposta - consiste na avaliagdo da qualidade cientifica da proposta
considerando o conjunto global dos componentes do Plano de Trabalho: o arcabougo

conceitual, a hipotese a ser testada ou questdo a ser investigada, a pertinéncia dos


https://www.icmbio.gov.br/portal/images/stories/comunicacao/publicacoes/publicacoes-diversas/pep_icmbio_plano_estrategico_de_pesquisa_e_gestao_do_conhecimento_do_icmbio_portugues.pdf
https://www.icmbio.gov.br/portal/images/stories/comunicacao/publicacoes/publicacoes-diversas/pep_icmbio_plano_estrategico_de_pesquisa_e_gestao_do_conhecimento_do_icmbio_portugues.pdf
https://www.icmbio.gov.br/portal/images/stories/comunicacao/publicacoes/publicacoes-diversas/pep_icmbio_plano_estrategico_de_pesquisa_e_gestao_do_conhecimento_do_icmbio_portugues.pdf

objetivos propostos, a credibilidade e adequabilidade da metodologia escolhida, desenho

experimental, a analise proposta para os dados coletados, etc.

= Plano de Trabalho - é o projeto de pesquisa de iniciacdo cientifica elaborado pelo
candidato a orientador para ser desenvolvido pelo estudante de graduacdo, devendo
individual e dimensionado para 12 meses de estagio (um ciclo PIBIC). O Plano de
Trabalho precisa ter uma pergunta clara, uma hipo6tese a ser investigada ou testada com
uso de metodologia cientifica apropriada para a area do conhecimento na qual esta
inserida. Isso se aplica inclusive para os projetos de pesquisa em gestao participativa, por
exemplo, que devem ser construidos com a metodologia adequada e pertinente ao
trabalho em questdo. E importante ressaltar que atividades estritamente de gest&o,
como atividades de educacdo ambiental, de implantacdo de protocolos de
monitoramento ou quaisquer outras atividades, que ndo apresentem uma
investigacado cientifica, sdo de extrema importancia para o Instituto, mas ndo se
enguadram no escopo do Programa PIBIC/ICMBIo. O trabalho devera atender a pelo

menos um dos Temas Estratégicos de Pesquisa, conforme anexo 1 deste edital.

= Relacdo do Plano de Trabalho com questdo-chave no contexto local — deve ser
elaborado um resumo, no qual seja relatada a relagdo do Plano de Trabalho com
problematicas observadas na unidade de conservacao, cavernas ou com a(s) especie(s)
ameacada(s) foco do trabalho; de modo a caracterizar a importancia da pesquisa no
contexto local (ou taxon6mico). Deve ser informada ainda de que forma o Plano de
Trabalho contribui ou se relaciona com outras atividades ou projetos conduzidos pelo
orientador ou pela equipe da UC ou Centro em prol de responder a questdo-chave local

(ou relativa a determinado grupo taxonémico).

3. Objetivos do Edital

Este Edital tem por objetivo selecionar servidores-pesquisadores, por meio de
avaliacdo de propostas de pesquisa e experiéncia profissional, para serem orientadores de
estudantes de graduagcdo no ambito do PIBIC/ICMBIo, e contribuir com a formacgéo de
recursos humanos para a pesquisa em temas ambientais ligados ao uso, manejo e a
conservagdo da biodiversidade, ao conhecimento tradicional associado e/ou a gestao de
unidades de conservacdo e do patriménio espeleoldgico. Os estudantes indicados nas
propostas aprovadas poderdo receber bolsas, de acordo com a classificacdo no processo
seletivo e a cota institucional, ou poderdo realizar o estagio de iniciacdo cientifica e

desenvolver suas propostas ha modalidade voluntaria.



4. Das vagas

Cada orientador podera ter no maximo 3 estudantes sob sua orientacdo e receber
até 2 bolsas. Excepcionalmente, uma terceira bolsa podera serconcedida a um orientador se,
apoés a distribuicdo inicial de bolsas, ndo houver mais propostas de Planos de Trabalho de
outros orientadores aprovadas para ocupar todas as bolsas disponiveis no Programa.
Servidores de unidades que possuam bolsas de graduagcdo no ambito do CIEE ou projetos
diversos podem participar desta chamada.

5. Habilitagdo dos estudantes

O estudante candidato devera preencher os seguintes requisitos:
= estar regularmente matriculado em cursos de graduagao;
= possuir Curriculo Lattes;

= ndo estar cursando o Ultimo ano de graduacdo, tendo ainda pelo menos mais dois

semestres a cursar, observando-se o inicio do ciclo PIBIC (01/08/2022).

Uma vez selecionado, o estudante que vier a receber bolsa devera:

= ndo possuir vinculo empregaticio com qualquer instituicdo, durante a vigéncia da bolsa
solicitada, e dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa;

= n&o receber bolsa de qualquer natureza, de outro programa do CNPq e/ou de agéncia e
instituicdo, com excecdo daquelas de carater assistencialista, e nao participar de
monitoria ou estagio remunerados na vigéncia da bolsa concedida (CNPq ou de
contrapartida institucional);

= possuir conta-corrente no Banco do Brasil, prépria e individual, para o pagamento das
mensalidades das bolsas; o nimero da conta corrente devera ser enviado a secretaria do
PIBIC/ICMBIio em até 10 (dez) dias da publicacdo do resultado final deste processo de

selecéo.

6. Habilitacdo dos orientadores

O orientador devera ser servidor ativo do ICMBIio e preencher os requisitos

constantes do art. 11 da Portaria n° 79/2008, listados a seguir:

= ser pesquisador, com titulo de mestre ou doutor, e ter competéncia cientifica para sua
area do conhecimento e que esteja exercendo atividade de pesquisa.

= possuir Curriculo Lattes atualizado;



= descrever, em formulario préprio do PIBIC/ICMBIo, o Plano de Trabalho detalhado do
estudante de iniciacao cientifica, de forma a garantir uma orientacdo individualizada;

= ter cumprido, caso ja tenha sido orientador deste programa PIBIC, com as
responsabilidades inerentes aos orientadores, tais como: envio dos relatérios dos
estudantes (parcial, final) dentro dos prazos solicitados, participagcdo no Seminario de
Pesquisa e Encontro de Inciacdo Cientifica do ICMBIo, atendimento as recomendacdes
apontadas pelo Comité Institucional do PIBIC/ICMBio na avaliacdo dos relatérios

apresentados.

7. Procedimentos e prazos parainscricdo

As inscricdes estardo abertas de 04 de marco de 2022 a 04 de abril de 2022. Os servidores

interessados deverao fazer a inscricdo via processo SEI e formulario eletrénico.

Ao ser criado o processo SEI, deverdo ser observadas as seguintes orientagoes:

Na tela iniciar processo

= Em “Tipo de Processo”, selecionar PROJETO DE PESQUISA;
= Em “especificagdo”, informar o(s) nome(s) do(s) estudante(s);
=  Em “interessado”, informar o nome do orientador;

= Em “nivel de acesso”, deixar acesso publico;

Na instrucéo do processo

Os seguintes documentos deverao constar no processo:

= Plano de Trabalho: documento no disponivel no SEI como “Plano de trabalho
PIBIC/ICMBIo”. Nao sera permitida a inclusado e/ou substituicao de Plano de Trabalho apds
0 encerramento das inscricdes. Caso necessario, poderdo ser incluidas figuras;

= Declaragado de producéo cientifica do orientador: documento disponivel no SEI como
“Declaragao de produgao cientifica- PIBIC/ICMBIio”;

= Formulério de cadastro do estudante no SIAPE: documento disponivel no SEI como
“Form. Estagio ( Dados Cadastrais — SIAPE);

= Formulério de solicitacdo de estagiario: Modelo disponivel no SEI como “Form. Estagio
(Solicitacdo de estagiario - Sede ou Unidades)’. Devera ser assinalada a carga horaria de
4 horas;

= Declaragdo de consentimento: documento disponivel no sei como “Declaragéo de
consentimento — PIBIC/ICMBIo”. Deve ser emitida pelo chefe da unidade de conservacao,
coordenador de Centro ou coordenador geral no(a) qual o servidor exerce suas atividades;

= Historico escolar do estudante do curso no qual esta atualmente matriculado (atualizado);

=  Curriculo Lattes do estudante;



= Copia dos documentos pessoais do estudante (Identidade, CPF e comprovante de
guitacao com as obriga¢cBes militares — para candidatos do sexo masculino maiores de 18
anos);

= Copia de comprovante de residéncia do estudante;

= Comprovante de matricula do estudante no curso de nivel superior.

Atencéo:

Caso o servidor gqueira inscrever mais de um projeto, podera ser utilizado o mesmo
processo. Nao é necesséria a tramitacdo do processo para a Coordenacao de Pesquisa Gestédo
da Informacéo sobre Biodiversidade.

Apos a criacdo do processo e inser¢cado da documentacao, o candidato a orientador devera
preencher o formulério de inscri¢céo, disponivel no link abaixo:

https://forms.office.com/r/gYa3UBKtaj

Para garantir a inscricdo, deve-se esperar aparecer a mensagem de confirmacéo

apos o envio do formulario.

8. Elaboracéo e submisséo de propostas e documentacgao parainscricao

= Nao serdo aceitas inscricbes com documentacao incompleta ou enviada apés o término

do prazo estabelecido no item 7 deste Edital.

= A documentagdo e as informacfes prestadas pelo candidato seréo de sua inteira
responsabilidade, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que nao fornecer
documentacdo de forma completa e legivel, ou que fornecer dados comprovadamente

inveridicos.

= Recomenda-se o0 envio das propostas com antecedéncia para reduzir o risco de ter a

inscricdo ndo realizada em decorréncia de eventuais problemas técnicos ou logisticos.

= As propostas de Plano de Trabalho devem ser elaboradas observando o atendimento aos
critérios de andlise e julgamento (Quadro 2) estabelecidos no presente edital. Esses critérios
sdo repensados e ajustados a cada edital, de modo que é necesséario consulta-los

cuidadosamente neste documento antes do inicio da elaboragcdo da proposta.

= O Plano de Trabalho deve ser elaborado com zelo pelo candidato a orientador, com
correcdo gramatical e ortografica e com linguagem clara. Todas as informag8es necessarias
para analise do Plano de Trabalho devem estar descritas em seu texto, uma vez que seréo

consideradas somente as informacdes contidas nos documentos submetidos a selegéo.

= Recomendamos que os candidatos a orientadores que s&o da mesma unidade
conversem e compartilhem as propostas de Planos de Trabalho em elaboracdo para evitar
sobreposicBes que podem eventualmente prejudicar o resultado da avaliacdo dessas

propostas.


https://forms.office.com/r/gYa3UBKtaj

= Nao serdo computados pontos de itens de experiéncia profissional com informacdes
incompletas, tais como auséncia do ano de publicacdo, auséncia das orientacdes de

estudantes de graduacéo (inclusive em ciclos anteriores do PIBIC/ICMBIo), dentre outras.

= Recomendamos que os candidatos realizem as devidas atualizacdes (inclusive em
relacdo as orientacdes realizadas) em seus curriculos até o encerramento do periodo
de inscrigcbes no processo seletivo, uma vez que a avaliacdo dos curriculos serd feita
exclusivamente de acordo com as informacdes constantes nos curriculos dos

candidatos na plataforma Lattes.

9. Selecéo e classificagdo das propostas

A selecao e classificacao das propostas observardo o Curriculo Lattes do orientador
e 0 mérito/qualidade do Plano de Trabalho de iniciagao cientifica.
A avaliacdo dos curriculos considerara os itens abaixo, de acordo com os critérios

constantes no Quadro 1:



Quadro 1: Critérios e pontuacéo para avaliacao do curriculo do candidato a orientador.

CRITERIOS PONTUACAO

. . Doutorado (Para cada pds-doutorado 3
1.~Formac;ao ?cademlca acrescentar0,5 ponto - limite de 2)
(ndo cumulativa)
Mestrado 2
2.1 Artigo cientifico Qualis A (qualquer area) 1
2.2 Artigo cientifico 0,7
2.3 Capitulos de livro (limite maximo 3 capitulos) 0,7
2.4 Livro completo 1
2. Producio cientifica 2.5 Organizagdo/ coordenacdo de livro ou nimero 05
(de 2017 até a data de de periddico cientifico ’
encerramento das 2.6 Artigo cientifico ou resumos 03
inscri¢es) expandidospublicados em anais de ’
congresso
2.7 Resumo em congressos, seminarios e
encontros da comunidade cientifica 0,2
(até 15 resumos)
o ) . Doutorado 1
3. Experiéncia em orle-ntagao Mestrado 0,7
detrabalhos de pesquisa
Graduacdo, PIBIC e/ou Lato Sensu 0,5
Doutorado 0,7
4.E iénci ientaca
xperiéncia em coorzlen acdo oo - 05
de trabalhos de pesquisa
Graduac3o, PIBIC e/ou Lato Sensu 0,3
5.E iénci fissional ~ o .
. ).(perlenaa pro |SS|‘ona errj Pontuacgdo atribuida para cada 5 (cinco) anos
atividades correlatas a pesquisa A 1
~ . deexperiéncia
(nao considerar tempo de
mestrado e doutorado).

O mérito/qualidade do Plano de Trabalho de iniciag&o cientifica ser4 avaliado quanto
a sua clareza, coeréncia, pertinéncia, objetivos, metodologia e cronograma, segundo 0s
critérios técnico-cientificos apresentados no Quadro 2.

Ap6s a analise de mérito e relevancia cientifica de cada proposta, o Comité
Institucional do PIBIC/ICMBIio podera recomendar: aprovacdo, ndo aprovagcao ou
aprovacdo com ressalvas.

ATENCAO: As propostas aprovadas com ressalvas s estardo aptas a participar do
programa apos atendimento das solicitacbes de correcdes, complementacdes ou ajustes
feitos pelo Comité (no prazo estabelecido no item 10 deste edital).

As propostas serdo classificadas a partir do somatério das notas obtidas, conforme
critérios acima descritos, para o curriculo do orientador e para o Plano de Trabalho de
iniciacao cientifica.

Para cada proposta, o curriculo do orientador, conforme Quadro 1, recebera nota
méxima de 20 pontos e o Plano de Trabalho, conforme Quadro 2, recebera nota méaxima de

80 pontos.



Quadro 2: Critérios e pontuagéo para avaliacdo dos Planos de Trabalho.

CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO PONTUAGAO

Atende a pelo menos um tema estratégico (demandas prioritarias) de Eliminatério
pesquisa do ICMBio? (Ver Anexo |)
Importancia da proposta para a conservacao da biodiversidade, 0al0
considerando a escassez de recursos e a preméncia de tomadas de [Eliminatdrio se <5]
decisdo

0alo
Meérito cientifico da proposta e

[Eliminatdrio se <5]

Clareza da contextualizacdo da questdo-chave abordada no Plano de

0al0
Trabalho
Clareza da relacado e da contribuicdo do Plano de Trabalho para a 0210
questdo-chave apresentada
Clareza dos objetivos do Plano de Trabalho 0al0
Clareza e adequacao dos métodos do Plano de Trabalho aos seus 0a10
objetivos
Compatibilidade do nivel de complexidade das atividades propostas 0210
com expectativa para formacao de estudantes de graduagao
Ineditismo do Plano de Trabalho no contexto local 0a3
Ineditismo na Unidade de Conservacao 2
Harmonia entre cronograma e atividades propostas Oas5

Como critérios de desempate, serdo consideradas:

1° - a nota atribuida ao Plano de Trabalho;
2° - a pontuacao obtida pelo orientador em relacéo a orientacao de estudantes de
iniciacao cientifica em outros ciclos do PIBIC/ICMBIio ou em outros programasde

iniciacao cientifica.

O Anexo | do presente edital apresenta os Temas Estratégicos de Pesquisa que
devem nortear aelaboragcéo do Plano de Trabalho, que precisa se alinhar a pelo menos um

dos temas.



10. Cronograma de selegéo

Etapas do Processo Seletivo - PIBIC 2022/2023 Datas e prazos
Langamento do Edital e abertura do periodo de inscrigdes 04/03/2022
Encerramento do periodo de inscri¢Ges 04/04/2022
Divulgacdo do resultado provisorio (data provavel) 09/05/2022
Recebimento de pedidos de reconsideragado 09/05 a 12/05/2022
Divulgacdo do resultado final (data provavel) 19/05/2022
EnY|9 das propostas aprovadas com ressalvas apds as corregdes/ajustes até 26/05/2022
solicitados

Confirmagdo do orientador quanto a indicagdo do estudante e ao até 26/05/2022

interesse em executar o Plano de Trabalho aprovado

Observacédo: Os pedidos de reconsideracdo serdo aceitos apenas por e-mail
(pibic.icmbio@icmbio.gov.br)dentro do prazo indicado no cronograma de selecdo deste Edital.
Caberd a ComissdoAvaliadora do presente processo seletivo (composta por membros do
Comité Institucional doPIBIC/ICMBIo) proceder o julgamento do pleito.

ATENCAO: até a data de 26/05/2022, os orientadores que tiveram Planos de
Trabalho aprovados com ressalvas devem apresentar os ajustes ou modifica¢des solicitadas

pelos avaliadores. Caso as condicionantes ndo sejam atendidas, o Plano de Trabalho sera

eliminado.

11. Bolsas

A vigéncia das bolsas oferecidas pelo PIBIC/ICMBIio é de 12 meses, com inicio em
01 de agosto de 2022 e término em 31/07/2023.

Serdo disponibilizadas 8 bolsas de contrapartida institucional (via Centro de
Integracdo Empresa-Escola — CIEE). O pagamento destas bolsas é acompanhado pelo setor
de estagios da Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas do Instituto
(CGGP/DIPLAN/ICMBI0).

O numero de bolsas CNPq (exclusivas para estudantes cujo orientador seja doutor)
sera divulgado apoés o resultado da Chamada CNPq - Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo Cientifica - 2022 em data a ser definida pelo CNPg. O pagamento mensal destas
bolsas é realizado diretamente pelo setor competente neste 6érgdo de fomento, ndo tendo o
ICMBio responsabilidade por eventuais atrasos.

As bolsas de Iniciagdo Cientifica serdo concedidas conforme ordem de classificagéo
e, em caso de desisténcia por parte do orientador, sera contemplado o Planode Trabalho
seguinte na lista.

Todos os inscritos no PIBIC, bolsistas ou voluntérios, terdo cobertura por seguro para



sinistros ocorridos em atividades do programa.

12. Implementacdo das bolsas

Os orientadores que tiverem seus Planos de Trabalho aprovados devem confirmar
a indicacao do(s) bolsista(s) e do(s) voluntario(s) junto a secretaria do PIBIC/ICMBIo até o dia

26/05/2022, pelo e-mail pibic.icmbio@icmbio.gov.br.

O estudante aprovado como bolsista devera possuir corrente individual no Banco do
Brasil para que os pagamentos sejam efetuados, ndo sendo permitida a indicacdo de conta
poupancga, conta corrente de terceiros ou conjunta, ou ainda conta corrente de outro banco.

Os estudantes sO poderdo comecar as atividades quando efetivada sua incluséo legal
como bolsista (CNPg ou CIEE) ou como voluntario — mediante assinatura, do voluntario e
representante do ICMBio, de Termo de Adesdo ao PIBIC na modalidade voluntaria do
programa. A secretaria do programa ira enviar as orientagdes necessarias aos estudantes.

Conforme art. 15, incisos Il e Ill, da Portaria n°® 79 de 06/10/2008, é vedada a
acumulacdo de bolsa com vinculo empregaticio, estdgio ou semelhante (com excecao
daquelas de carater assistencialista). O bolsista deve comunicar ao orientador,
imediatamente, a aceitacdo de um emprego, estagio ou semelhante, para que a bolsa possa

ser transferida para outro estudante.

13. Estudante de iniciacdo cientifica voluntario

O estudante aprovado ndo contemplado com bolsa podera realizar o estagio de
iniciagdo cientifica na modalidade voluntéria.
Estudantes que sdo estagiarios em suas unidades, e ja recebem remuneracdo via

CIEE, podem participar da presente selecdo do PIBIC/ICMBio, mas ndo concorrerdo as

bolsas disponibilizadas neste edital. Serdo inscritos na modalidade voluntaria, ficando
igualmente submetidos ao processo seletivo e aos compromissos de apresentacdo de

resultados.

Durante a vigéncia do edital, os estudantes inscritos na modalidade voluntéria
poderdo passar & modalidade de bolsista sempre que houver bolsas disponiveis — em
substituicdo a estudanteque desistiu da bolsa, ou se houver concessdo de novas bolsas pelo
CNPq ou pelo ICMBio (CIEE) para apoio ao desenvolvimento de seu Plano de Trabalho, de
acordo com a ordem de classificagdo. Os estudantes voluntarios terdo as mesmas
obrigagdes/responsabilidades dos bolsistas e, no que couber, deverdo cumprir as mesmas
exigéncias especificadas na Portaria n® 79/2008. A participagdo como voluntario tem igual

relevancia para a formacao académica do estudante que na modalidade bolsista.
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14. Calendério de atividades do PIBIC/ICMBIio

Os estudantes, bolsistas e voluntérios, deverdo cumprir as seguintes atividades,
constantes do art. 16 da Portaria n°® 79/2008, nos prazos estabelecidos no Calendério de
Atividades 2022/2023 do PIBIC/ICMBIo que sera divulgado no inicio do ciclo:

» elaborar e apresentar, ap0s seis meses de execucdo do Plano de Trabalho, o
Relatério de Acompanhamento;

= elaborar e apresentar, ao final do ciclo 2022/2023, o Relatorio Final

= apresentar os resultados finais do trabalho de iniciacdo cientifica duranteo
Seminario de Pesquisa e Encontro de Iniciagdo do ICMBIo, em setembro/2023 (data
provavel). A expectativa € que o Seminario seja realizado de forma online. Entretanto,
caso haja indicativos que os riscos da pandemia de Covid-19 serdo superados, a
Coordenacéo de Pesquisa e Gestdo da Informacdo sobre Biodiversidade (COPEG)

buscaré a viabilizacdo do Seminario de forma presencial na sede do ICMBio.

15. Informacgbes

Informacdes adicionais poderdo ser obtidas através do e-mail da secretaria do
PIBIC/ICMBiIo:

pibic.icmbio@icmbio.gov.br

16. Disposicoes finais

Exceto nas situagbes em que a legislacdo dispense, serd necessaria a obtengéo da
autorizacdo, por meio do Sisbio (Sistema de Autorizagédo e Informacdo em Biodiversidade),
para a realizacéo das atividades com finalidade cientifica apresentadas no Plano de Trabalho,
em tempo habil e compativel com o previsto no cronograma de execug¢do da proposta e
conforme estabelecido na Instrucdo Normativa ICMBIo n° 03/2014.

As responsabilidades e compromissos assumidos por orientadores e estudantes ao
ingressarem no Programa PIBIC/ICMBio, assim como as providéncias necessarias ao
cancelamento ou a substituicdo do estudante (bolsista ou voluntario) no decorrer do ciclo de
estagio, devem ser consultadas na Portaria ICMBIio n° 79, de 06 de outubro de 2008.

Os custos relativos a execucdo do projeto de pesquisa deverdo estar previstos no
orcamento de cada unidade descentralizada (UC, Centro, Coordenacao, etc.) proponente ou
que receberd a pesquisa, uma vez que constituem atividades que subsidiardo a gestdo das
respectivas unidades de conservacdo ou contribuirdo com a¢des de protecdo/conservacdo da
fauna ameacada de extingéo.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Institucional do PIBIC/ICMBIo.
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Brasilia, 04 de marc¢o de 2022.

Comité Institucional do PIBIC/ICMBio



Anexo |

Temas estratégicos de pesquisa do ICMBio

Temas estratégicos de pesquisa - 162 Edital de sele¢ao
Ciclo 2022/2023

1- Valorizagao da biodiversidade, servigos ecossistémicos e patrimonio espeleolégico
e arqueologico

Sdo esperados estudos sobre: servigos ecossistémicos relacionados as unidades de conservagao
(definidos conforme o Millenium Ecosystem Assessment); valoragao dos servigos ecossistémicos
prestados pelas UCs; percepcao da populagdo (ndo apenas local) sobre as UCs eo patrimonio
natural e cultural protegido; aprimoramento do uso publico visando a valorizagdodas unidades
de conservagao e ao senso de pertencimento por parte do visitante.

2- Manejo integrado e adaptativo do fogo

Sdo esperados estudos que abordem: o impacto de diferentes regimes de fogo sobre a
biodiversidade; os aspectos culturais, sociais e econdOmicos envolvidos no uso do fogo; e os
possiveis beneficios sociais e ambientais relacionados ao manejo integrado e adaptativo do fogo
nas unidades de conservacao e entorno.

3- Recuperacao de habitats terrestres e aquaticos

Sdo esperados estudos que tragam subsidios para a restauracao de habitats terrestres e
aquaticos, preferencialmente com abordagem ecossistémica. Os resultados devem contribuir
ainda para subsidiar o desenvolvimento de metodologias de restauragao de habitats, incluindo
seu monitoramento e avaliagao.

4- Manejo de espécies exoticas invasoras

Sdo esperados estudos que contribuam para: a melhoria da efetividade no manejo de espécies
exoticas invasoras, em habitats terrestres e aquaticos, e preferencialmente com abordagem
ecossistémica; o entendimento dos vetores de disseminacdo de exdticas, da susceptibilidade
dos ambientes a invasdo bioldgica, assim como para a compreensao dos aspectos sociais,
culturais, econdmicos e ecolégicos relacionados ao controle/manejo de exdticas.

5- Boas praticas e regulacao do uso de fauna

Sdo esperados estudos que contribuam para: o diagnéstico do uso dos recursos da fauna em
unidades de conservacao de uso sustentavel, por popula¢des tradicionais; o diagndstico das
populacdes das espécies-alvo de uso em UCs (capacidade de suporte e taxa de crescimento
populacional); avaliacdo da relacdo entre manejo do uso de animais silvestres e a pressao
sobre as espécies-alvo de uso; a compreensdo da etnobiologia e etnoecologia.




6 - Diagnostico das atividades e cadeias econdmicas de exploragdo predatéria e/ou
ilegal dos recursos da biodiversidade

S3do esperados estudos que tragam subsidios a avaliacdo das atividades e cadeias econdmicas
gue mais impactam negativamente os recursos de biodiversidade, devido a sua exploracdo
predatdria e/ou ilegal, incluindo a identificacdo dos atores-chave envolvidos.

7 - Fortalecimento das cadeias produtivas de produtos madeireiros e nao-madeireiros
em unidades de conservagao e em seu entorno

Sdo esperados estudos sobre: os impactos da exploracdo dos recursos florestais madeireiros e
ndo madeireiros e sobre o potencial de exploracdo sustentavel por comunidades locais; a
avaliacdo de praticas tradicionais de exploracdo sustentavel dos recursos naturais; a
contextualizacdo da etnobiologia e etnoecologia.

8- Avaliagao do estado de conservagao das espécies da fauna e flora brasileiras e
melhoria do estado de conservagao das espécies categorizadas como ameacadas de
extingao (Criticamente em Perigo - CR, Em Perigo - EN, Vulneravel - VU) e com Dados
Insuficientes (DD).

Sao esperados estudos: que gerem conhecimentos necessarios ao aprimoramento do processo
de avaliacdo do estado de conservacao das espécies de fauna e flora classificadas como Dados
Insuficientes (DD); que subsidiem agbes voltadas a melhoria do estado de conservagao das
espécies da fauna e da flora ameacadas de extin¢do (CR, EM e VU); que gerem conhecimentos
sobre a distribuicdao, ampliem ou confirmem registros de ocorréncia e presenca em UC das
espécies da fauna e flora brasileiras, especialmente aquelas categorizadas como ameacadas (CR,
EN, VU) ou com Dados Insuficientes (DD).

9- Monitoramento participativo dos recursos naturais e dos compromissos
estabelecidos para a gestao das UC e conservagao e uso da biodiversidade

Sdo esperados estudos que contribuam para o aprimoramento do monitoramento participativo
dos recursos naturais, assim como para o fortalecimento de acordos e de outros compromissos
estabelecidos e necessarios a gestdo das UCs e a conservacdo e uso sustentavel da
biodiversidade.

10- Gestao da informacao sobre a biodiversidade para subsidiar das acdes de
conservacgao

Estudos que contribuam para a espacializacdo e analise de informacdes e dados de
biodiversidade (de PANs, Planos de Manejo, PRIMs, SISBIO, PortalBio, do monitoramento da
biodiversidade e do licenciamento ambiental, etc.) relevantes ao planejamento das acbes de
conservacdo e a tomada de decisdo em prol da gestdo de unidades de conserva¢do, do
patrimonio espeleoldgico e das espécies ameacadas de extingao.

11 - Identificacdo e monitoramento de impactos de atividades antrdpicas sobre a
biodiversidade e medidas de mitigagao que afetem UCs ou espécies da fauna
ameacada




Sao esperados estudos que contribuam para a identificacdo das espécies e ambientes mais
vulneraveis a atividades humanas impactantes, ou para a compreensao do efeito isolado ou
combinado de diferentes empreendimentos, mudancas climaticas e uso do solo sobre a
biodiversidade; assim como estudos que avaliem a efetividade de medidas mitigadoras e
compensatdrias no ambito do licenciamento ambiental.

12 - Planejamento e implementag¢ao de Unidades de Conservagao

Sdo esperados estudos que contribuam para: a elaboracdo do plano de manejo da UC; a
avaliacdo da efetividade da UC no cumprimento de seu objetivo de criacdo; a definicao de
critérios ecolégicos de priorizacdo de UCs para destinacdo de recursos ou insercdo em
programas e/ou projetos; a elaboracio de portfélios de boas praticas de gestdo em unidades de
conservacdo; o diagndstico e planejamento de acbes para regularizacdo fundidria das UCs
prioritarias; a avaliacdo dos desafios relativos ao uso dos recursos de compensacdo ambiental
em unidades de conservacao federais; a avaliacdo da efetividade dos conselhos gestores das
UCs, dentre outros.

13 - Criagao ou amplia¢ao de unidades de conservagao e conectividade

Sdo esperados estudos que contribuam para: o diagndstico acerca representatividade
necessaria a conservacao de habitats, ecossistemas ou biomas; identificacdo e mapeamento dos
atributos (bioldgicos ou espeleoldgicos) presentes em dreas protegidas e necessidades/lacunas
de protecdo para o alcance das metas de conservacdo da biodiversidade; avaliacdo da
representatividade das unidades de conservacdo federais e identificacdo dos atributos
protegidos; a avaliacdo da distribuicao, sobreposicao e proximidadeentre APPs, reservas legais,
unidades de conservacdo (municipios, estados, federais), terras indigenas (Tl) e quilombolas no
pais; mapeamento dos modos de vida tradicional ja incluidos em unidades de conservagao e
daqueles que ainda precisam ser conservados/protegidos; identificacdo dos instrumentos de
conectividade mais adequados para diferentes realidades e contextos socioambientais (APP,
RPPN, ZA, Reserva Legal, etc.); identificacdo e avaliacdo de metodologias eficientes para planejar
a conectividade conforme escala e tipo de ambiente.
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