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Coordenação de Prevenção e Combate a Incêndios  - COIN

Curso Teórico de Formação de Brigadas em Prevenção e Combate a 
Incêndios

Carga horária – 16h
14 disciplinas – 3 blocos temáticos 

31 cursos – 370 cursistas – 33 monitores – 9 tutores



Coordenação de Prevenção e Combate a Incêndios  - COIN

Por que fazer o curso?
Necessidade técnica e de segurança
Parte do processo seletivo
Adaptação frente à Covid-19

Público principal: 
Brigadistas contratados sem curso prévio + mas também atualização (MIF) de ex-cursistas/ex-brigadistas
Levantamento junto UCs

Por que um curso com videoaulas (assíncrono)?
Caracteristicas do publico: linguagem, letramento e acesso a internet 
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Por que monitoria?
Diretriz Aprendizagem coletiva + facilitação pedagógica e logística

Por que tutoria?
Monitores sem serem instrutores de brigada (ausência de expertise conhecida pedagógica/técnica) 
Papel: orientação complementar / “Tira-duvidas”

Construção do curso:
Coletiva – COIN + Instrutores/especialistas em fogo (conteudistas)
Equipe teams
12 reuniões semanais

Domínio do conhecimento técnico Fogo 
Esforços de aprendizagem nas ferramentas digitais – Narração PPT + Tomadas externas + sonorização + 
edição de vídeo

Plataforma AVA + equipe Teams (repositório)
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PONTOS DE ATENÇÃO

• GECC para os conteudistas – parâmetros + dimensionamento do trabalho (roteirização)
• Dimensionamento das atividades presenciais - Tamanho das turmas variado (condução exercícios, 

organização do espaço)
• 1ª edição piloto – proposta de QTS adaptável / 3 blocos – 4 blocos
• Adaptação dos documentos de registro monitor e tutor. 

• AVA – feito para acesso para cursista e não para monitor (postagem de docs de mais de uma turma/curso)

• Papel do tutor / Papel do monitor 

• Mais tempo de construção do que o esperado – fim de contratos / contratos expirados
• Universo ampliado de “brigadistas” (substituição dos terceirizados) 

• Material didático (videoaulas) únicas e atualizadas
• Expansão ... Aplicação do curso para formação de brigadas comunitárias e brigadas voluntárias.


