Troca de.
Experienciay:
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(2020)




Areas profagonirtan:

* CGPLAN — Planejar para Resultados
* CEGEUP — Uso Publico

* COIN — Manejo Integrado do Fogo
* COMAN — Plano de Manejo

* COFIS — Agentes de Fiscalizacao
Mediacao do Encontro:

* CGPRO - Protecao COCAD/ACADEBIO



Olajd woy do Encontro

1)

2)

3)

Mapear o processo das experiéncias
realizadas, destacando elementos
facilitadores e dificultadores;

Trocar aprendizados, visando contribuir
com solucgdes testadas nas diversas
demandas;

Analisar uma proposicao de sala virtual
para o Teams no ICMBio;

»

Com isso, visamos ampliar o escopo de
atuacao pedagogica dos cursos,
considerando:

1)
2)
3)

4)
>)
6)
7)

Analise de demanda;
Planejamento

Construcao dos objetos de
aprendizagem

Rodagem das turmas
Mediacao Pedagogica
Avaliacao

Implementacao de melhorias



ODiivuhwra

20 min — Abertura,
contextualizacao, apresentacao,
objetivos da reuniao

75 min — Apresentacao das
areas (15 min para cada)

20 min — Troca de experiéncias
30 min — Pontos a refletir
20 min — Apresentacao-da

o d S ala Virtual

20 min — Encaminhamentos

Formato:
Apresentacio no tempo maximo
de 15 minutos.

Em forma de relato oral ou
comunicacao com suporte de slides.

Ponto de partida:

Quais foram as facilidades e
dificuldades encontradas durante o
planejamento e a execucao do curso?









Licao de cara:

No contexto do amplo acesso a informacgao, o
que devo assegurar no meu curso/aula/
atividade?



COCAD/ACADEBIO



