
   

 

   

 

82ª REUNIÃO CGCAP 

08/03/2024 Ponto de pauta: Deliberação de Apoio dos cursos de Mestrado e 
Doutorado do Instituto Jardim Botânico 

Local: Sala 
Multimídia 

ACADEBio Via Teams 

Horário de Início: 9h15min Horário de Término: 
11h15min 

1 Participantes: 

Paulo Roberto Russo Representante deste Comitê Gestor, 
ACADEBIO e CGGP  

Gustavo Costa Rodrigues  CGFIN 

Carlos Roberto Lacerda Cunha CGTI 

Igor Matos Soares  CGIMP 

Cecilia Cronemberger de Faria CGPEQ 

Carla Cristina de Castro Guaitanele  CGEUP 

Simone Nogueira dos Santos  CGPRO 

Lieze Alves Passos CGOV - PGR 

Caren Cristina Dalmolin  CGCON 

Paulo Carneiro  CGPLAN 
Christiana Pastorino  CGSAM 

Fabiana de Oliveira Hessel  Comitê de Geoinformação 

Monia Laura Fernandes MEDIARE 

2 Convidados 
Maressa Girão 

Johan Pereira 
Alessandra Fontana  

Samara Poli 

Paula Andrea Oliveira 
Cristiane Crisp 

Presidindo a reunião, Paulo Russo inicia a reunião pelos informes, relatando a situação atual 
do PDP 2024, já em configuração final, aguardando somente assinatura e publicação, com 
ocorrência probabilidade de ocorrência no início da próxima semana.  
Informa outra demanda “represada”, que é a indicação dos representantes do Comitê Gestor 
de Capacitação junto à Comissão Própria de Avaliação. Na próxima semana realizaremos o 
envio do formulário onde os representantes poderão indicar nomes que considerem 
apropriados para representar o Comitê Gestor de Capacitação nesse espaço de governança, 
os quais não necessariamente deverão ser os integrantes titulares e suplentes do Comitê, mas 
pessoas que tenham um perfil de colaborar exatamente com o atual momento de transição 
de uma escola de governo, de educação corporativa, institucional para um universo 
acadêmico, de ensino, pesquisa e extensão. 

Pauta 1: Johan faz a apresentação da deliberação de apoio às vagas de Mestrado e Doutorado 

do Jardim Botânico do Rio de Janeiro. 

Inicialmente parabenizou a todos os colegas que tentaram o processo seletivo, independente 

do resultado, considerando a participação dos colegas do ICMBio, buscando o aprimoramento 

de sua formação e do instituto. 



   

 

   

 

Relembrou que o CGCAP aprovou na última reunião, apoio com ônus de diárias e passagens 

para 3 (três) servidores ou servidoras para Doutorado e 4 (quatro)servidores ou servidoras 

para Mestrado.  

Informa que parte dos processos encaminhados à apreciação estão completos e, alguns estão 

com pequenas pendências. Após, faz a apresentação dos projetos de cada servidor e a 

situação: 

 

 



   

 

   

 

  

 Johan apresenta os 3 (três) classificados para cursar Doutorado com apoio do ICMBIO em 

custeio de diárias e passagens sendo eles: Wilhan Rocha Cândido Assunção (1º colocado), 

Ricardo Brochado Alves da Silva (4º colocado) e Cristiano Andrey Souza do Vale (6º colocado). 

O 2º colocado no processo seletivo, Leonard Schumm é lotado no Parna Tijuca do Rio de 

Janeiro, no entanto, não precisará de apoio pra viagens e diárias, Lucas Danilo da Silva Durães 

(7º colocado), será apoiado com a liberação de compensação de horas da jornada de trabalho, 

durante o período das disciplinas presenciais obrigatórias do Doutorado. 

Foram analisados os projetos de Mestrados, serão 4 (quatro) servidores ou servidoras 

apoiados pelo ICMBIO no custeio de diárias e passagens, sendo: Daniel de Miranda Pinto de 

Castro, Elisabete Hulgado Holanda, Serena Turbay dos Reis e Cristiane Ramscheid Figueiredo. 

Logo após foram aprovados os cursos de Mestrado com apoio da liberação de reposição das 

horas, sendo autorizados os projetos de Rossana Evangelista Santana, Camila de Souza Lobo 

e Tatiana de Rezende Rosa. 

Houve o encaminhamento de 2 (dois) processos que chegaram no dia anterior à reunião 

CGCAP, apesar dos processos chegarem sem tempo hábil para análise, foram submetidos à 

avaliação:  os processos de Aline Lopes de Oliveira e Simone Albarado Rabelo. 



   

 

   

 

Johan explanou o projeto de Aline Lopes de Oliveira, processo que possui as manifestações 

necessárias, é um tema pertinente, faltando apenas a manifestação da diretoria DISAT,  

sendo que a área técnica que apreciou o processo não expressou que a Diretoria pudesse ter 

um entendimento diferente. 

  Processo avaliado pelo Comitê sem objeção na aprovação do projeto, com apoio da liberação 

de reposição das horas das disciplinas presenciais obrigatórias do curso de Mestrado. 

Apresentado o processo da servidora Simone Albarado  Rabelo, o qual sem as devidas 

manifestações necessárias e tempo hábil para fazer análise para submissão ao Comitê. 

Carla Cristina de Castro Guaitanele expõe sua dúvida, quanto à possibilidade dos servidores 

que não forem aprovados nesta Reunião, pleitearem em outro semestre o apoio 

orçamentário, a qual é sanada pelo Coordenador Paulo Russo sobre as vagas. Explicando que 

a deliberação do valor do recurso para apoio ela é feita somente no começo do ano, quando 

se aprova o PDP, sendo contabilizado o apoio para demanda espontânea, no PDP do próximo 

ano.  

Toma a palavra Johan com a explanação sobre o processo da Simone Albarado Rabelo, 

aprovada pelo Jardim Botânico com o projeto direcionado às atividades de manejo florestal 

madeireiro, a avaliação do componente financeiro das atividades de manejo florestal 

madeireiro, comunitário de Unidades de Conservação Federal do Marajó. No processo 

faltaram as manifestações de aprovações necessárias, tanto chefia quanto da área técnica e 

diretoria. Sendo este, um dos últimos processos encaminhados à ACADEBio, impossibilitando 

a apresentação das informações necessárias para a deliberação do Comitê. 

O Comitê Gestor concluiu pela retirada do processo da Simone Albarado da pauta, para 

apreciação e avaliação em momento futuro, quando das pendências sanadas. Situação 

registrada na presente ata. 

Assume-se os compromissos sobre processo Jardim Botânico, o qual será readequado seu 

fluxo dos procedimentos para melhorar o atendimento aos servidores que buscam 

aperfeiçoamento e, em relação à situação de pendências, serão revistos no período de 15 

(quinze) dias. 

 


