PLANO DE CURSO

INFORMACOES GERAIS
NOME DO CURSO':
AREA TECNICA SOLICITANTE: COORDENADOR(ES) DO CURSO':
N° TOTAL DE EDUCANDOS: CARGA HORARIA TOTAL":
n° servidores'":
n° colaboradores internos":
n° pessoas externas':
MODALIDADE: SUPORTE NO AVA (EAD): LOCAL(IS) DE REALIZACAO: TIPO DE ATIVIDADES PREVISTAS:
( ) Presencial ( ) com tutoria ( )AVA ( ) Sincronas'i
( )EAD ( ) sem tutoria - autoinstrucional ( ) Teams ( ) Assincronas'i
( ) Hibrido ( ) ACADEBio

( ) Outro(s):

PERIODO DE REALIZAGAO Informagodes adicionais*:
Inicio: Fim:
PONTO FOCAL PEDAGOGICO¥: preenchimento ACADEBIO ID DO CURSO AVA: preenchimento ACADEBIO
PONTO FOCAL OPERACIONAL*": preenchimento ACADEBIO N° PROCESSO SEIl: preenchimento ACADEBIO

Obs.: Solicitamos realizar a leitura do rodapé, durante o preenchimento do plano, para que as informagdes sejam inseridas de forma completa e correta em cada campo.






MATRIZ CURRICULAR*"i

COMPONENTE
- MO CARGA a
CURRICULAR- MODULO | NHECIMENTOS | HABILIDADES | ATITUDES | MODALIDADE/ HORARIA | CH PRATICA R
e BLOFO'TFMATICO (saber compreender...) xx (saber fazer...)" (saber ser...)" LOCALx TEORICA™
(disciplina) xxiii

Modulo 1- xx ou bloco

tematico x

Modulo 2- xx ou bloco

tematico x

EQUIPE PEDAGOGICA
. o~ FORMA DE L
NOME COMPLETO MATRICULA CPF INSTITUICAO PARTICIPACAO"""‘ CARGA HORARIA

*ATENCAO: O papel de instrutor(a) é para quem atua como docente em aulas sincronas (presencial ou TEAMs). O papel de tutor(a) é para quem atua na mediagédo do contetido no

AVA, do inicio ao fim do curso, podendo também realizar pontualmente encontros sincronos para esse suporte.




ELABORACAO DE MATERIAL DIDATICO OU CONTEUDO PARA EAD*"i

NOME DO
RESPONSAVEL

TIPO DE MATERIAL OU
CONTEUDO

TIPO DO SERVICO

COMPONENTE
CURRICULAR
RELACIONADO*ii

(somente para material
didatico tipo apostila)

CRONOGRAMA DE
ELABORACAQ**i

(somente para material didatico

tipo apostila)

CARGA
HORARIAx

( ) Apostila(s) para apoio
no aprendizado de etapas
presenciais ou no TEAMS,
em formato impresso ou
digital.

( ) Apostila(s) com texto e
imagens para transposi¢ao
para o AVA.

() Material multimidia
original para curso a
distancia (videos, podcasts
e similares).

( ) Revisdo e atualizacdo
de material didatico
existente.

( ) Adaptacdo de
material existente para
formato EaD.

( ) Criagdo de
conteudo/material novo
e original.

Atengdio: ndo é possivel a concessdo de GECC para: 1. atividade de elaboragdo de cartilhas, manuais, orientagées, normativos e instrumentos afins que envolvam procedimentos
sob responsabilidade da unidade de exercicio do servidor ou a ele atribuida por projeto institucional; 2. revisGo de material diddtico, quando o conteudista ja tiver recebido a GECC
para a sua elaboragdo, pelo periodo de um ano, contado da data da confirmagdo do recebimento do material para fins de pagamento.3. produ¢do de materiais avulsos de apoio a
atividade de instrutoria que sejam pouco estruturados e que ndo possam ser diretamente aproveitados sem a mediagdo do seu elaborador, como apresentagdes visuais para

projetores multimidia, impressas ou manufaturadas, com textos e imagens pontuais, fora de padronizacdo e sem referéncias bibliogrdficas; e materiais isolados como grdficos,

cartazes, tabelas, exercicios, avaligdes, e-mails, cartas e similares, para informagdo, demonstragdo de procedimentos e exemplificagées, entre outros recursos que sdo usados
como apoio a mediagdo pedagdgica.




AVALIACAO DE APRENDIZAGEM*

CRITERIOS DE APROVAGAO PARA CERTIFICACAO™

FREQUENCIA MIiNIMA (%)- para etapas presenciais ou TEAMs *¥iii; APROVEITAMENTO PARA APROVAGAO (%)**V:

OUTROS CRITERIOS ESPECIFICOS™:

Em cursos EAD AVA o padrdo ICMBio é de 100% na navegag¢do dos conteudos

REFERENCIAS™"

ATENCAO Preencher os anexos complementares, conforme o tipo do curso:

ANEXO 1- PARA CURSOS COM PRODUCAO DE CONTEUDO EAD- AVA

ANEXO 2- PARA CURSOS PRESENCIAIS OU TEAMS

ANEXO 3. PARA TODOS OS CURSOS — PROCESSO DE SELECAO OU INDICACAO DE PARTICIPANTES




ANEXO 1 - PARA CURSOS COM PRODUGAO DE CONTEUDO EAD- AVA

ORGANIZAGCAO CURRICULAR DETALHADA

L CARGA a P ~
MODULO/ TOPICOS i HORARIA ESTRATEGIAS ENSINO- MIDIAS E PLATAFORMAS MATERIAL AVALIACAO/
UNIDADE™ APRENDIZAGEM” DIGITAIS COMPLEMENTAR" ATIVIDADES"
PARAMETROS DE CONFIGURACAO DE NOTAS NO AVA*"
MODULO/ UNIDADE TIPO DE ATIVIDADE ou PERIODO*" NUMERO DE NOTA MAXIMAXili
AGCAO PARA FINS DE NOTAS *" (inicio e fim) TENTATIVAS i (a somatdria das atividades

deve ser igual a 100)




ANEXO 2- PARA CURSOS PRESENCIAIS OU TEAMS
programacado semanal para etapas sincronas

QUADRO DE TRABALHO SEMANAL

HORARIO

Dia: __ [/ [

Dia:__/ [

Dia:__/ [

Dia: ___ [/ [/

Dia:__/ [

Dia:__/ [

8h as 9h

9h as 10

10h as 10h15

Intervalo

Intervalo

intervalo

intervalo

Intervalo

Intervalo

10h15 as 11h15

11h15 as 12h15

12h15 as 14h

Almocgo

Almocgo

almogo

Almocgo

Almocgo

Almocgo

14h as 15h

15h as 16h

16h as 16h15

Intervalo

Intervalo

intervalo

intervalo

Intervalo

Intervalo

16h15 as 17h15

17h15 as 18h15

Reunido de equipe
pedagogica




ANEXO 3. PARA TODOS OS CURSOS- PROCESSO DE SELECAO ou INDICACAO DE PARTICIPANTES
Informacdes complementares para editais de selecao e cartas-convite

TIPO DE SELECAO

( ) Processo seletivo aberto™'™ N° vagas abertas:
( ) Processo seletivo fechado' N° vagas indicagao:
( ) Processo seletivo misto" N° vagas para auto inscri¢cao:

( ) Sem processo seletivo-auto inscricdo EAD'"

CRITERIOS DE SELECAO (preencher quando houver processo seletivo)

Informar se hd segmentacdo de vagas para publicos diferentes, explicar'i:

Pré-requisitos obrigatdrios para a inscri¢ao'":

Forma de verificagdo'"

Critérios para a classificagdo'” Pontuagdo'

Forma de verificagdo'V'




Justificar a necessidade de indicagao de participantes:

NOME CPF INSTITUICAO/UNIDADE E-MAIL




" lgual ao previsto no PDP. Se houver necessidade de ajuste, colocar o nome novo e enviar despacho no SEl indicando a alterac3o. Dica ao alterar ou criar nome do curso: E desejavel que o
nome seja sucinto, objetivo e especifico. E importante que os interessados sejam capazes de compreender, de forma rapida e concisa, o contetido e a entrega. Por exemplo: Gerenciamento
de Projetos ou Como Elaborar Planos de Manejo.

i Informar o nome completo da pessoa que coordenard o curso, indicada pela drea técnica. Caso haja mais de um(a) coordenador(a), especificar a carga horaria que serd desempenhada por
cada um(a), ndo podendo haver sobreposi¢do. Trata-se do Coordenador Geral do evento, como citado na Portaria de Gecc 1092/2022.

i Servidores do quadro permanente e/ou ATAS. Estes devem ser a maior parte em cursos do PDP-ICMBio (preencherem no minimo 51% das vagas ofertadas). Obs.: Atentar-se para a
finalidade e duragdo do curso, pois alguns sdao destinados somente aos servidores do quadro permanente;

v Colaboradores terceirizados, estagiarios, comissionados, bolsistas, etc

V' Publico que nao faz parte da comunidade de agentes publicos em servico no ICMBio. Especificar os 6rgdos ou parceiros com n2 de vagas, principalmente se o processo seletivo for misto ou
fechado (envolve indicagdo).

VIInformar em horas. Se for ciclo, indicar a carga horaria de cada médulo.

Exemplo: Carga Horaria Total: 50h

Mddulo 1: 30h

Maddulo 2: 20h

Vil Atividades que acontecem com interagdes em tempo real (ex. encontros presenciais ou por videos conferéncias, chats ao vivo, etc.)

Vil Atividades que acontecem sem a necessidade de uma interagdo em tempo real (atividades no AVA, tarefas individuais a distancia, etc.)

X Importante para cursos EAD-AVA: orientamos a previs3do de 1 hora/dia util de dedicacdo do servidor para que possa fazer o curso em hordrio de trabalho (exemplo: um curso de 40 horas
requer 40 dias Uteis). Se o curso for hibrido ou ciclo, indicar o periodo do Mddulo, especificando a modalidade:

Exemplo: Inicio: 20/05/2024 Fim: 18/07/2024

Médulo 1(EaD): 20/05/2024 a 20/06/2024

Mddulo 2(Presencial): 16/07 A 18/07

* se houver encontros Teams, informar data e hora; se houver etapas presenciais, informar periodo de deslocamento. As informacGes referentes ao periodo para aulas no teams e de
deslocamento sdo inseridas no edital do curso.

X Pessoa responsavel pela orientacdo do processo ensino-aprendizagem por meio da assisténcia pedagdgica ao(a) coordenador(a) geral e aos docentes no planejamento de curso e planos de
aula, visando a melhoria dos processos pedagdgicos e de avaliacdo das atividades.

I Pessoa da ACADEBiIo responsavel por articular e apoiar o planejamento, execugdo e monitoramento dos eventos PDP, provendo suporte na operacionalizagdo das acdes, realizando a gestdo
documental de todo o processo e a compilacao dos resultados.

Xil Essa justificativa sera colocada no edital. Deverd informar aos candidatos(as), qual o propdsito desse curso e como ele contribui para o alcance dos objetivos institucionais do ICMBio.

Xv Especificar as caracteristicas do publico: é do ICMBio? E de servidores efetivos, ATAS, Colaboradores terceirizados, estagiarios, comissionados, bolsistas? Atua em darea especifica? E de
alguma regido ou localidade especifica? Necessita de algum conhecimento ou condicdo prévia? Ha previsdo de participacdo de pessoa com deficiéncia que necessite apoio diferenciado? E de
pessoas externas do ICMBio?

* Descrever o perfil de saida esperado, ou seja, o que se pretende que o educando saiba fazer ao sair do curso. Ela deve contribuir no desenvolvimento de atividades que o servidor realiza
em seu trabalho. Deve ser escrita num texto corrido. Ex.: “Ao final do curso os educandos serdo capazes de planejar e executar processos de elaboragdo e revisao de Planos de Manejo,
seguindo as diretrizes preconizadas pela IN n° 07/2017, o seu roteiro metodoldgico e os principios da estratégia de participagdo social no planejamento de unidades de conservagao,
impactando na melhoria da gestdo da Unidade de Conservagao”.

xi Para a descricio da competéncia indicamos a inclusdo de trés informaces: 1- O que o/a educando(a) vai saber fazer? (usar verbo + Objeto); 2- Como é esse fazer? (caracterizar o padrio



de desempenho esperado); e 3- Para que vai fazer? (indicar finalidade). Exemplo: *-°9%¢) Planejar e executar processos de elaboragdo e revisdo de Planos de Manejo % <™ seguindo as
diretrizes preconizadas pela IN n° 07/2017, o seu roteiro metodoldgico e os principios da estratégia de participagdo social no planejamento de unidades de conservagdo 7@ 9“¢) impactando
na melhoria da gestdo da Unidade de Conservagdo.

Wil Escrever um breve resumo que caracterize, de forma geral, a abordagem metodoldgica (caminhos, concepc¢des e valores) e estratégias de ensino aprendizagem (atividades e recursos) a
serem utilizados no curso. EXEMPLOS: metodologia expositiva; tedrico-pratica; aprendizagem experiencial; abordagem critica, dialdgica, participativa; estratégia de imersdo; uso de vivéncias,
de linguagens graficas, de atividades artisticas, de metodologias ativas; método da sala de aula invertida; de projetos; simulagGes; realizacdo de laboratdrios, trabalhos de aplicagdo final, etc.
“iInformar sobre o “esqueleto do curso”, ou seja, a estrutura basica do curso formada pelo conjunto de médulos ou disciplinas. Cada um dos componentes devera contribuir para o
alcance das competéncias do curso. ATENGAO: N3o cabe detalhar aqui aula a aula, mas sim o componente.

X* Os componentes curriculares sdo os grandes blocos que organizam a estrutura do curso, como modulos ou tematicas (tipo disciplinas). Cada componente agrupara um conjunto de aulas
ou unidades menores e que serdo descritas posteriormente nos anexos.

* S50 0 que os educandos precisardo SABER FAZER no mdédulo ou disciplina. Referem-se a procedimentos, técnicas, habilidades etc. ATENCAO: utilizar verbos que permitem ao educando
evidenciar o aprendizado obtido ex.: descrever, listar, apontar, mapear, utilizar, empregar, aplicar, diferir, distinguir, diferenciar., selecionar, etc. Pergunte-se: como o educando pode
demonstrar o aprendizado desta habilidade?

*i S50 0 que os educandos precisardo SABER SER no médulo ou disciplina. Referem-se a postura, motivacdo, valores e crencas etc.

i Informar se 0 mddulo ou disciplina sera realizada de forma presencial ou a distancia, especificando local Ex: ACADEBio; CEPENE; AVA ICMBio; AVA EVG; ONLINE Teams; etc.

i Carga horéria total do médulo ou disciplina.

*W Indicar carga horéaria de aulas préticas e de aulas tedricas. Havendo previsdo de instrutoria simultdnea em aula pratica, informar: nimero de horas e de instrutores.

v Informar nomes e respectivos papeis (instrutor(a), tutor(a), monitor(a), palestrante,coordenador(a), etc) de quem atuara no modulo/disciplina. Caso for autoinstrucional, informar.
*VI'Indicar os tipos de participacdo: coordenador(a), instrutor(a), tutor(a), monitor(a), conteudista, palestrante; relacionar no campo ao lado a carga horaria respectiva para cada tipo de
participagdo.

xvil Se houver previsdo no PDP de elaboracio de material didatico ou conteldo, favor preencher as informacées abaixo.

Vi ndicar qual disciplina ou moédulo do curso a que esse material de apoio se refere.

XX Incluir previsdo de entrega.

** Se for conteldo para inser¢ao no AVA, indicar o tempo previsto de carga hordria para o estudo do educando. Se for um video ou dudio, indicar o tempo da midia. Se for apostila, indicar o
numero de paginas.

xxi prever estratégias para verificar se os educandos assimilaram o CHA proposto e se desenvolveram a competéncia esperada no curso. Descrever as modalidades de avaliac3o (diagndstica,
formativa e somativa) e os instrumentos de avaliacdo a serem utilizados (exemplo: trabalho em grupo, seminarios, prova oral, prova escrita, entrega de projeto final, etc). Indicar se havera
avaliagBes do tipo somativa, ou seja, que produzirdo notas finais como pré-requisito para certificacdo.

i O certificado serd emitido automaticamente no AVA se o educando(a) preencher o formuldrio de avaliagdo de reagdo e cumprir os critérios definidos nos itens abaixo.

XXl Em cursos presenciais ou Teams indicamos 100% de frequéncia, sendo que faltas devem ser justificadas para a coordenagdo do curso e estratégias devem ser pensadas para ndo haver
prejuizos na aprendizagem. Em cursos EAD AVA o padrao é de 100% na navegagao dos conteuidos que sdo obrigatodrios

XV Sugerimos como padrao a média final com minimo de 75% de aproveitamento, mas ela podera variar a depender de cada contexto (complexidade do tema, perfil dos educandos(as),
etc.)

XV Informar se houver outras obrigaces especificas para a certificagdo que vao além de nota ou frequéncia. Tais como participar dos encontro s sincronos, interagir nos féruns, apresentar
trabalho final (além de entregar), etc. A ACADEBIo vincula o preenchimento da avaliagdo de reagdo como um critério para emissdo dos certificados, porém a Coordenacdo deverd informar
os critérios pedagadgicos.

»vi|ndicar principais referéncias para o curso, como livros, publica¢des, legislagdes, sites, videos, aplicativos etc. As referéncias também servem para o educando ampliar sua fonte de consulta.



Quando da elaboragao dos Planos de aula, tutoria e MD, indicar as especificas.

»vii De acordo com os conhecimentos, habilidades e atitudes listados acima indicar as unidades, especificando os temas e n2 de cada unidade que serd trabalhada no mddulo. EXEMPLO:
Mddulo 1 - A Educagdo a Distancia e o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do ICMBIO; Unidade 1. A Educagdo a Distancia — EaD.

xoviit |nserir nome e nimero dos subtemas de cada unidade, se houver. EXEMPLO: 1.1. O ambiente Virtual do ICMBio; 1.2. A equipe EaD do ICMBio

©ix Tempo previsto para cada unidade

' Indicar os métodos, procedimentos e técnicas de ensino-aprendizagem que ser3o usadas na unidade, detalhando cada estratégia e citando qual serd o papel do tutor e do educando para
cada uma destas. EXEMPLO: O tutor ira desenvolver dinamica de apresentacdo dos participantes, através do forum de apresentacdo. Cada educando devera participar do férum descrevendo
quem é e suas expectativas para o curso.

i Meios a serem utilizados para viabilizar a aprendizagem. Citar midias que ser3o disponibilizadas, como textos, videos, podcasts, softwares, aplicativos etc. Citam em quais plataformas que
serdo trabalhados os contetidos, como AVA-ICMBIO ou outras.

i Material complementar n3o obrigatério, o educando opta por acessa-lo, ampliando suas referéncias. Informar quais sdo: textos, videos, imagens, dudios. Destacar titulos, links e duragdo
(audiovisual) e a plataforma onde serdo alocadas (AVA, enviar por e-mail etc.).

“ii Dascrever as atividades. Para questdes objetivas, informar a quantidades de questdes e os tipos e anexar ao plano as perguntas, gabaritos e feedbacks. Caso as atividades propostas tenham
prazos especificos, sinalizar neste campo e atualizar no Guia do Educando(a). Informar como o tutor/monitor avaliard a participacdo do educando(a) com relagdo as atividades propostas em
cada médulo e quais os critérios. Ex.: Andlise das contribui¢Ges do chat; - Feedback do texto analisado; - No caso de feedbacks automaticos e pontuagdes automaticas informar neste espaco.
xlv petalhamento dos pardmetros de notas das atividades de cursos EAD e que servirdo para fins de certificacdo.

X Indicar as atividades avaliativas que serdo solicitadas aos educandos ou a¢des que contardo para fins de composi¢do de nota final para certificacio. EXEMPLO DE ATIVIDADES
AVALIATIVAS: realizagdo de questionario com perguntas abertas, questionario de multipla escolha; relatério final; mapa mental; etc. EXEMPLO DE ACOES: navegagdo de 100% do contetdo,
presenca em 100% das aulas; registros nos foruns; participacdo nas aulas sincronas; preenchimento da avaliagdo de reagdo; entre outras.

XM Indicar periodo, caso as atividades propostas tenham prazos especificos de inicio e fim das atividades. Por exemplo no AVA, uma atividade pode ficar aberta durante um periodo do
curso, ou durante todo o periodo do curso.

XM Numero de tentativas permitidas para a realiza¢do da atividade pelos educandos.

Vil yvalor da nota méaxima da atividade. Se ela for composta de vérios itens (ex. questdes), citar o valor de cada item. O conjunto das atividades e a¢bes deve somar o valor de 100.

xlix quando todas as vagas sdo destinadas a inscri¢do de candidatos interessados.

I'Quando todas as vagas sdo destinadas a participantes indicados pela area técnica.

' Quando as vagas s3o destinadas tanto para inscricdo de candidatos interessados como participantes indicados pela area técnica.

i Inscrigdo aberta para candidatos interessados, sem selecdo e matricula automatica, por ordem de inscrig3o.

i Se houver segmentagdo das vagas, citar os pUblicos e quantitativos previstos. EXEMPLO: s3o 30 vagas, sendo 12 para servidores lotados em GRs e 18 para servidores lotados em UCs.

IV 'H3 requisitos obrigatdrio(s) que o(a) candidato(a) deve cumprir para sua inscri¢3o ser aceita? Ex. ter participado de curso basico; exercer determinada func¢3o ou atividade; etc.
IMPORTANTE: O ndo cumprimento do pré-requisito invalida a inscri¢do.

VIndicar de que forma sera verificado o cumprimento do pré-requisito/critério, podendo ser pela comprovacdo por meio de documentos/dados acessiveis pela area técnica, por
apresentagdo de comprovacgao pelo candidato(a) ou por autodeclaragdo do candidato(a) no formuldrio de inscrigdo.

M Listar caracteristicas/condicBes que serdo verificadas nos candidatos(as), a partir das quais, balizardo a classificacdo dos participantes. Escolher critérios claros, verificaveis e que se
relacionam com o perfil do(s) publico(s) esperado(s). Se houver segmentacdo de vagas para publicos diferentes, o modelo desta tabela podera ser replicado para cada publico especifico, se
necessario. EXEMPLO:

12 Disponibilidade para atuagdo em atividade de tutoria em curso do ICMBio; 22 Atuagdo em atividade de instrutoria ou tutoria em curso do ICMBio presenciais, remotos ou a distancia; 32
Atuacdo como facilitador, mediador ou moderador em cursos, oficinas ou grupos de trabalho do ICMBio presenciais ou a distancia.



Vi Definir pontuagdo maxima para o atendimento do respectivo critério pelo candidato(a). A soma dos pontos serd a nota final usada para a classificacdo de candidatos, sendo selecionados
aqueles com maiores pontuacgdes.

Vil Como os critérios serdo verificados/comprovados (certificado, pergunta em formuldrio, autodeclaracdo, memorial, etc). EXEMPLO: Pergunta no formulario que indique a disponibilidade
para atuacdo em atividade de instrutoria; Certificado que comprove atuagdo em atividade de instrutoria ou tutoria em cursos do ICMBio.



