Memdria da 302 Reunido do Comité Gestor de Capacita¢do - CGCAP

As 14h45, presentes Andréa Marque, Helena Araujo, Thais Ferraresi, Cecil de Barro, Eliani Maciel, Daniel
Castro, Felipe Rezende, Celso Stecanela, Beatriz Gomes, Rodrigo Jorge, Fernanda Bucci, Flavia Oliveira,
Ricardo Silva, Elizabeth Pereira, Mauricio Andrade, Erismar Rocha, André Alamino, Eliana Corbucci, Jodo
Batista Silva, Bruno Leal, Eliene Iglesias, Raquel Silva. Helena abre a reunido apresentando a pauta — i)
gratificacdo de qualificacdo, ii) Edital do Jardim Botanico do Rio de Janeiro, e iii) Plano Anual de
Capacitacdo 2014. Jodo Silva da inicio a apresentacdo da Gratificacdo de Qualificagdo com as
deliberagbes do Comité Gestor de Capacitagdo da reunido de 13/822013 atendidas: a) E-mail aos
membros do GT solicitando maior envolvimento e indicacdo de continuidade no GT; b) Informagdo que
os proprios servidores serdo responsaveis pela abertura de processo e encaminhamento a CGGP; c)
Encaminhamento dos requerimentos até 31/10/2013 para evitar que o pagamento seja feito por meio de
exercicios anteriores; d) Encaminhamento do Processo n? 02070.002254/2013-97 a PFE do ICMBio para
analise da concessdo de GQ por meio de Certificado de pds graduacdo emitido pela FAO; e e)Publicagdo
da Portaria n2 4, de 26/09/2013, publicada no Boletim de Servico n? 39, de 27009/2013. Anna Flavia chega
e justifica que ndo podera ficar. Jodo passa para o relato dos processos de gratificacdo de qualificacdo de
nivel superior. Diz que tivemos 64 (sessenta e quatro) processos analisados, distribuidos da seguinte
forma: a) GQ | — total de indicagdes de deferimento: 29 (vinte e nove) 02070.002684/2013-17;
2070.002691/2013-19; 02070.002683/2013-64;.02070.002196/2013-00; 02070.002680/2013-21;
02070.002062/2013-81;  02070.002688/2013-97;  02070.0027982013-59;  02070.002789/2013-68;
2070.00277252013-67; 2070.001823/2013-87; 02070.002692/2013-55; 02070.001897/2013-13;
2070.0018372013-09;  02070.002944/2013-46;  02070.001930/2013-13;  02070.002727/2013-56;
02070.001987/2013-12;  02070.002077/2013-49;  02070.002949/2013-79;  02070.002083/2013-04;
02070.002686/2013-06;  02070.002724/2013-12;  02070.002681/2013-75;  02070.002942/2013-57;
02070.002793/2013-26; 02070.002782/2013-46; 02070.002845/2013-64; 02070.002921/2013-31; b) GQ Il
— total de indicacbes de deferimento: 28 (vinte e oito) 02248.000005/2013-98; 02070.002943/2013-00;
02070.0027842013-35;  02070.0017572013-45;  02070.0024382013-57;  02070.002794/2013-71;
02070.001906/2013-76;  02070.002451/2013-14;  02070.00292322013-21;  02070.002682/2013-10;
02070.002602/2013-26;  02070.002946/2013-35;  2070.002687/2013-42;  02248.000008/2013-21;
02070.0030252013-90;  02070.002726/2013-10;  02070.002693/2013-08;  02070.003024/2013-45;
02070.001767/2013-81;  02070.0026852013-53;  02070.002689/2013-31;  02070.002783/2013-91;
02070.001997/2013-40;  02070.0027922013-81;  02070.0029452013-91;  02070.002904/2013-02;
02070.002193/2013-68; 02070.002806/2013-67; c) Indicagdo de indeferimento: 4 (quatro); e d) FAO: 3
(trés), sendo 2 (dois) Recursos e 1(um) requerimento novo. O processo n? 02124.000126/2013-36 é
indeferido, pois o Curso de Atualizacdo em Educagdo, oferecido pela PUC/RJ, no total de 350 horas ndo
atende aos requisitos minimos para fazer jus a GQ-I. O processo n? 02070.002940/2013-68 foi indeferido,
pois o servidor apresentou diversos cursos de curta e/ou média dura¢ido que ndo atendem aos requisitos
minimos para fazer jus a GQ-I. O processo n? 02070.002690/2013-66 foi indeferido, pois o servidor
apresentou certificado de formagdo em Fiscalizacgdo Ambiental com mddulo de armamento e tiro
oferecido pelo ICMBio, com carga horaria de 180 horas e ndo atende aos requisitos minimos para fazer
jus a GQ-l. O processo n? 02070.002804/2013-78 foi indeferido, pois o servidor apresentou diversos
cursos de curta e/ou média duracdo e ndo atende aos requisitos minimos para fazer jus a GQ-I. Jodo



segue informando que a analise do certificado emitido pela FAO pelo parecer do Ministério da Educagao
- MEC e da Procuradoria Federal Especializada dizem que cabe a instituicao analisar o pedido por meio
do Comité Gestor de Capacitacdo. O comité passa a analisar a ementa e as disciplinas dos cursos da FAO.
Eliane diz que na reunido passada os membros ja entenderam que as formagGes eram pertinentes, s
encaminharam para Procuradoria Federal Especializada, pois tinham duvida quanto a legalidade da FAO
emitir o certificado. O processo n2 02070.002254.2013-97 é deferido. O processo n2 02070.
001970.2013-57 é deferido. O processo n2 02070.002728.20013-09 é deferido. Jodo segue com as
gratificacoes de qualificacdo de nivel médio. Foram analisados 61 (sessenta e um) processos, sendo que:
a) GQ | — total de indica¢des de deferimento: 15 (quinze) 02070.002910/2013-51; 02070.002712/2013-98;
02070.002719/2013-18;  02070.002704/2013-41;  02070.002915/2013-84;  02070.002721/2013-89;
02070.002713/2013-32;  02070.002933/2013-66;  02070.002917/2013-73;  02070.002925/2013-10;
02070.002714/2013-87;  02070.002916/2013-29;  02070.002928/2013-53;  02070.002705/2013-96;
02070.002510/2013-46; b) GQ | e Il — total de indicacbes de deferimento: 2 (dois) 02070.002711/2013-43;
02070.002906/2013-93; c) GQ |l — total de indicagdes de deferimento: 25 (vinte e cinco); e d) Indicacdo
de indeferimento de 17 (dezessete). O processo n2 02070.002720.2013-34 foi indeferido pelo grupo de
trabalho, pois segundo eles, ndo é compativel com as atividades do ICMBio, os processos n2s
02070.002791/2013-37,  02070.002905/2013-49,  02070.001571/2013-96,  02070.002932/2013-11,
02070.002926/2013-64, ndo fazem jus pois os servidores ndo se enquadram nas exigéncias previstas no
art. 12, inciso XVI, do Decreto n? 7922/2013, tendo em vista que sdo ocupantes do cargo de Auxiliar
Administrativo. Os processos n2s 02070.002702/2013-52, 02070.002947/2013-80, 02070.002927/2013-17,
02071.0000232013-39, 02070.002699/2013-77, 02070.002931/2013-77, 02070.002929/2013-06,
02070.002797/2013-12,  02070.002722/2013-33,  02070.002718/2013-65, 02070.001605/2013-42,
02070.002907/2013-38 foram indeferidos, pois os servidores ndo se enquadram na exigéncia prevista no
art. 52, inciso Il, alinea "a" e art. 62, ambos da Portaria ICMBio n2 174, de 22/03/2013, por n3o atingir a
carga horaria minima exigida de 180 horas e/ou certificados apresentados ndo possuem a duragdo
minima de 40 horas-aula. O processo 02070.001598.2013-89 apresentou novo requerimento e
certificado atendendo os requisitos previstos no art. 22 e 32 - em seu paragrafo Unico, art. 59, inciso |,
alinea “a@” e art. 6, da Portaria ICMBio n2 1742013 e foi deferido. Jodo pergunta aos membros se tem
alguma ponderagado ou questionamento. Rodrigo questiona sobre o processo n2 02070.002720.2013-34
que foi analisado pelo GT como ndo compativel com as atividades do ICMBio e pede vistas do processo.
A Elizabeth apresenta um esclarecimento sobre a situa¢ao do processo e diz que nao se trata de um
curso e sim de uma disciplina de nivel médio. Rodrigo diz que é um curso técnico. Rodrigo |1€é o Art. 5 da
Portaria n2 174/2013. O Comité entende que o processo n? 02070.002720.2013-34 deve ser deferido e
enquadrado no nivel I GQ de nivel médio. Eliana diz que temos que ter uma aten¢ao maior para os
recursos. Thais sugere que para cada processo em fase de recurso seja definido um membro do CGCAP
para andlise e relatoria do mesmo. Eliana sugere que a CGGP encaminhe um aviso aos servidores falando
que so6 tera mais uma reunido do CGCAP este ano para deliberacdo para a gratificacdo de qualificacdo e
se possivel que a proxima reunido do CGCAP aconteca um pouco mais para frente. Os membros definem
que os novos processos devem chegar até dia 31 de outubro e os recursos e os processos pendentes
podem chegar até dia 10 de novembro e a reunido do CGCAP para este assunto serd dia 19 de novembro
para beneficio dos servidores. Eliana se compromete a falar com a ASIBAMA, pois com a nova agenda
ndo tera inclusdo na folha de novembro e apenas em dezembro. Os membros decidem que a reunido do



CGCAP do dia 04 de novembro nao terd o ponto de pauta da GQ. Os membros decidem também que a
reunido do dia 27 de novembro fica substituida pela reunidao do dia 19 de novembro. Passam para o
préoximo ponto de pauta. Helena inicia a fala do Mestrado Profissional do Jardim Botanico do Rio de
Janeiro. Eliene faz a leitura do edital do ICMBio para o JBRJ e pergunta aos membros se existe alguma
duvida ou alteragdo. Os membros concordam com o edital e com o apoio do ICMBio para os 5 (cinco)
primeiros servidores do instituto aprovados. Seguem para a pauta do PAC 2014. Bruno faz um pequeno
histérico do processo de avaliacdo de necessidade de capacitacdo - ANC, suas fases e resultados. Abrem
um debate sobre o detalhamento dos cursos. Bruno complementa informando que chegou para a CGGP
a sugestdo de 53 (cinquenta e trés) cursos por 19 (dezenove) respondentes. Raquel passa para
apresentar a metodologia para a continuidade do trabalho e pergunta aos membros se aceitam a
inclusdo de novos cursos, tendo em vista que algumas dreas ndo encaminharam no prazo. Os membros
aceitam a inclusdo. Na sequéncia os membros trazem novos cursos para serem ranqueados: Fiscalizagdo
com modulo de abordagem, Armamento e tiro; Atualizagcdo e renovagao de porte de arma; fiscalizagao
de atividades degradadoras; fiscalizacdo de flora; formacdo de investigacdo de causas e origem de
incéndios florestais; Ricardo traz o curso pratico de GPS, trackmaker e Google earth. Mauricio traz o
curso de facilitacdo e moderacdo de oficinas para planos de agdo; Curso de modelagem para indicagao
de areas prioritarias para a conservacdo. Rodrigo sugere aos membros que ao enviarem os cursos, estes
ja sejam priorizados. Helena sugere que cada coordenador deve ter a visdo do todo em beneficio do
ICMBio. Fernanda Bucci sugere que sejam apresentadas prioridades do ICMBio e sugere ainda que os
Coordenadores Gerais discutam as prioridades junto a respectiva Diretoria. Cecil sugere que os cursos
sejam novamente ranqueados considerando a proposta da Fernanda. Beatriz diz que na reunido que
deliberou sobre o corte dos cursos do PAC 2013, o CGCAP sugeriu priorizar para o PAC 2014 os cursos
que ndo puderam ser executados no presente ano. Diante das manifesta¢des, o Comité delibera que a
CGGP vai encaminhar a lista de cursos sugeridos pelos membros do CGCAP para o PAC 2014, bem como
a lista de cursos do PAC 2013 que nao foram executados, por conta dos cortes de recursos, para que o0s
membros reinam-se por Diretoria para ranquear os cursos que entendam que devem ser executados em
2014 e indiguem um representante técnico para cada curso ranqueado. Encaminhardo para a CGGP até o
dia 25 de outubro, que fard a sistematizacdao, considerando a ordem elencada por diretoria, ou seja, a
lista proposta tera todos os primeiros ranqueados, depois todos os segundos e assim por diante. As
dezessete horas e quarenta e cinco minutos a reunido é encerrada e a relatoria finalizada. Este
documento é composto pelo edital do JBRJ, memadria da reunido e lista de presenca de mesma data,
assinada pelos presentes.



