Meméria da 442 Reunido do Comité Gestor de Capacitagcio — CGCAP 25/11/2015

As quatorze horas e trinta minutos do dia vinte e cinco de novembro de dois mil e quinze, presentes,
Rogério Guimardes, Andrea de Marque, Helena Araujo, José Lopes, Leonardo Messias, Fabio de Jesus,
Katia Ribeiro, Iran Sotero, Felipe Rezende, Gabriela Brito, Carla Lessa, Ricardo Brochado (a distancia),
Rogério abre a reunido agradecendo a presenca de todos e em breve fala de abertura comenta acerca dos
cortes orcamentdrios necessdrios neste ano e para o préximo. Relata que ha negociacdo de recursos junto

a SOF, a fim atenuar o desequilibrio orcamentario. Relata, ainda, a importancia de se dar continuidade ao

mapeamento de competéncias no ambito da Instituicdo, inclusive no que tange a capacitacdo com base

em competéncias. Por fim, Rogério comenta que para o préximo ano é necessario reforcar o papel da

ACADEBio, o que sera realizado por meio de mudangas em atribui¢Ges e a transferéncia da Educacgdo
Corporativa da Sede. Por motivo de outra reunido urgente, o Diretor da DIPLAN e Presidente deste Comité
precisou retirar-se da presente reunido. O Comité sugere continuar a reunido com Diretor em outro
momento para continuar a tratar de importantes delibera¢cdes. Dando prosseguimento a reunido, Andrea
comenta a respeito da implementacdo da gestdo do conhecimento como cultura da colaboracdo e
construgdo coletiva, apesar de obstaculos a serem enfrentados. Lembra que o fator diferencial do ICMBio
é a fluidez entre as areas de atuagdo, o que é algo almejado pelas institui¢cdes publicas, e o Instituto tem a
vantagem de ja ter um ponto de partida. Katia pede a palavra para debater o tema Mestrado Profissional

em parceria com o Jardim Botanico diante da decisdo de ndo haver curso no préoximo ano. Ressalta que o
ICMBio possui 4 servidores professores, e alguns servidores orientandos atuando. Katia fala da
importancia da construcdo dessa parceria ao longo dos anos e do ganho imaterial, que gerou aprendizado
mutuo, aprimoramento do ferramental da gestdo entre professores e alunos. Katia relata que se deve em
vez de um corte abrupto “manter o paciente vivo pode ser uma estratégia”. Neste momento, apresenta
alguns trabalhos e dissertacdes ao Comité, que demonstram que aquilo que se faz no cotidiano torna-se
alvo de pesquisa e como se relacionam ao instrumento de gestdo. Nesse ambito, o Comité se
comprometeu a agendar uma reunido com o DIPLAN o mais rapido possivel, deliberando que é necessario
rever a situacdo o quanto antes, mantendo poucos alunos que sejam, ou menos cursos, porém, ndo o
corte completo da parceria com o Jardim Botanico. Katia informa que deve, ainda na semana, entregar
uma carta ao Diretor explanando a questdo. Ainda em relagdo ao tema, debate-se a questdo do edital e
do eminente processo seletivo em dezembro. Gabriela dd prosseguimento a segunda parte da reunido:
“deliberagdo sobre participacdo de servidores em programas de pds-graduagao, no pais e no exterior, com
afastamento”. Relata que: 1) a Portaria n° 160/2015 fixou em 3% (trés por cento) do total de servidores do
ICMBio o percentual de servidores que podem se afastar para participacdo em programa de pds-
graduacdo; 2) Total de servidores (efetivos da carreira) do ICMBio: 1.847; 3)Total de servidores que podem
se afastar: 55; e 4) Hoje temos afastados 23 servidores (cursando doutorado, mestrado e
especializagdo), podendo ainda ser afastados 32 servidores. Assim, Gabriela apresenta as 8 solicitacdes de
afastamento, dentre elas sdo: a) 4 propostas de Mestrado no pais; b) 2 propostas de Mestrado no
exterior; e c) 2 propostas de Doutorado no pais. Em relagdo a MESTRADOS NO PAIS: 1) Servidor:
APOENA CALIXTO FIGUEIROA, Lotagdo: ESEC Carijés/SC, Capacitacdo: Mestrado em Geografia — Utilizag3o
e Conservacdo dos Recursos Naturais — UFSC, Periodo: 01032016 a 01/0322018, Tema do Projeto:
“Proposta de Construgdo Participativa para Conservagdo de Areas no Entorno da Estacdo Ecoldgica de
Carijos/SC e seus Impactos nos Servicos Ecossistémicos”. Felipe comenta acerca do entorno problematico




da UC, sendo Jureré Internacional uma area valorizada e explana acerca da relevancia do histérico de
criacdo da Unidade, é importante pensar a conservacdo da drea. O Comité delibera como APROVADO o
projeto. Ressalta-se que o servidor ja esta aprovado na selec¢do. 2) Servidora: RAFAELA CRISTINA RODEIRO
DE FARIAS, Lotacdo: RESEX Marinha do Arraial do Cabo, Capacitacdo: Mestrado no Programa de Pds-
Graduacdo de Ciéncias Sociais em Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade — CPDA / UFRJ, Periodo:
01/03/2016 a 01/03/2018, Tema do Projeto: “Dia da Canoa: Relacdes de Poder e Partilha da Pesca de Canoa
na Reserva Extrativista Marinha do Arraial do Cabo”. Leonardo comenta acerca da importancia do projeto
e do impacto no modo de vida das comunidades tradicionais, além dos Acordos na RESEX, e que a maioria
dos Acordos ndo possui a profundidade de andlise necessaria e acaba que ndo ha argumentos para ver se
realmente o projeto se concretizard. Helena comenta que se pode disponibilizar o cronograma do projeto
para analise do Comité. Katia comenta que, por outro lado, seria diferente se fosse contratada uma
consultoria para execucdo da proposta e a realizacdo por um servidor inserido no contexto. O Comité
delibera por APROVADO o projeto. Ressalta-se que a servidora ja estd aprovada na selegdo. 3) Servidora:
GIOVANNA PALAZZI, Lotagdo: Gabinete da Presidéncia, Capacitagdo: Mestrado em Ecologia — Universidade
de Brasilia, Periodo: janeiro de 2016 a dezembro de 2017, Tema do Projeto: “A Contribuicdo das Reservas
Extrativistas Federais na Amazonia para o Alcance das Metas de Biodiversidade 2011-2020”. Leonardo
comenta acerca da delicada questdo abordada do tensionamento na Unidade. Felipe questiona se o uso
do termo “eficdcia” se enquadra no projeto. Leonardo comenta que é importante ter mais argumentos e
informacdes em prol desse grupo/categoria. Kitia fala da falta de investimento em conhecimento, e
consequente falha de dados de base. Felipe finaliza apontando que o tema é fantastico e tem um enfoque
um pouco mais restrito. Ressalta o quanto as RESEX contribuem para conservag¢do. Apenas faz a ressalva
que, segundo as metas da Convencdo, o foco seria na efetividade, em vez de eficacia. O Comité delibera
como APROVADO o projeto. 4) Servidor: YURI TEIXEIRA AMARAL, Lotacdo: PARNA Leng¢dis Maranhenses,
Capacitacdo: Mestrado em Biodiversidade e Conservacdo, Periodo: 01/04/2016 a 01/02/2018, Tema do
Projeto: “Avaliacdo de Impactos Antropogénicos sobre a Biodiversidade e Ecossistemas no Parque
Nacional dos Lengdis Maranhenses”. Em relagdo a esse projeto, Carla comenta sobre os varios problemas
socioambientais em relagdo a populagdes tradicionais presentes no PARNA, comenta, ainda, que a analise
do servidor sera interessante, pois é necessario um levantamento mais qualificado das familias presentes
naquela Unidade de Conservacdo. Leonardo complementa ressaltando que o referido projeto sera
importante para o PARNA em termos de diagndstico. Neste momento, o Comité reitera como os projetos
estdo mais aplicaveis e mais voltados ao cotidiano do servidor. O Comité delibera por deixar APROVADO e
recolher as assinaturas posteriormente. APROVADO COM RESSALVAS DAS ASSINATURAS. MESTRADOS NO
EXTERIOR. 1) Servidora: GILCELI ALVES MENEZES, Lotagdo: Coordenacao-Geral de Popula¢des Tradicionais
- CGPT/DISAT, Capacitacdo: Mestrado em Politicas Publicas — Universidade de Lisboa/Portugal, Periodo:

Setembro de 2016 a setembro de 2018, Tema do Projeto: “Identificacdo e Avaliagdao da Implementacdo de
Programas, Iniciativas e Projetos Publicos de Fornecimento e Expansdo de Energia para Povos e
Comunidades Tradicionais Beneficidrios de Unidades de Conservacao de Uso Sustentdvel”. Leonardo
comenta que desde que comecgou o trabalho de cadastramento junto com movimentos sociais, foram
eleitos trés assuntos ou pautas que sao prioritdrios para se desenvolverem: energia, salde e educacgao.
Neste ambito, o SISFAMILIA gera relatdrios educagdo. Ha o caso do Programa “Luz para Todos” em que
milhares de pessoas no pais tém usufruto, no entanto em comunidades isoladas muitas vezes a luz ndo
chega, sendo necessario o uso de geradores a diesel, com uso restrito. Desta forma, iniciaram-se os



trabalhos com o programa para unidades prioritarias: “Verde para Sempre”, em que ndo se precisa mais
fazer o leildo, o “Luz para Todos” pode fazer direto, atingindo 4 Unidades no Pard e 5 no Amazonas. No
“Xingu”, em funcdo de Belo Monte, em relagdo a esse trabalho, torna-se muito dificil adaptar a politica
urbana para chegar na comunidade. As politicas em geral n3o s3o adequadas. E necessario tentar
sensibilizar os érgdos. A dgua também estd em pauta. Discute-se acerca da captacdo de agua de chuva,
pois se passam a ter capacitacdo para receber o recurso, acaba por terminar em desperdicio. Katia
comenta que deve haver uma acdo continuada. Carla aponta uma duvida se a servidora vai se afastar mas
continua os trabalhos por aqui? Fabio sugere a ideia de ter coisas mais simples e objetivas. Trata-se de
uma lista extensa. Felipe também questiona se seriam de interesse da casa objetivos especificos mais
amplos. Ricardo comenta a amplitude dos objetivos e tece duvidas em relagdo ao alinhamento com a
acdo institucional. Carla coloca que o trabalho deve se desenvolver em pequenos graus até atingir o
objetivo geral, parece que a servidora desenhou os objetivos mais restritos para atingir a completude.
Katia fala da responsabilidade em promover o debate e vé o projeto como alinhado aos interesses da
Casa. Neste ambito, qual seria o papel do ICMBio? Leonardo coloca um ponto importante do projeto que
seria o de mostrar que as unidades podem cumprir o seu papel. O Comité delibera como APROVADO COM

RESSALVAS o projeto. Recomendacdo de elucidar os objetivos especificos que se confundem com os
gerais; pontuar quais os objetivos especificos e ndo apenas as contribuicdes do projeto. 2) Servidor:
ANTONIO EDUARDO ARAUJO BARBOSA, Lotacdo: CEMAVE, Capacitacdo: Mestrado em Biodiversidade e
Biologia da Conservacdo - Universidade Pablo de Olavide — Sevilla, Espanha, Periodo: 01/10/2016 a
10/12/2017, Tema do Projeto: “ANALISE E CARACTERIZACAO DO HABIT DA AMEACADA ARARA-AZUL-DE-
LEAR (ANODORHYNCHUS LEARI)”. O Comité esclarece que o local base do projeto é “Raso da Catarina”.
Katia comenta acerca do importante trabalho com o entorno para conservagdo e como chance para obter
informacgdes qualificadas. Leonardo coloca que o trabalho de conflitos com os assentados é essencial e
contribui com a tentativa de reduzir conflitos. O Comité ressalta que ndo podera apoiar a inscricdo do
servidor devido aos cortes orgamentarios. O Comité delibera como APROVADO o projeto. DOUTORADQOS
NO PAIiS. 1) Servidora: TAINA RIZZATO MENEGASSO, Lotacdo: RESEX de Canavieiras, Capacitacdo:
Doutorado 1° op¢do: Doutorado em Desenvolvimento Sustentdvel — UNB, APROVADA, 2° opcao:
Doutorado Interdisciplinar em Ciéncias Humanas — UFSC, Periodo: 01/03/2016 a 01/03/2020, Tema do
Projeto: “Gestdao de Reservas Extrativistas e Populag¢bes Tradicionais: Desafios para a Melhoria do Modelo
Atual”. Leonardo ressalta que o trabalho tem a ver com o aprimoramento das relages com as
comunidades tradicionais, sendo que Canavieiras possui um nivel de organizacdo comunitdria muito
grande. A importancia do papel da gestdao compartilhada nas Unidades de Conservacdo em distribuir a
gestdo com as comunidades, responsabilidades divididas que incluem a participacdo das comunidades,
conselhos e organizacdes sociais. Outros temas se colocam importantes como estudar algumas
comunidades aborigenes na Australia, a questdo da concessdo do direito real ao uso. Medidas de
ordenamento. O Comité delibera como APROVADO o projeto. 2) Servidor: ORIONE ALVARES DA SILVA,
Lotacdo: FLONA Restinga de Cabedelo, Capacitagdo: Doutorado em Oceanografia — UFPE, Periodo:
01/03/02016 a 28/022019, Tema do Projeto: “A Influéncia dos Depdsitos Sedimentares do Oligoceno Tardio
e Mioceno sobre a Biodiversidade Marinha do Atlantico Sul: Indicadores para a Espacializacdo das Areas
Protegidas Marinhas no Nordeste Brasileiro”. Neste momento, Helena faz um adendo em relagao aos
dados de Aposentadoria que pode vir a impactar no doutorado 4 + 4, faz-se necessdrio incluir esses dados
na qualificagdo do servidor e ndo deve ser concedida a liberagdo se o servidor estiver préximo a



aposentadoria. Katia explica a justificativa da relacdo entre manguezais (Cabedelo) e o recife e a
ampliacdo fazendo a conectividades do estudrio até a borda da plataforma. Fabio sugere que se delimite
uma area, ainda mais por ser area marinha com uma demanda. O Comité delibera como APROVADO COM
RESSALVAS o projeto, que deve especificar delimitacdo das dreas envolvidas. Dando prosseguimento agora
em relacio 3 pauta extra, helena comenta sobre a proposta de JOAO ARNALDO (doutorado), pois ele
entrou em contato com a CGGP, informando que foi aprovado na Universidade de Allicante na Espanha,
mas ainda ndo decidiu, pois Allicante ndo estava na relacdo, deve sair da lista a escolha do projeto na
Bahia. Desta forma, JOAO ARNALDO deve mudar o projeto, e nesse sentido, cabe elaborar outro pré-
projeto e encaminhar para o Comité. Assim, DELIBERA-SE PELO ENCAMINHAMENTO DA NOVA PROPOSTA
VIA E-MAIL AO COMITE PARA NOVA APROVACAOQ. E por fim, reitera-se AGENDAR COM O DIRETOR DA
DIPLAN, ROGERIO, UMA NOVA REUNIAO DELIBERATIVA. As dezesseis horas e trinta e cinco minutos a
reunido é encerrada e a relatoria finalizada. Este documento é composto pela memdria da reunido e lista

de presenca de mesma data, assinada pelos presentes.



QUADRO-RESUMO ACERCA DAS DELIBERACOES DA REUNIAO DO CGCAP DE 25/11/2015

Servidor: Lotacao: Capacitacao: Periodo: Deliberacao:
APOENA ESEC Mestrado em Geografia — Utilizacao e Conservacao dos Recursos Naturais — UFSC. | 01/03/2016 | DEFERIDO
CALIXTO Carijos/SC Tema: “Proposta de Construgdo Participativa para Conservacio de Areas no | a
FIGUEIROA Entorno da Estagdo Ecoldgica de Carijés/SC e seus Impactos nos Servigos | 01/03/2018
Ecossistémicos”
RAFAELA RESEX Mestrado no Programa de P6s-Graduagao de Ciéncias Sociais em Desenvolvimento, | 01/03/2016 | DEFERIDO
CRISTINA Marinha  do | Agricultura e Sociedade — CPDA / UFRIJ. Tema: “Dia da Canoa: Rela¢des de Poder | a
RODEIRO DE | Arraial do | e Partilha da Pesca de Canoa na Reserva Extrativista Marinha do Arraial do Cabo” | 01/03/2018
FARIAS Cabo
GIOVANNA Gabinete  da | Mestrado em Ecologia — Universidade de Brasilia. Tema: “A Contribui¢do das | janeiro de | DEFERIDO
PALAZZI Presidéncia Reservas Extrativistas Federais na Amazodnia para o Alcance das Metas de | 2016 a
Biodiversidade 2011-2020” dezembro
de 2017

YURI PARNA Mestrado em Biodiversidade e Conservacdo. Tema: “Avaliacdo de Impactos | 01/04/2016 | DEFERIDO  com
TEIXEIRA Lencéis Antropogénicos sobre a Biodiversidade e Ecossistemas no Parque Nacional dos | a ressalvas de colher
AMARAL Maranhenses/ | Len¢dis Maranhenses”. 01/02/2018 | as assinaturas

MA faltantes
GILCELI Coordenagio Mestrado em Politicas Publicas — Universidade de Lisboa/Portugal. Tema: | Setembro DEFERIDO com
ALVES Geral de | “Identifica¢do e Avaliagdo da Implementacdo de Programas, Iniciativas e Projetos | de 2016 a | ressalvas de
MENEZES Populagdes Publicos de Fornecimento e Expansdo de Energia para Povos e Comunidades | setembro pontuarem-se 0s

Tradicionais - | Tradicionais Beneficidrios de Unidades de Conservagdo de Uso Sustentdvel” de 2018 objetivos

CGPT/DISAT especificos, que

estio amplos em

demasia




ANTONIO CEMAVE Mestrado em Biodiversidade e Biologia da Conservac¢do - Universidade Pablo de | 01/10/2016 | DEFERIDO

EDUARDO Olavide — Sevilla, Espanha, Tema: “ANALISE E CARACTERIZACAO DO | a
ARAUJO HABITAT DA AMEACADA ARARA-AZUL-DE-LEAR (ANODORHYNCHUS | 10/12/2017
BARBOSA LEARI)”
TAINA RESEX de | Doutorado 1° opg¢do: Doutorado em Desenvolvimento Sustentivel — UnB | 01/03/2016 | DEFERIDO
RIZZATO Canavieiras APROVADA, 2° opcao: Doutorado Interdisciplinar em Ciéncias Humanas — UFSC. | a
MENEGASSO Tema: “Gestao de Reservas Extrativistas e Populacdes Tradicionais: Desafios para a | 01/03/2020
Melhoria do Modelo Atual”
ORIONE FLONA Doutorado em Oceanografia — UFPE. Tema: “A Influéncia dos Depdsitos | 01/03/0201 | DEFERIDO  com
ALVARES DA | Restinga  de | Sedimentares do Oligoceno Tardio e Mioceno sobre a Biodiversidade Marinha do | 6 a | ressalvas, o projeto
SILVA Cabedelo Atlantico Sul: Indicadores para a Espacializacdo das Areas Protegidas Marinhas no | 28/02/2019 | deve especificar A
Nordeste Brasileiro” delimitacao das

areas envolvidas




