Meméria da 12° Reunido do Comité Gestor de Capacitacio

Presentes: Silvana Canuto, Clayton Castilho, Helena Araujo, Carlos Eduardo Nascimento, Carla Lessa,
Erika Pinto, Gustavo Rodrigues, Ernesto de Castro, Paulo Aratjo, Marcus Santin, Arthur Pereira, Fatima
Pires e Paulo Carneiro.

As quinze horas e trinta minutos do dia vinte e trés de agosto de dois mil e onze, a reunido ¢é aberta por
Helena Araujo, que 1€ os trés pontos da pauta: a) Complementacdo da Portaria n° 24 que estabelece areas
do conhecimento, critérios e quantitativo de vagas para fins de participagdo de servidores do ICMBio b)
Contextualizagdo da Educacdo no ICMBio e c¢) Avaliagdo das agdes do PAC/2011 ja executadas no
primeiro semestre ¢ replanejamento das agdes para o segundo semestre, definindo as prioridades em
decorréncia, principalmente, do orcamento do ICMBio. Helena inicia lendo a proposta de redagdo do
artigo a ser inserido na Portaria e ap6s algumas contribui¢des delibera-se pelo texto a seguir: Art.11-A -
Nos casos de solicitagdo a CGGP para participacdo de servidor em eventos de capacitacdo de longa
duragdo sem afastamento, com ou sem Onus, o CGCAP serad instancia deliberativa, observando a
manifestacdo da chefia imediata e do gestor do macroprocesso com afinidade a tematica do evento.
Paragrafo tnico - As solicitagdes de capacitagdo previstas neste artigo poderdo ser deliberadas pelo
CGCAP a qualquer tempo e ndo serdo computadas no quantitativo previsto no Art. 5° desta Portaria.
Silvana, na sequéncia, faz um resgate do histérico da educacdo no ambito do ICMBio com a
institucionalizacdo da Educag¢do Corporativa, a publicagdo de diversos atos normativos, incluindo a
politica de desenvolvimento de pessoal e, em especial, a criagdio do CGCAP como instancia estratégica
no Orgdo com legitimidade perante & Diregdo e reconhecida pelos servidores. Ressalta a publicagdo do
Decreto n® 7.515 de julho de 2011 que instituiu a ACADEBIo de fato ¢ de direito e acrescenta o papel
relevante que este espago de construgdo e troca de conhecimento vem alcangando dentro do Orgdo. Os
resultados alcangados, em se tratando de capacitacdo, estdo tomando uma escala tal que outros 6rgaos da
Administra¢do Publica Federal estdo sendo atraidos para conhecer mais de perto a ACADEBIo e a forma
como estamos tratando a educagdo no Orgio. Acrescentou que 0 CGCAP deve estar atento as parcerias
firmadas sob duas premissas basicas: a) para que ndo percamos de vista a doutrina do 6rgdo e b)
necessidade de construcdo coletiva dos conteudos e metodologias dos cursos. Posteriormente Gustavo
apresentou que, do total de 6 milhdes da acdo 4572 de capacitacdo dos servidores publicos, ja foram
executados 2,5 MI. Conforme planilha de custos apresentada por Helena, ainda temos a executar
2.568.163,80, incluindo custos aproximados com passagens, didrias e gastos de manutencdo da
ACADEBIo para viabilizar os cursos 14 executados. Arthur questionou a respeito da autorizagdo para
participacdo de servidores em semindrios e afins e Gustavo, refor¢ado por Helena, citaram que caberd a
cada gestor de macroprocesso afeto a tematica da capacitagdo deliberar com relagdo a pertinéncia ou ndo
da participagdo tendo como pano de fundo o panorama do or¢amento e os cursos ja planejados ¢ em
execucdo. Fatima ressalta a importancia de utilizarmos o espago da ACADEBio ndo sé para cursos mas
também para oficinas de avaliacdo das espécies da fauna brasileira bem como de elaboragdo
participativa de planos de acdo de espécies ameagadas, como ja programamos para este ano de 2011.
Helena agradece a participagdo de todos e as dezessete horas a reunido ¢ encerrada. Eu Helena,
responsavel pela relatoria, finalizo este documento que é composto pela memoria e pela lista de presenga
anexa, de mesma data, assinada pelos presentes.



