Memoria da 11° Reunido do Comité Gestor de Capacitacio - CGCAP

Aos trinta e um dias do més de maio, apos o estabelecimento do quorum minimo de 2/3 dos membros do
CGCAP, presentes: Marcos Santin (CFIN), Paulo Aratjo (CGATI), Mauricio Marcon (CGFLO), Claudia
Camurca (ASCON), Helena Aratjo (CGGP), Arthur Brant (CGPEQ), Fatima Pires (CGESP), Giovanna Palazzi
(CGPI), Felipe Mendonga(CGREX), Daniela dos Santos (CGGP) e Thais F. Pereira (CGGP). Helena abre a
reunido ressaltando que ¢ a 1% reunido do CGCAP especifica para deliberacdo quanto a participagdo de
servidores do ICMBio em eventos de capacitacdo de longa durag@o no pais e no exterior, em virtude da Portaria
Normativa ICMBio n° 24, de 26 de maio de 2011. Inicia com a leitura da referida Portaria destacando os itens
referentes as analises dos processos. Fatima sugere que as analises iniciem pelos afastamentos parciais, depois
os afastamentos mistos e em seguida os afastamentos integrais e que para as proximas reunides a Coordenacao-
Geral de Gestao de Pessoas - CGGP encaminhe para os coordenadores-gerais membros do CGCAP os projetos e
ou pré-propostas, bem como a tabela resumo. O Comité inicia as analises. O primeiro € o processo do servidor
Plautino de Oliveira, que trata de reversdo de afastamento integral para afastamento parcial até dezembro de
2011, o Comité aprova. Em seguida ¢ analisado o processo de Enir Salazar, apds inimeras consideragdes dos
coordenadores, em especial com a ponderagdo dela estar sendo removida por motivo de satde de parente ¢ ao
mesmo tempo solicitar afastamento para cursar doutorado, o0 Comité€ nao aprova e recomenda que ela chegue na
nova lotagdo, se estabelega nas rotinas do novo local de trabalho e que se entender pertinente, reapresente para a
proxima reunido do Comité, adequando o projeto aos objetivos estratégicos do ICMBio. O processo do servidor
Cesar A. Chirosa ¢ o proximo a ser analisado, os coordenadores apresentam suas consideragdes, € o Comité
aprova, recomendando que ele considere na tese a contextualizagdo da problematica local com relagdo aos
conflitos de pesca na regido e busque apontar de que maneira os resultados do mestrado irdo contribuir para
melhorar esta dindmica, bem como tenha atengdo a normativa de termo de compromisso de pesca, que o
ICMBio esta trabalhando com vista a publicagdo. Na sequéncia ¢ feita analise do processo da servidora Silvia C.
Galuppo, apos amplo debate, o Comité ndo aprova e recomenda o envio do processo ao macroprocesso de
Criagdo, Planejamento e avaliagdo de Unidade de Conservagdo - CGEPI, para a analise e que o mesmo pode ser
reapresentado na proxima reunido do Comité, caso seja de interesse da servidora, pois no momento existe uma
inseguranca do Comité em relacdo a efetividade da gestdo da unidade onde a servidora estd lotada, ja
manifestada no processo pela Coordenagao-Geral de florestas Nacionais — CGFLO e pelo diretor da DIUSP. Em
seguida analisam o processo da servidora Camile Lugarini, a proposta da servidora mescla periodos de
afastamento integral e parcial, além disso agrega a atuagdo dela como analista dentro das suas atribuigdes no
CEMAVE e diante disso o processo ¢ aprovado. O processo na sequéncia ¢ do servidor Rafael Almeida Magris e
ap6s analise das duas propostas apresentadas o Comité aprova o doutorado em “Planejamento para a
conservagdo para um futuro sustentavel”, pela relacdo com os objetivos estratégicos do ICMBio. O segundo,
nao ¢ aprovado pelo Comité no momento, pois trata-se de aprendizado em metodologia e ecossistema diverso,
ndo assegurando a aplicabilidade em ecossistema brasileiro. Caso ele ndo seja aprovado no primeiro, o segundo
podera ser analisado pela coordenagdo de monitoramento e reapresentado pelo servidor, se entender pertinente,
na proxima reunido do CGCAP. A proxima andlise ¢ do processo da servidora Erica de Oliveira Coutinho, o
Comité pondera muito e mesmo a servidora estando aprovado pela instituicdo de ensino, ndo foram
apresentados subsidios suficientes para que o Comité deliberasse pela pertinéncia do afastamento, tendo em
vista que ndo foi apresentado pré-projeto ou proposta e portanto o Comité ndo aprova. O processo seguinte ¢ do
servidor Gabriel Fernando Rezende, apds andlise o Comité aprova a manutencdo do afastamento integral até o
dia 31 de julho e em seguida parcial até 31 de marco de 2012. Helena informa que o servidor Julio Cesar
Gonchorosky apresentou, nesta data, a desisténcia de seu pedido de afastamento para especializagdo e por isso o
processo sera arquivado. Ao final os membros registram sugestdes, dentre elas que o resultado seja publicado no
boletim de servigo do ICMBio, que no Termo de Compromisso ¢ Responsabilidade, preenchido pelos servidores
ao solicitarem a participagdo em eventos de longa duragdo, seja incluido no campo “h” a possibilidade do
servidor ja na solicitacdo indicar como ird compartilhar os conhecimentos adquiridos juntos ao quadro de
servidores do 6rgdo, em seguida a reunido ¢ encerrada e eu Thais, responsavel pela relatoria, finalizo este
documento que ¢ composto por esta memoria e pelos anexos i) quadro resumo; e ii) lista de presenga de mesma
data, assinada pelos presentes.
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