SERVICO PUBICO FEDERAL
Instituto Chico Mendes de Conservacio da Biodiversidade

PORTARIA NORMATIVA N’ 4 U\g DE ) ) DE DEZEMBRO DE 2012

O PRESIDENTE DO INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA
BIODIVERSIDADE, no uso das competéncias atribuidas pelo artigo 21 do Decreto n°. 7.515, de 08 de julho
de 2011, pela Portaria n°. 304/Casa Civil, de 28 de margo de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 29
de margo de 2012, resolve:

Considerando o Decreto n® 5.707 de 23 de fevereiro de 2006 que institui a Politica e as Diretrizes para o
Desenvolvimento de Pessoal da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e
regulamenta dispositivos da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Considerando a Portaria Normativa n® 106 de 30 de dezembro de 2008 que institui a Politica de
Desenvolvimento de Pessoas no ambito do Instituto Chico Mendes de Conservagio da Biodiversidade -
ICMBio;

Considerando o planejamento estratégico do ICMBio e o objetivo estratégico “Consolidar as politicas de
formagdo continuada para os servidores e de gestdo de pessoas do Instituto™;

Considerando o processo de criagdo do Projeto Politico Pedagdgico — PPP do ICMBio por meio da Portaria n°
639 de 29 de setembro 2011, que institui o Grupo de Trabalho — GT com o objetivo de elaborar, mobilizar e
dinamizar processo de construgéo participativa do PPP ICMBio e consolidar um documento final;

Considerando o processo de elaboragdo e consolidagdo do Plano Anual de Capacitagdo/2013 junto ao
Comité Gestor de Capacitagdo — CGCAP a partir das demandas dos Coordenadores Gerais, Coordenadores
Regionais e Chefes de Centros Nacionais de Pesquisa e Conservagio, resolve:

Art. 1° Aprovar o Plano Anual de Capacitagdo para o exercicio de 2013 — PAC/2013 do Instituto Chico
Mendes de Conservagéo da Biodiversidade.

Art. 2° O objetivo geral do PAC ¢ assegurar e promover a implementagio de um programa de educagéo
continuada que atenda as necessidades institucionais, com vistas a preparagdo dos servidores para
desempenharem suas atribui¢des com efetividade.

Art. 3° O PAC esta organizado em Ciclos que contemplam um conjunto de ag¢des educacionais
continuadas destinadas ao desenvolvimento de novos conhecimentos, mudanga de atitudes e comportamentos
na perspectiva de transformagao da pratica cotidiana do servidor.

Art. 4° Compdem o PAC/2013 12 (doze) Ciclos: Geoprocessamento, Gestdo de UC e Consolidagéo
Territorial, Desenvolvimento Gerencial, Uso Publico, Prote¢io; Formacgdo de instrutores, Gestio
Participativa, Administrativo, Educagio Ambiental, Conservagdo e Manejo da Biodiversidade,
Monitoramento da Biodiversidade, Instrumental.

Art. 5° Constitui meta do macroprocesso de Gestédo de Pessoas viabilizar ao menos 1(uma) capacitagio

para todos os servidores do ICMBio a cada 4 (quatro) anos. _




I — prioritariamente devem participar dos cursos aqueles servidores que ainda ndo passaram por
nenhuma capacitagdo do PAC de 2011 e 2012;

Il — os servidores que participarem de ciclos fechados ou de programas de formagdo de longa duragéo,
ndo poderdo participar de outros cursos até que aquelas sejam finalizadas;

Art. 6° Cabe ao Comité Gestor de Capacitagdo - CGCAP do ICMBio:

[ - monitorar a execugdo do PAC/2013 utilizando como subsidio os relatorios dos eventos de capacitagdo
elaborados pela Educag¢do Corporativa ¢ Academia Nacional da Biodiversidade - ACADEBio, nos quais
constardo a avaliacdo dos participantes, instrutores e equipes técnica e pedagogica;

Il - realizar, até julho de 2013, em reunido ampliada junto o Comité Gestor e coordenadores regionais,
avaliagdo de meio termo, a fim de revisitar o planejamento e, conforme o caso, propor alteragdo na
programagdo dos eventos de capacitagdo previstos no PAC/2013.

Art. 7° Antecedendo a execugdo dos eventos de capacitagdo poderdo ser realizadas oficinas entre a
Coordenagdo Geral de Gestdo de Pessoas — CGGP, Academia Nacional da Biodiversidade — ACADEBio, area
técnica demandante ou com afinidade ao tema e instrutores objetivando o adequado planejamento.

Art. 8° Nos eventos de capacitagdo do PAC 2013 deverio estar presentes no planejamento e na execugdo
um responsavel pedagogico da CGGP e um coordenador técnico da drea da tematica do curso.

Art. 9° A divulgacdo dos eventos de capacitagdo constantes deste PAC serdo feitas nos meios de
comunicagdo do ICMBio (e-mail institucional e Portal de Gestio de Pessoas).

Art. 10 A solicitagdo de participa¢do nos eventos de capacitagdo externos, cursos, congressos e afins
seguird os procedimentos constantes no Manual de Capacita¢do do ICMBio.

Art. 11 Nos casos em que o servidor selecionado/aprovado para participar de evento de capacitagio
interno ndo puder comparecer, devera comunicar por escrito, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias do
inicio do curso, a CGGP ou a ACADEBio e a sua chefia imediata.

Paragrafo unico. O servidor que, depois de confirmada sua participagdo em evento de capacitagdo, ndo
comparecer, ou abandond-lo sem a devida justificativa, deverd ressarcir as despesas, bem como ficara
impedido de participar de outras a¢des de capacitagdo no periodo de 6 (seis) meses.

Art. 12 Os eventos de capacitagdo previstos no PAC deverdo ocorrer no exercicio de 2013.

Paragrafo unico. Os eventos de capacitagdo deverdo ser executados prioritariamente na Academia Nacional
da Biodiversidade — ACADEBio, Iperd/SP.

Art. 13 Fazem parte do PAC/2013 os Ciclos e respectivos eventos de capacitagio constantes no Anexo |
da presente Portaria.

Art. 14 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo.

ROBERTO RICARDO VIZENTIN



Geoprocessament

ANEXO I — Plano Anual de Capacitagiao do ICMBio 2013

Médulo intermediario

CURSOS T s i

o Modulo basico

Curso de formag&o de formadores em negociagéo e gestdo de
conflitos
Curso de capacitagdo em elaboragio de instrumentos de Gestéo de
Unidades de Conservagéo

Gestdo de UC e | Curso de Plano de Manejo

consolidagdo Il Curso de gestao de conflitos territoriais: termos de compromisso
territorial com populacdes tradicionais em UCs

Curso de Avaliacdo de imoveis rurais

Curso de gestéo de conflitos territoriais: dupla afetagio e
sobreposicdo de UCs com territorios de povos tribais

. | Curso de Instrugdo de processos de regularizag&o fundiaria

Desenvolvimento
Gerencial

Curso de Gestao por resultados

Oficinas da nova metodologia de avaliagdo de desempenho

Curso de Avaliagéo de Desempenho — EaD

Curso de Gestao de Equipe

Curso de Comunicacgao voltada para a divulgagéo e promogao de
Unidades de Conservagao.

Curso de Licitagcdo e Contratos Adminstrativos - EaD

Uso Publico

Curso de Planejamento e Gestdo do Uso Publico

Curso de Planejamento e Manejo de Trilhas

Curso Basico de Uso Plblico

Curso de busca e salvamento em ambientes naturais

Curso de Educadores NOLS - Minimo Impacto no meio Ambiente
Natural

Curso de Viabilidade Economico-Financeira de Servigos de Apoio a
Visitacdo

Curso de Sinalizacgao e Interpretagédo Ambiental

Protecao

Curso de Julgamento de Auto de Infragao

Curso de formagao em fiscalizagdo ambiental com maédulo de
armamento e tiro

Curso de fiscalizac&o de flora

Curso de armamento, abordagem e emprego de tecnologias menos
letais para renovacgao de porte de arma

Curso de formagao de brigadas contratadas

Oficina de Gerentes do Fogo

Oficina de capacitagao para bases operativas de prevencgéo e
combate aos incéncdios florestais

Curso de formacéo de investigagdo de causa e origem de incéndios
florestais (pericia)

Formacéo de

Maédulo didatica

instrutores Méoédulo formagéao de tutores
Gestéao ’ . x S
participativa IV Ciclo de Capacitagédo em Gestao Participativa

Administrativo

Curso de Fiscalizagao de contratos e Elaboragdo de Termos de
referéncia

Curso de Formalizag&o e instrugao de processos administrativos

Curso de Planejamento e Orgamento Publico - EaD

Curso de Prestagédo de Contas e Convénios - EaD

Educacéo

Il Curso de EA em Gestao Publica da Biodiversidade
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[l Curso de EA em gest&o publica da biodiversidade - modulo de
enriquecimento pratico

ambiental — T
Il Curso de EA em gestao publica da Biodiversidade - momento

presencial Il (médulos Il e VI)

Curso de Manejo florestal madeireiro comunitario

doe
Conservag Curso de Critérios da IUCN

manejo da

Blodivercidade Modelagem e distribuicdo de espécies

Autorizag&o para licenciamento ambiental

Curso de protocolos de monitoramento terrestre

Mororamantoidz Curso Nacional de Anilhamento de Aves Silvestres

biodiversidade | Curso de protocolos de monitoramento marinho

Curso de fundamento tedrico-conceitual da gestdo da conservagéo e
do monitoramento da biodiversidade

Curso de diregao defensiva

Instrumental

el OTALA il

_ | R$3.714.357,00 |

Mestrado Profissional "Biodiversidade em UC" - Jardim Botanico/RJ

Participagdo em eventos de pos-graduagdo strictu sensu e latu sensu

R$ 160.000,00

Projeto Politico Pedagégico - Oficinas

R$ 250.000,00

Oficinas preparatérias para cursos do PAC

R$ 200.000,00

Participagdo em seminarios e congressos

R$ 100.000,00

Outros eventos de capacitagéo

B (PACI TR
CUSTEIO ACADEBio

R$ 100.000,00

~ R$ 2.000.000,00

RECURSO FOGO R$ 2.163.664,00

__ TOTAL PAC + CUSTEIO ACADEBIO + FOGO

_ | R$8.688.021,00/
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