- “f* O INSTITUTO cmco MENDESDE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

U INSTRUCAO NORMATIVA N° *O@ DE 05 DE NOVEMBRODE 2014

PR T . '-’,fInstitu1 a Pohtlca de Remoc;ao' 'dos .
: EOE ~servidores’ detentores ‘de ‘cargo efetivo no-
h \ A ";amblto ‘do  Instituto. Chico Mendes de

R TRAIN "._" Lo i Conservagao da Blodlvers1dade ICMBIOC
FORRES e ~ disciplina o Concurso Interno de Remogao,

L L R L e L e '-'conforme processo n° 02070 002843/2013- R

TN At ,() PRESIDENTE DO INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO
,‘DA BIODIVERSIDADE no uso. das competéncias atribuidas pelo art.21; do Decreto n°7.515,;
~de 08 de Julho de 2011, e pela Portarla n° 304, de. 28 de margo de 2012, pubhcada no DlaI'IO
’Oﬁc1al da Umao de 29 de margo de 2012 resolve FIRIERI ;s : AR

LR CAPITULOI L
. Das Fmahdades -

e Art 1° Regulamentar no amblto do ICMBlo a remogao de serv1dores um dos
coE -1nstrumentos~da Pohuca de Desenvolv1mento de Pessoas, em conformldade com 0 art 36 da Le1
~on° 8112/90, S e . T, S
| ‘ CAPiTUL(")’II-"
o ' Das Deﬁmg:oes

B Art 2° Para efeltos desta Instruc;ao Normatlva deﬁne -se que .7 ‘. / _

: I ~ Remoeao &0 efetlvo deslocamento de serv1d0r no. amblto do ICMBlo 108
~prazos estabelemdos pela Lein® 8. 112/90, a pedido ou u.de oficio, com ou-sem mudanea de sede, -

"~ visando O preenchlmento de Vagas dlspomvexs e de adequagao de. forg:a de trabalho sem

determmar qualquer altera(;ao em seu cargo ‘
3 N o X ; N \ :

_ II - Alteraeao de Iota(;ao é a mov1mentaeao de serv1dor entre as umdades

forgamzaclonals da Adm1mstra(;ao Central em Bras1ha : :

: III = Concurso Interno de Remoc;ao CIR é uma modahdade de processo seletwo
o pelo. qual 0 serv1dor podera concorrer avaga dlspomblhzada nas. umdades do IEMBio, com ou -
o 'sem mudanc;a de Iocahdade de acordo com as normas estabe1e01das em edltal espec1ﬁc0 ‘

_ IV Umdades Qrgamzaclonals = UORGs sao aquelas deﬁmdas no art 3° do e
X Decreto n° 7 515/2011 eas Bases Avaneadas com regulamentaqao espe01ﬁca

o V Comlte de Remoeao é a 1nstanc1a consultlva nos processo,s de remoc;ao e S
. 'responsavel pelo estabelemmento das rotmas e proced1mentos do Concurso Interno de Remoeao

i
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as

‘segulntes sﬂua@oes

T CAPITULOIH o
Dlsposu;oes Prehmmares o ’, ,

Art 3° Ha tres modahdades de remoeao. -

B

S de oﬁc1o no 1nteresse daAdmlmstragao I S S LA O

- II a pedldo a crlterlo da Admlmstraeao

SO III apedldo 1ndependentemente do mteresse da Admmlstragao

S a) para acompanhar comuge ou eompanhelro tambem serv1dor pubhco c1V11 :

(ou mlhtar de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados do Dlstrlto Federal e dos MUIIIClplO«S’, s '
' que f01 deslocado no 1nteresse da Admmlstragao o ; R = T

/,

N b) por mot1v0 de saude do serv1dor conJuge companhelro ou dependente

- que viva as suas’s expensas e conste do seu assentamento funcmnal condlclonada a comprovagao
‘ por Junta med1ca 0ﬁ01a1 TR . o o

= - ' "4.,

N
)

S T s c) em Vlrtude de processo seletwo promov1d0 na hlpotese em que 0 numero -
de interessados for superior ao niimero de vagas, de ‘acordo com normas preestabele01das pelo‘ i

~‘Orgdo ou entldade em que aqueles esteJam lotados

« L& S

. Paragrafo unico. Para qualquer das modahdades o ato adm1mstrat1vo sera‘ L
‘ ‘devidame’nte motivado ¢ a efetlvagao da remogdo 6 se dara- com a pubhcaeao da Portana em
' Bolet1m de Serwg:o sendo vedada a mowmentagao extra0ﬁ01al ' ‘ :

BN

-

Art 4° E vedada a remogao de se1;v1dor que se, encontrar em qualquer das_ L

I em gozo das segumtes hcengas. 3

) a) por mot1v0 de afastamento do conjuge ou companhelro _ ‘
b paraoservu,;o mlhtar' AR s s T v

~

"c) jpara at1v1dade p‘oh’tica' o
d) para tratar de 1nteresses pamculares

: e) para desempenho de mandato classmta o R o

- - ; s g
? PR v P . B N 4’. L i —

f) para capacﬁagao S RS

'II —em gozo dos segulntes afastamentos lega15 e regulamentares prev1stos na Le1 .

o m°8.112/90: el SRR

¥

Cay para serv1r aoutro orgao ou entldade P

\.I\»»

. 'b) para exerc1c1o de mandato eletive

c) paraestudo oum1ssao no exterlor ;.; T A T

d) pa’ra participai;ao"efh :prq'graina de'_p_(')s—gfagiuaead stricto sensu no pafs.



ey III = em estaglo probatorlo que devera ser cumpr1do 1ntegra1mente em sua -
pnmelra lotac;ao,,salvo o prev1sto no art 5° € 1os 1nc1sos Te I do art. 10

. LT : Modalldades deRemog:ao - : ' |

De 0f' CIO

AIT 5° A Remoc;ao de oflclo no lnteresse da Admlnlstrac;ao podera ser concedlda
nas segumtes hlpoteses SRR v

v(.'_ sy R e ‘./

i I nomeag:ao para cargo comlssmnado ou de51gna9ao para fungao gratlﬁcada

~ W . o e v" . NN

> II ‘crlagao ou extmgao de Umdades Orgamzacmnals,. R AT N e N

III atend1mento anece531dade da Admlmstragao e |

: Art 6° Na hlpotese em’ que 0. serv1dor ﬁzer Jus a percepc;ao da aJuda de custo ©.
que, da mesma forma o seu: conJuge ou companhe1ro o ﬁzer 'sera. conced1da apenas uma
1ndemzag;ao AR A S e e e TR e

N

oy =
Y

ST Ar’c 7° A remogao de 0f1c10 sera\proposta pelo Premdente ou Dlretores sendo 5
dehberada pelo Premdente rnedlante mamfestagao do Comlte de Remoc;ao B e

Segao II - ‘

A pedldo, a cnterlo da Admmlstrac;ao o
o Art 8° A remog:ao a ped1d0 a crlteno da Adm1n1si‘ra<;ao, podera ser concedlda nas o
\ segumtes hlpoteses et 3 P AT T T

. 'r

e 1= aped1do do- serv1dor com Justlﬁcatwa fundamentada
BicE p;ermuta entre serv1dores ocupantes de mesmo cargo qué .serdo removidos
o concormtantemente sem onus para o Instltuto ' ‘ : T ; '

PR III nomeac;ao s1mu1tanea, em prlme1ra 1nvest1d a, de conjuges ou companhelros
para o ICMBio, em umdades 51tuadas em mumc1plos d1ferentes prevalecendo 05 loca1s de ‘maior
2 d1ﬁcu1dade delota(;ao S T ’— SRIRELTENY I R : :

b

. o N
v Nt

IV medlante casamento ou umao estavel entre serv1dores do ICMBlo quando a
lotac;ao destes ndo- corresponder ao mesmo mun1c1p10 prevalecendo 0s - locals de maior
dlﬁculdade de Iotagao , _»1-:;\;; SR S = T S o0

o : V — remogao do conJuge ou companhe1ro tambem serv1dor do ICMB10 em
. ~v1rtude de permuta ou. de Concu.rso Interno de Remoc;ao

o § 1° E Vedada : remog:ao com\ mudam;a de sede do serv1d0r recem nomeado antes
o de decomdo pelo ‘menos. 5 (cmco) anos: de efetlvo exercieio na localidade para a qual tenha 51d0
FOUE des1gnad0 para o pnmelro exercmo nos termos da Lel n 10 410/02 w“ SRR L s




N
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. §2° Ficam Jexc’lﬁl’dasfdes'ta vedago as situagdes de 'LremQQEO‘has modalidades de

oficio, no interesse da " Administracio. e a pedido, independentemente do- interesse da-

Administragéo, conforme o-inciso T e as alineas a, b e ¢ do’inciso Il do art. 36 da Lei no |
81129, - S e s S 98 L1 0o

/
~

Art. 9° Fica consignado o prazo minimo de 12 (doze) méses de permanéncia na

N Unidade de destino para as remogdes na modalidade a pedido, a critério.da Administrac&io.

.~ Apedido, \indel;‘endehtel‘nehtq do ih"t;i'.gsse;da Admiiiistragﬁp'\"

—_

Art. 10. A remogo.a pédidq;_ iﬁdependehtémé_hté':do intéres'sve'dar Admihistragﬁo, N

. ocorrerd exclusivamente nos seguintes casos: e R T

- Municipios, que foi-deslocado no interesse da Administragdo;

~

 definido no inciso V do art. 2° da presente Instrugdo Normativa.

/

| Instituto Chico Mendes de,Cdnser\}a(;éo

N N

. | 1 - para acdmpanhaﬁ.,icﬁnj_uge ou compénhéifb, que também seja servidor publico -
civil ou militar; de: qualquer. dos Poderes da- Unido, dos Estados, do- Distrito ‘Federal e dos.-

I = por motivo de satide do servidor, cOnjuge, ‘companheiro ou dépenden\'t_e’ que

viva as suas expensas e conste do seu assentamento. funcional, condicionada a comprovagio por

 junta médica oficial.

S III,—\ern virtude de pfocuzegso seletivo, prdmovidé‘péioj ICMBIO, E .

P

S - Art. 11. Nos casos de remogéio por motivo de saude, a indicago da unidade. de -
_destino sera deliberada pela Administraggo, considerando a “necessidade” institucional ¢ o .
- constante no laudo de pericia medica oficial.. R S R NG T '

z

‘do interesse” da -Administragio no ‘gera_despesas relativas 4 ajuda de custo; transporte do -
- servidor e dependentes; ‘¢ transporte de méveis e bagagens do servidor e dependentes. :

' CAPITULOV .
L ])o-_Comi"ié-dé‘Retmoc‘;ﬁo = e Y

b

S .

CArt 12, A remogio a pedido, a"é:rit'éri:o da Administragdo, ou independentemente

© . Art. 13, Comité de Reinogdo’é a instincia consultiva 10s processos de' remogio do "

: 2

A

BEREA §1°0s reprgeséhtaﬁtes Seri’ﬁd: definidos por a'to“do" Pre‘s_i-denté deste Instituto.

| Chic s d da Biodiversidade — ICMBio; instituido por meio da
- Portaria n° ‘1"22, ‘publicada no Boletim de Servico n° 13, de 28 de margo,de,20'14, k:onforr_ng

- §2° As prerrogativas, competéncias ‘e funcionamento do Comité de Remogio

‘Boletim de Servico n° 30, de 24 dejulho de2014.
| " carfeovt -
_Dalns‘trﬁi;ﬁol_."r‘océséuali, S .

~Art. 14. Compete 2 atual unidade dfgéhiZaei:i_dhalf dé‘l()te}'c;éo do servidor, instruir o’

~processo de. remogéio; contendo obrigatoriamente o requerimento em formulario especifico de
acordo com a modalidade de remogo, Anexo a esta Instru¢éo Norrhativa, disponivel no portal -

_ da CGGP.

 esthio definidos no seu Regimento Interno aprovado pela Portaria Normativa n° 81, publicada no



: _ Paragrafo unico. Em case de remoc;ao na modahdade de OflClO o processb devera
. ser aberto pela Unidade proponente nos termos do artlgo 7°, com o preenchrmento do formulario o
de requenmento conforrne modelo do Anexo 1, drspomvel na. Intranet no endereqo eletromco R
http //WWW 1cmb10 gov br/cggp/pagmas/gestao/"'emocao php A TR I S T

L Art 15 Os processos de remoc;ao apechdo a cnterro do ICI\/.IBio, EIeverao\center -
os segumtes eIementos Dol U e TR T AN

e o I = requerlmento do semdor\. remetldo a cheﬁa de orlgem da umdade .
orgamzacmnal a que estiver vmculado indicando 0 Iocal para onde pretendetser removido," .
\conforme “modelo * "do. - Anexo I, disponivel na Intranet no endere(;o eletromco ‘

~ http: //www 1cmb10 gov. br/cggp/pagmas/ gestao/remocao php, P p B
o _ II = mamfestagao € parecer das cheﬁas de ongem e destmo e respectlvas cheﬁas i
superlores das umdades envolv1das na remogao e mamfestaeao do Comlte de Remoeao ’
: Art 16 O pedldo de remoqao para acompanhar conJuge ou companhelro (a)
o ,\'tambem serv1dor(a) pubhco(a) civil. ou mlhtar que f01 deslocado(a) no mteresse da

L Admlmstrac;ao devera vir acompanhado de : , L

._/""‘,
S

_ - requenmento do- serv1dor conforme Anexo III d1spon1ve1 na Intranet no |
B endereeo eletromco http //www 1cmb10 gov br/cggp/pagmas/ gestao/remocao php, ‘ ‘

‘ II documentac;ao comprobatona do vmculo (casarnento ou umao estavel), T
P | III documentagao comprobatona do deslocamento do(a) conjuge ou" s
-}‘companhelro(a) e S T T e :

L \ Art 17 O ped1do de remoc;ao por motlvo de- saude do serv1dor conjuge S
companhe1ro ‘ou dependente que ‘viva as suas expensas ¢ conste do seu assentamento func1ona1 ,‘ o
e ondlclonada a comprovac;ao por Junta medlca oﬁc1al devera v1r acompanhado de i

I w requenmento do serv1dor conforme Anexo III dlspomvel na Intranet no- |
' ';endereeo eletromco http //www 1cmb10 gov br/cggp/pagmas/ gestao/remocao php, '

II laudo orlglnal do- Subsrstema Integrado de Assrstenc1a a Saude do Serv1dor —:‘ . b

SIASS B \
, S Art 18.. O Processo de remoc;ao devera ser encammhado a CGGP apos os. trarnites P
- de cada modahdade para a quahﬁcaeao funcronal do serV1dor contendo RS . .
I dados cadastrars P | o I

\,\‘ ;‘\(\_\’.

M= mov1mentac;0es antenores no quadro de pessoal

| III part101pa<;ao do requerente\em eventos de capac1ta9ao

S . B
% - E

IV - cumpnrnento de horane especral o AR

V afastamentose hcenc;as
Art. 19 Cabera ao Comlte de Remoc;ao mamfestar-se sobre a remoeao para e
d,ehberaeao do Presrdente deste Instltuto T T T '
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. caritwovm e
| ~ Concurso Interno de R‘énll‘og:ﬁo ~CIR "~
L Art. 20. o) Coﬁcurso"_lnt'ern:()‘ ‘;‘d,e'_ Remoézét;o',;brevisto‘Iib*inciSOfII‘do art. 2° sefé;;
realizado: =~ . C T ey T e e
I+ a cada 02 (dois) anos, mediante dispOniBilidéde de vagas;

II - anteced‘ent}_id nomeagéo de 'se;'VidOrve's'i aprovados é_m concurso pablico: ou
- I - quando forem identiﬁcada's_:tno'ICMB,io"Si{t_ua_l_(;ﬁes ‘em jq;‘_ue";haja a ntece:s‘s_idade
~de remover servidores para atuagdo em 4reas priQritérias €/ou em projetos-estratégicos. _l

e Paragrafo unico. O servidor concorrera as.vagas ofertadas 1o certame, . observada

- sua Qrdem ,dev classificacdo ‘apurada ‘_'median'te calculo de “sua pontuagdo e critérios a serem

definidos em edital especifico. - - T N o

L iArt 21, Compete 4 Diretoria  de Planejamento, Adninistragéo e Logistica = -

- DIPLAN publicar, em Boletim de Servigo, o edital do CIR contendo cronograma de execugo,

. regrase critérios. .- - g : SRR RTINS : :

“Art. 22, Os rééursos serdo julgados pelo Comité de Remog&io em prazo definido
. o Tl . ‘ : e (R T ‘\ g . , ‘

" - a ’ . -
4 L Vo e

1o edital.
.. Art. 23, A remogiio otiunda do CIR ¢é considerada a pedido, independentemente
~ do interesse da Administrago, nfo gerando 6nus para a Administraggo. ' Lo
- ocasido de concurso publico, a Administragdo podera estabelecer prazo diferenciado pafa a saida
“dos servidores aprovados'em CIR, de forma a evitar a desco*ntinuidade na gestdo das unidades. O

. capirvLovm -

Disposicdes Finais- =~ A TR

- Art. 25. A movimentagio de’ servidor entre as unidades organizacionais da”
Administragdo. Central, em Brasilia ndo"configurard remogdo e deverd ser formalizada por meio
~de Memorando acompanhado - 'de  formul4tio especifico, conforme modelo do Anexo Iv,
- disponivel. - na “Intranet ©  po . enderego . eletrdnico

http://www.iCmbio.gov.br/cggp/paginais/g'estao/rem()‘cad.php.j T T U PR DER -
: . ' Art. 26. Duranté o trAmite do processo de remogdo,. o servidor _continuard -
desempenhando suas atividades, em sua unidade de’ exercicio, até a publicacio da Portaria de .
remogdo. T A TR T O o
. Art.27. Ao servidor detentor de cargo efetivo do ICMBio, ocupante de cargo em
comissdo ou fungéo gratificada neste Instituto, que tenha permanecido por no minimo 2 (dois)
anos na mesma unidade; quando da sua exoneragio ou dispensa, serdo dadas as seguintes
OpgOes:- - T e T T

72N o . ¥ B .
~ ol :

IR
- :

/ 1- permarniécer em sua unidade de éxegciciqf atual; -
~ Il - retornar 4 sua unidade de lotagio;ou B

[N
f

Art. 24, Nos casos em que 0 CIR anteceder a entrada de servidores nomeados por -

\b
-i‘\



III —ser remov1d0 a ped1d0 a cr1t_ ',10 da Adrmmstra@ao para outra Un1dade

REN
i
\

= Paragrafo anico. O servrdor devera formahzar a Opgao deseJ ada no prazo max1moi
,de 10 (dez) dias a contar da data de pubhcagao da exonerag:ao e S :

A, 28 Nos casos de remogao com alteragao de estado ou c1dade 0’ serv1dor tera\

no’ mlmmo 10 (dez) d1as e no-maximo 30 (tnnta) dias para. entrar em exerc1c1o ‘na nova,

locahdade contados da data de pubhcagao da Portana de remogao R e T

: _ I — 10 prazo estabelecrdo no caput deste artlgo esta 1nclu1do 0 tempo necessano
parao deslocamento do servrdor SR SR N e g : o

» Il - na hlpotese do servrdor encontrar—se em hceng:a ou afastado legalmente 0
prazo a que se refere 0 caput deste art1g0 sera contado a partlr do termmo do 1mped1mento

' A

III —a nao apresentagao do servrdor para o exerc1c1o de suas at1v1dades no local

para. onde f01 rem0v1do no prazo legal, sem justificativa fundamentada o suje jeitara as penahdades* =

: prev1stas em ler devendo o chefe da umdade de destrno comumcar 0 fato 2 CGGP

IV = decorrldo o prazo de apresentagao do servrdor na umdade de destmo -

conforme a Ieg1sla9ao V1gente a umdade de origem néo ma1s podera atestar a frequenma do

o O servrdor remov1do i

Cigt

Lo Art 29 A CGGP prov1den01ara 0 documento de apresentagao do servrdor a nova ,' .
: umdade, apos a pubhcagao do ato: admlmstratlvo em Boletrm de Servrgo : B
: Art 30. A remogao nao 1nterrompera 0 1nterstlc1o do serv1dor para efelto de
promogao ou de progressao funcmnal L AR \ TR ‘
o , R i ! R -

: i 'j.> o Art 31. F1ca delegada competencra 20 trtular da D1retor1a de Planejamento,'."“ 5

Pre51dente SR

N

Admrmstragao € L0g1stlca para assmar as Portanas de remog:ao, medlante dehberagao do e

. \
N ]

o 5 Art 32 Os ﬂuxos processuals referentes as’ drferentes modahdades de remog:ao- . ’f‘
estao dlspomvels . na.  Intranet . “no - enderec;o L eletromco_
http //www 1cmb10 gov br/cggp/pagmas/gestao/remocao php T : k”, -

Art 33 F1ca revogada a Instrut;ao Normatlva n° 01 de 07 de margo de 2014

AS

N ~

Art 34 Esta Instru(;aofN ormatlva entra em Vrgor na data de sua pubhcag:ao ?”'

RO ERTO RICARDO VIZE(I\ITIN
S Presrdente







